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A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. III tv. alapjan a személyes
gondoskodast nyjté szocialis intézmény fenntartdja évi egy alkalommal beszémoltatja az

intézmény vezetdjét. Beszamolasi kotelezettségemnek az alabbiakban teszek eleget.

I. Az intézmény adatai

Az intézmény megnevezése: Magyar Maltai Szeretetszolgélat Egyesiilet Gondviselés Haza

Janoshalma
Az intézmény székhelye: 6440 Janoshalma, Hunyadi u. 2.

Az intézmény tipusa: Szocidlis alapszolgaltatas, szakositott ellatast biztosito integralt

intézmény

Az intézmény székhelyének telefonszama: 06/77/403-504
06/77/401-202

Kapcsolattarto: Adam Tamasné, intézményvezetd

Az intézmény tevékenysége: apolast, gondozast nyujtd, tartés bentlakasos intézmény

(iddsek otthona, demens ellatassal)
Engedélyezett férohelyek szama: 75 {6
Az intézmény ellatasi teriilete: orszagos
Az intézmény telephelye: 6440 Janoshalma, Dézsa Gyorgy u. 93.
Az intézmény telephelyének telefonszama: 06/77/401-654
Kapcsolattarto: Komaromi Rita Erzsébet

Az intézmény telephelyének tevékenysége:
o iddskortak nappali ellatasa (id6ések klubja)
o nappali melegedd

o hajléktalanok éjjeli menedékhelye



Az intézmény telephelyén engedélyezett férohelyek szama:

o id6skoruak nappali ellatasa (iddsek klubja) 25 16
o nappali melegedd 10 16
o hajléktalanok éjjeli menedékhelye 10 6

Az intézmény telephelyeinek ellatasi teriilete: Janoshalma varos kdzigazgatasi tertilete

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet misszios nyilatkozatanak alapja:
» TUITIO FIDEI ET QBSEQUIUM PAUPERUM”

Mivel az embertars segitése €s szeretete a keresztény tanitds fundamentuma, a kereszténység
konkrét megélését, a hit megjelenitését, az irgalom, a szeretet, a karitativ szolgélat cselekedetei
jelentik. Ez a hitvallas, inditéka a Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet alkalmazottainak,

onkénteseinek és ennek értelmében végzik munkajukat.



II. Alapszolgaltatasok:

1. Nappali melegedd

Az alapszolgaltatas célja, feladata:

A Nappali melegedd hajléktalan személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkoddasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére.
Az ide betérdk meleg teat és zsiros kenyeret kaphatnak. A nappali melegedd segitséget nyujt a

hajléktalan személy életviteléhez, elosegitve a szocidlis ellatasok igénybevételét, elérését.
Személyi feltételek:
1 f6 szocidlis gondozo

1 f6 szocidlis segitd

Az alapszolgéltatas vezetését az Id6sek klubja és az Ejjeli menedékhely szakmai vezetbje latja
el. A dolgozdk szakképzettségi aranya 100%. Az intézményben adminisztrativ dolgozé 1 6 €s

takarito 1 £6.

Az intézmény munkanapokon 7-19 éraig tart nyitva.

A munkakor betoltéséhez sziikséges képesitéssel mindenki rendelkezik, €s az el6irt kotelezo

tovabbképzést 1 {6 elvégezte, 1 f6 pedig nyugdijas, igy rd ez mar nem vonatkozik.

A kotelez6 Munkavédelmi €s Tlizvédelmi oktatdson minden dolgozo részt vett.

Targyi feltételek:

A nappali melegedé Idések klubja és Ejjeli menedékhely dolgozéi részére biztositott egy 10,5
m?2-es k6zds irodahelyiség. Vezetékes telefon és szamitogép, nyomtatoval és fénymasoloval 4ll
rendelkezésre. Téalalo konyha, mosokonyha, flirdok, WC kozos a tobbi szakfeladattal.

A nappali melegedd helyisége tovabbra is ugyan az, igy igen kevés a hely, ami féleg a téli

iddszakban jelent problémat.



Statisztikai adatok 2022. évben:

2022.01.01.- 2022. december 31-ével bezardlag az ellatottak szama Osszesen 32 f6. Az éves

napi feladatmutat6 11,8.

A Nappali melegeddben 2022. évben (havonkénti) eltéltott napok szdma / dtlagos

kihasznaltsag/fo:

2022. év folyaman 4304 volt az igénybevételek szama, ez 597-tel tobb, mint 2021-ben. Ebben
az évben ellatottjaink kore boviilt.

A 10 féréhelyes szolgaltatast 2022. évben napi atlag 11,8 £6 vette igénybe, féként 40-59 éves
férfiak korosztalya. A napi atlagforgalom 11,8 volt.

Igénybevevdink janoshalmi lakosok, vagy lakcim nélkiiliek, de a tavalyi évben valtozott a
tekintetben, hogy iigyfeleink majdnem fele vidéki. A 32 f6bol 13 nem janoshalmi szarmazasu.

2022-ben 11 {6 keriilt Gjként régzitésre ezen a szakfeladaton.



Ellatottak életkor és nem szerinti megoszliasa a MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma,

Nappali melegeddjében, 2022. évben:

Nemek

Koresoport Osszesen
Férfi N6
18-39 2 4 6
40-59 10 8 18
60-64 2 1 3
65-69 2 1 3
70-74 1 1 2
75-79 0 0 0
80-89 0 0 0
90-X 0 0 0
Osszesen: 17 15 32

A 32 £ ellatott Nappali melegedd szolgaltatast igénybe vevok nemek szerinti megoszlasa: 17

férfi, 15 no.

2022-ben ellatottjaink 53% -a férfi, 47%-a né. (E16z06 évi arany 73%-a férfi, 27%-a nd)

Tobb éven keresztiil a férfiak ardnya mindig joval magasabb volt a nékénél, most azonban

elmondhatjuk, hogy kozel azonos lett ez a szam.

Egészségi allapot/ betegségben érintettség:

Keringési zavar:
Pszichiatriai beteg:
Ertelmi fogyatékos:
Demens:

Inkontinens:

Szenvedély beteg (alkohol, drog):

Dohényzas:
Cukorbetegség:
Mozgaskorlatozott:
Végtaghiany:
Asztma:

516
7 16
416
2 16
0 6

10 6
24 16

1 6
2 16
2 16
516




T6bb ellatottnél a kialakult betegség vagy meglévé allapot halmozottan jelentkezik. Legtobb
az aktiv dohanyos és a pszichiatriai betegek aranya. Sokan asztmasok, és koziilik mégis
dohanyzik mindenki.

Ebben az évben elhunyt 3 6, aki a rendszeriinkben volt. 42, 66, és 70 éves férfiakrol beszéliink.

Az igénybe vevok tobbségének iskolai végzettsége alacsony, 8 osztaly, illetve ettdl kevesebb.
Ellatottjaink koziil 4 f6 rendszeresen dolgozik ebbdl csak 1 f6 rendelkezik bejelentett
munkahellyel, és 4 f6 alkalmi munkat vallal. 4 f6 oregségi nyugdijas, a tobbiek rokkantsagi

ellatasbol élnek. 5 f6 semmilyen jovedelemmel nem rendelkezik.

Tevékenységek:

Az 1/2000 SzCsM rendelet szerint kotelezd szolgaltatasi elemek a nappali melegedében a
tanicsadas, készségfejlesztés, haztartasi vagy haztartast potld segitségnyujtas, esetkezelés,
feliigyelet, gondozas és kozosségi fejlesztés.

Az egyik gyakran igényelt szolgaltatas hivatalos ligyekben segitségnyjtas, valamint a mentalis
gondozas. Aki 6nalléan nem képes, kiemelt segitséget kap ligyei intézésének segitésé¢hez. Tobb
ellatottunkat probaltuk munkahely 1étesitésére 6sztondzni, ami az egyik legnehezebb feladat.
Tobben azért valtak jovedelem nélkiilivé, mert a Munkailigyi K6zponttal nem tartottdk
rendszeresen a kapcsolatot, vagy nem vallalték el a felajanlott munkat.

2022-ben 20 ligyfél részesiilt esetkezelésben és/vagy tamogatd szocialis munkéban.

Az egyéni esetkezelés az ligyfél sziikségleteinek és lehetdségeinek feltérképezését, az egyéni
célok kijelolését, a mentalis timogatast, a folyamatos konzultacidt és ligyintézést, valamint a
csoporttevékenységekbe valo bevonasat mind magaba foglalja.

Munkankat neheziti, hogy az tigyfelek jelentds része kiizd mentalis zavarral.

Adomanyokbdl ruhapdtlast biztositottunk. Az étel melegitésére az Id6sek klubja Talalo
konyhajaban van lehet6ség. A mosast az Idések klubja mosdkonyhdjaban levé automata
mosogéppel végzi a dolgozd. A hajléktalan személyek egészségi allapotdnak javulédsa

érdekében igény szerint vérnyomas és testsulymérést végziink. A sériiléseket ellatjuk.

A nappali meleged6 helyiségeinek napi szintli takaritasat maguk az ellatottak végzik. Az udvar

rendezésébe, soprogetésbe szintén probaljuk dket bevonni.



A tavalyi évben a kovetkez6 tevékenységeket folytattuk még a nappali melegeddben:

- kézmiives foglalkozasok (pl.: késziiltiink a janoshalmi adventi vasarra, amibe Ok is
besegitettek. Intézmény diszitése, ablakdiszek kivagasa, koltészet napjara, stb.)

- versmondas, éneklés

- sziiletésnapi €s névnapi kdszontések

- kozos f6zések, stitések (pl. palacsinta)

- intézményi szentmise

- viragiiltetés, veteményes kert

- Miklés piispok érkezése

- imadrak, ahitatok

- tarsasjaték party — ki a nyerd

- koz0s intézményi karacsonyi tinnepség

- memoria jaték

- kértyazas

- adventi koszoru készités és megéaldas

- kozos adventi vasarnapok

- hétvégi flinyiras

- diotorés

- tokfaragas

- tojasfa készités

Tavasszal virdgokat iiltettiink, sziklakertet és ladakban veteményeskertet csinaltunk.
Palantaztunk paprikat, paradicsomot, zellert, hagymat, padlizsant, kiilonféle fliszern6vényeket
s cukkinit, amibdl rendszeresen rantottunk ki az ellatottak részére. A megtermett uborkabdl
kovészos uborkat készitettiink. Ennek egy része az intézményi koltségvetésbol, nagyobb része
adomanyokbol és sajat koltségiinkbol jott 1étre. Ellatottjaink is besegitettek a ladak festésébe,
¢és a viragok liltetésébe. A locsolast esténként kiillondsen élvezték, olyannyira, hogy sok viragot
ujra kellett tiltetni.

Adomanyba gombaét kaptunk, amit az idosek klubja és hajléktalanok segitségével foztiink meg.
Kiilonféle kézmiives tevékenységet végeztiink, és bevontuk ellatottjainkat az intézmény
diszitésébe (tavaszi, husvéti, 6szi, kardcsonyi).

Bekapcsolddtunk a ,,72 6ra Kompromisszumok nélkiil” nevii orszagos programba, és ennek

keretén beliil a didkokkal k6zosen csindltuk meg a tavaszi nagytakaritas jelentds részét.
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Az udvaron is allitottunk egy karacsonyfat, amire mindenki tett fel sajat, vagy sajat maga altal
készitett diszt, igy a hajléktalanok is, ez volt a ,,mindenki karacsonyféja”

A karacsonyi szentmise rendkiviil szépre sikeriilt, melyet régiovezeténk dr. Jenei Gabor atya
celebralt. A misén részt vett a Hetvenszer Hétszer egyiittes, akik zenéjlikkel és énekiikkel
szinesitették az alkalmat. Meghivott vendégekként részt vettek ezen a napon a MMSZ Dél-
Alfoldi Régid tigyvezetdje és pénziigyi vezetdje, Janoshalmi Idések Otthona vezetdje, a
polgarmester, alpolgarmester urak, jegyz6 asszony és a janoshalmi MMSZ Onkéntes Csoport

vezetdje.

2022-ben is a kollégakkal — ellatottakkal egyiitt palacsintat siitottiink, paprikas krumplit, levest
foztiink. Tobb alkalommal felkérték a hétvégi miszakos kollégat egy-egy porkolt/leves
megf6zésére, amihez 6k vasaroltak be. Ezért lenne jo a nagyobb épiilet, mert akkor egy kisebb

konyhéaban maguk elkészithetnék az ételt, és rendesen elmosogathatnanak maguk utén.

Nem ritkédk az intézményben a konfliktusok, ezt a dolgozénak minden esetben kezelnie kell.
Két személyt ki is kellett utasitani az intézménybdl, mert tobbszor loptak, és az egyik fenyegette

a tarsait, és el is vette a dolgaikat.

Lehetoséget kaptunk arra, hogy a MMSZ janoshalmi id6sek otthonébdl kimaradt ebédet a
hajléktalanok megkaphassak. Hétkdznapokon az intézményi autoval kerill ide szallitdsra,
hétvégén pedig az ellatottaknak maguknak kell elsétalni érte, amib6l szintén vita szokott

adodni.

Adomanyok a varos lakditol:
- ruha, 4gynemi
- slitemény, gyiimdlcs

- hasznélt kanapé

Atrendeztiik kicsit a meleged6t, mert adoméanyba kaptunk egy hasznalt sarokiilét. Ezt a teraszra
tettiik, a teraszon levo egyik kanapét pedig levittikk a melegeddbe az ellatottak nagy dromére.

fgy ugyan még sziikisebb lett a hely, de aki gyengélkedik, az kicsit meg tud ott pihenni.

A jarvany helyzet 2022-ben is tartott. Egyre nehezebben tartotta mindenki a szigort higiénés
szabalyokat.
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Februarban 2 ellatottunk fertézott lett, de 6ket elkiilonitettiik a betegszobdban. Egy kolléga

tesztje szintén pozitiv lett.

Nehézségeink, javaslataink, terveink:

Tovabbra is nehézséget jelent a nappali melegedd helyiségének mérete. Ez plusz konfliktusokat
sziil.

Idei évben szeretnénk kicsit szépiteni a nappali melegedd helyiségeit, ugyanis nagyon
elkoszolddtak!

Ellatottjaink kozott elkeriilhetetlenek a konfliktusok. A kozds egyiittélés szabalyainak
betartasat segitené egy kommunikacios tréning, aminek célja lenne a kommunikéciods
készségek, a tarsas kapcsolatok fejlesztése, a konfliktuskezelés hatékonysdgénak novelése,

egyuttmuiikodési készségek fejlesztése.

2. Idések klubja:

Az alapszolgaltatas célja:

Az Idosek klubjaba felvételét kérheti a sajat otthondban €16 iddskoru, illetve az a 18. életévét
betoltott személy is, akinek egészségi allapota az ellatast indokolja. A klubban ellatjuk azokat

a személyeket is, akik allando feliigyeletre szorulnak.

Személyi feltételek:
1 f6 szakmai vezetd

1 f6 gondozo

Dolgozdk szakképzettségi aranya 100%, a sziikséges tovabbképzéssel rendelkeznek. 1 6
altalanos szocialis munkas szakon harmadéves, 1 f6 pedig elvégezte a megtjitd vezetoképzest.

A kotelez6 Munkavédelmi és Tlizvédelmi oktatason minden dolgozo részt vett.

2 16 tagja a Janoshalmi Maltai Csoportnak, részt vesznek a varos onkéntes munkdjéban.

Targyi feltételek:
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Az épiiletben talalhat6 a talalé konyha, mely alkalmas az étel melegitésére, nemenkénti WC,
zuhanyoz6, mozgaskorlatozott flird6, mosdkonyha, mosogép.

A dolgozdk részére biztositott egy irodahelyiség — 10,5 m? - (mely kozos az Ejjeli menedékhely,
a Nappali meleged6 dolgozoinak irodahelyiségével).

Vezetékes telefon és szamitdgép nyomtatoval, fénymasoldval all rendelkezésre.

Statisztikai adatok 2022. évben:

2022 december 31-én 24 €16 megéllapodasunk volt.

Az ellatottak szama egész év folyaman 6sszesen 28 6 volt, az igénybevételek szama 5747.

Varakozo nem volt.

Ellatottak életkor és nemek szerinti megoszlasa a MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma,

iddsek klubjaban, 2022. évben:

Korcsoport %
Osszesen
18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 | 90-x
Férfi 0 0 0 0 1 0 2 0 3
N6 2 2 0 3 3 6 6 3 25
Osszesen: 2 )2 0 3 4 6 8 3 28

A Férfiak szdma nagyon csekély, 3 f6. Elmondhatjuk, hogy iddsddtek a klubosaink, ugyanis
mar a legtobben a 80-89 éves korosztalybol keriilnek ki.

2022. évben 3 férfi és 25 nd vette igénybe ezt a szolgaltatast. A férfiak szama tovabbra is nagyon
csekély.
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Feérfiak és nok aranya a MMSZE Gondviselés Hdaza Janoshalma, iddsek klubjaban 2022 évben:

> 1

|
4 +

i o férfi
3 Ené
2 O

1 1 T 1 I I 1

18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90-X

Mint azt a diagram jol szemlélteti, a ndk ardnya joval magasabb a férfiakénal.

Igénybevételek szama a MMSZE Gondviselés Hdza Jdnoshalma, idések klubjaban, 2022.

évben:

2022. év Igénybevételek szama
Januar 392
Februar 405
Marcius 503
Aprilis 433
Majus 506
Junius 483
Julius 483
Augusztus 527
Szeptember 506
Oktober 504
November 501
December 504
Osszesen: 5747

A tavalyi évben Osszesen 5747 igénybevétel tortént, ami 438-al t6bb mint az el6z6 évben. A

napi atlagforgalom 22,8 volt.
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Egészségi allapot/ betegségben érintettség:

Keringgs, sziv- és érrendszeri: 7 16
Ertelmi fogyatékos: 3 16
Demens: 316
Inkontinens: 116
Szenvedély beteg: 116
Cukorbetegség: 2 16
Mozgaskorlatozott: 4 16

Tobb ellatottnal a kialakult betegség vagy meglévd allapot halmozottan jelentkezik. A

legtobben a sziv-€s érrendszeri betegségben szenvednek.

Tevékenységek:

Az Iddsek klubja egész évben nyitva tart munkanapokon hétf6tdl péntekig 7:30 — 16:00 oraig.
Az Idések klubjanak elsédleges feladata, hogy a klubban tartézkoddk jol érezzék magukat. A
kornyezetet megprobaljuk otthonossa varazsolni, melyhez foglalkoztatas keretében (fali diszek,
képek készitése) a tagok is aktivan hozzajarulnak. A foglalkoztatasok kozott évek dta szerepel
a napi rendszeres torna, melynek Gsszeallitasa sordn figyelembe vettiik a klubtagok egészségi
allapotat. Rendszeresek az egyéni és csoportos vezetett beszélgetések. Probaltunk mindenki
szamara szerethetd és hasznos id6toltést nyujtani.

A klubba bejardk ebédjeiket itt helyben fogyasztjak el. A terités, az étel talalasa, valamint a
mosogatas is az itt dolgozo feladata, de klubtagjainkat is be szoktuk vonni ebbe.

Az idések ingyenes beszallitasa az intézmény gépkocsijaval nagyban hozzajarul a rendszeres
bejarasra. Tobben koziiliik nem lennének képesek besétdlni, és tobbiiknek nincs olyan
hozzatartozdjuk, aki beszallitana dket.

Klubtagjaink legnagyobb része 80-89 éves korosztalybol keriilt ki. A kor eldrehaladtéval
cs6kken az egészségiik, folyamatos feliigyeletre szorulnak. Az év folyamén 3 {6 szocidlis

otthonba kertilt.

A szocialis szolgaltatasok tevékenységei alapvetden meghatarozott szolgdltatasi elemekre

éplilnek, azokat a szolgaltatas célcsoportjanak sziikségleteihez igazitva.
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Az id6skoruak nappali ellatdsa esetében az aldbbi szolgéltatdsi elemek biztositottak:
Tanicsadas, Esetkezelés, Gondozas, Feliigyelet, Haztartasi vagy haztartast potlo

segitsegnyujtas, Készségfejlesztés, K6zosségi fejlesztés.

Sokféle problémaval fordulnak hozzank az idések €s célunk, hogy a szolgaltatasainkat igénybe
vevok tdjékozottak, jol informaltak legyenek, ismerjék az igénybe vehetd lehetdségeket és

megoldast taldljunk a felmeriilé problémaikra.

a.) Tanacsadas:
Ennek keretében barmilyen téméban, ligyintézésben segitséget nytjtunk a hozzank forduld
étkezOknek és klubtagoknak, ha pedig nem vagyunk tajékozottak az adott témaban, akkor
utananéziink igénybe véve az internet adta lehetdségeket, segitséget nyujtottunk:

- hivatalos iratok, hatarozatok értelmezésében,

- biztositasok intézésében,

- népszamlalas bejelentés

- Idések Otthoni elhelyezésben,

- banki ligyintézésben,

- szolgéltatoknal szamlaértelmezésekben.

b) Készségfejlesztés:

A programok szervezése az ellatottak igényeihez igazodva, havi és azon beliil napi programterv
alapjan torténik. A klub fontos feladatanak tartja a foglalkoztatas teriiletén, hogy a klubtagok
életét tartalommal tSltse meg. Olyan foglalkoztatasi célokat, feladatokat fogalmaztunk meg,
melyek egyszerre tobb funkciot, igényt is kielégitenek, maximalisan figyelembe véve a

klubtagok képességeit €s alkalmazkodnak a kivansagaikhoz.

Programjaink:

- Kozosségépitd programok, kikapcsolddas, szorakozas (pl. tematikus beszélgetések,
répa mese megtanuldsa és eldadasa, ,daloljunk egyiitt”, ko6zos kertészkedés,
konyvtarlatogatas, kartyaklub, tarsasjatékok, filmklub, a varosi fotéren felallitott
tojasfara sajat magunk altal festett tojasokat akasztottunk egy k6z0s séta keretében stb.),

- Kulttra, miivel6dés (pl. egyhazi és nemzeti tinnepekrél valé megemlékezés, irodalmi
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déleldtt, Szent Erzsébet hét, viz vilagnapja, allatok vilagnapja, Idsek vilagnapja,
koltészet napja, memoriajatékok, kvizek, zenehallgatas kiilonbozé miifajok talalkozasa,
filmklub),

- Unnepi programok (pl. Farsangi bal, Anyak és Nagymamaék napja, Nénap),

- Mozgas, testedzés (pl. iil6torna, zenés torna, labdatorna, kozds sétdk, tanc, sportos
jatékok, téli 6romok hogolydzas, hoangyal készités),

- Kézmiivesség, manualis foglalkozasok (pl. kreativ szinezés, puzzle, képes kartyak,
jaték, dominozas, kézmiives foglalkozas: Husvétra, Kardcsonyra késziilodés,
Mindenszentekre temetddisz készitése amit el is vittek haza, 6szi, tavaszi diszitése az
intézménynek),

- Egészség, prevencié (pl. vérnyomas-, vércukor- és testsulymérés, egészségiigyl

ismeretterjesztd €s életvitelt segitd eléadasok).

A klubban rendszeresen megilinnepeljiik a klubtagok névnapjait, sziiletésnapjait. A csaladias
1égkorben megtartott innepeket nagyon varjak idéseink, késziilnek rd, siiteményt hoznak a
klubtérsaiknak.

Rendszeresen nyomon kovetjik a janoshalmi Imre Zoltan Miivelédési kozpont
programajanlatat, igy részt vettiink tobb kiallitason, és beneveztiink a janoshalmi terményképek

versenyre, melyen kiilondijat nyertiink.

c) Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtés:

A héaztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas keretében biztositjuk a mosasi lehetdséget,
azon klubtagjaink szamara, akik ezt a sajat otthonukban nem tudjadk megoldani. Lehetdséget
biztositunk a tisztalkodasra.

A személyes sziikséglet mértékében igény szerint €s lehetdségeink szerint segitiink a
vasarlasban, segitséget nyujtunk a kéziizemi szamlakkal kapcsolatos ligyintézésben, a szamlak
értelmezésében, az infokommunikacios eszk6zok (telefon) hasznalatdban, beallitasaiban.
Jelenlegi ellatottjaink kozott vannak igen aktivak, akik minden nap elmennek a varosba

vasarolni, tigyeiket elintézik.

d) Esetkezelés:
A legfontosabb és leggyakoribb az egyéni esetkezelés, az egyéni timogato beszélgetésekre vald

igény a szolgaltatasainkat igénybevevdk korében, foként azért is, mert sok esetben csak mi
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hallgatjuk meg a problémaikat, gondolataikat. A csalddtagok altalaban nagyon elfoglaltak, tavol
élnek, illetve az idések nem akarjak terhelni a gyermekeiket, az unokaikat a problémaikkal.

Nagyon fontosak a klub é€letében az egyéni, a kis- és nagycsoportos beszélgetések, melyek
lehetéséget nyujtanak a fesziiltségek oldasara, a problémak megbeszélésére, kibeszélésére. A
mentalis gondozassal alapveté célunk a klubtagok térsas kapcsolatainak a megtartasa, az
izolaci6 felismerése és oldasa. Klubtagjaink tobbsége maganyosan ¢éI, kapcsolataik
besziikiiltek. Feladatunk maganyuk oldasa, kapcsolataik gondozasa, kozosségbe
beilleszkedésiik tdmogatasa, melyet a lelki problémak megfeleld segitésével, a kornyezettel
valdo kapcsolattartasban vald  segitségnyujtassal, a krizishelyzetek kialakuldsanak

megeldzésével, a kialakult krizishelyzetek kezelésével ériink el.

e) Feliigyelet:

A klubban a demencidban szenvedd klubtagjaink esetében illetve akinek cselekvoképessége
korlatozott biztositjuk a lelki és fizikai biztonsagot szolgalo személyes kontrollt a nyitvatartasi
ido alatt folyamatosan, valamint a biztonsagos targyi kdrnyezetet.

Feliigyeletet biztositunk a klubtagoknak és az étkezOknek, a klub nyitvatartési ideje alatt,

valamint a szervezett kiilsé programok latogatasa, illetve a kirdndulésok soran.

f) Gondozas:

LehetOséget biztositunk a szolgaltatdsainkat igénybe vevOk részére a személyi higiéné
megteremtésére, és sziikség szerint segitlink a tisztalkodéasban, pelenka cserében (2022-ben 1
6 esetében volt ilyen napi szinten).

Minden reggel vérnyomast, havonta testsulyt mériink, amit egy flizetben vezetiink, hogy
nyomon tudjuk kévetni a valtozasokat. igy sziirjiik és ellenérizziik a betegséggel veszélyeztetett
idéseket. Probléma esetén jelziink a csaldadnak, javasoljuk a dokumentalt mérésekkel a
haziorvos felkeresését. Tobb esetben a szemészorvos altal felirt szemcseppentést is elvégeztiik.
A demens klubtagnak a napi gyogyszereit kiadagoljuk és beadjuk. Nagyon fontos feladatunk a
klubtagok folyadékpdtlasa, demens személyekre fokozottabban odafigyeliink.

Klubtagjaink figyelmét rendszeresen felhivtuk személyesen, telefonon és online is az
egészségmegobrzéssel kapcsolatos tudnivaldkra, a hdség, az id6jarasi frontok okozta problémak

megelozésére, kezelésére.
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g) Kozosségi fejlesztés:

Az Idések Klubja nyitott formédban miikodik, mindig szeretettel varjuk a programjaink irdnt
érdekl6do idéskoruakat. Tobb programunk is van, amelyen olyan id6sek is részt vesznek, akik
nem klubtagok, ilyenek voltak a tavalyi évben pl:

- gomba adomanybol kdzdsen féztiink ebédet — gombaporkdlt — és kozosen fogyasztottuk
el

- farsangi bél

- szentmise

- koz06s programok a Biztos Kezdet Gyerekhazzal (érzékenyités)

- Akaréacsonyi szentmise rendkiviil szépre sikeriilt, melyet régidovezeténk Dr. Jenei Gabor
atya celebralt. A misén részt vett a Hetvenszer Hétszer egyiittes, akik zenéjiikkel és
énekiikkel szinesitették az alkalmat. Meghivott vendégekként részt vettek ezen a napon
a MMSZ D¢l-Alfoldi Régid ligyvezetdje €s pénziigyi vezetdje, az Id6sek otthona
vezetdje, a polgarmester, alpolgarmester urak, jegyz6 asszony és a janoshalmi MMSZ

Onkéntes Csoport vezetdije.

Koronavirus jarvany miatt megtett intézkedések:

A jarvany megkezdddése elott méar megtettik a megeldzé biztonsagi intézkedéseket, a
folyékony szappanok helyett kézfert6tlenitd folyadékokat helyeztiink ki a mosddkba, a textil
torolkozoket lecseréltiik papir kéztorlokre. A klubba belépd étkezdk és klubtagok figyelmét
minden esetben felhivtuk a kézmosésra és a napi tobbszori kézmoséds fontossagéra is.
Figyelemfelhivé piktogramokat helyeztiink ki a faliujsagra a koronavirus tiineteirdl, a
sziikséges teenddkrol, az ovintézkedésekrdl, valamint a mosdoajtokra kiraktuk a helyes

kézmosés 1épéseit bemutatd abrakat.

Tervek:

A tavalyi évben t6bbszor csunyan bedzott az ebédld helyisége. A karszakértd a kart felmérte, a
helyreallitds még nem tortént meg. Szeretnénk az ebédld és a klubszoba festését kivitelezni az
idei évben.

Szeretnénk jra kirandulésokat szervezni, példaul a Szegedi Vadasparkba.
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Uj programként szeretnénk bevezetni kiilsé eléadd segitségével az egyes iinnepkorokhoz
kapcsolédd hagyomanyok felelevenitését Zenés-verses Osszeallitds keretében Jeles napok
cimmel:

1. Vizkereszttdl Farsangig,

2. Hamvazdszerdatol Husvétig.
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III. Szakositott ellatasok

1. Ejjeli menedékhely

Az Ejjeli menedékhely célja:

Az Onellatasra és kozosségi egyiittélés szabalyainak betartasara képes hajléktalan személyek

részére éjszakai pihenés, valamint krizis helyzetben éjszakai szallas biztositasa.

Az Ejjeli menedékhely az év 365 napjan nyitva tart 17:00 — 7:00 6ra kdzétt.

Jogosultak kore:

Hajléktalan, vagy krizis helyzetbe kertilt 18. évet betdltott személy.

Személyi feltételek:

1 £6 szakmai vezetd és mentalis munkatars
1 £6 szocialis munkas
1 £6 szocialis gondoz6

1 f6 szocialis gondozo

Az Ejjeli menedékhely dolgozéi 1étszama megfelel a tSbbszoérdsen médositott 1/2000 (1.7.)
SzCsM rendelet 2. szamu melléklete szerint meghatarozott 1étszdmnormanak. Mindenki
rendelkezik a sziikséges képesitéssel.

A 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet - tovabbképzésérol és a szocidlis szakvizsgarol — szerint 1
f6 kora miatt felmentve a tovabbképzési kotelezettség alol, 1 f6 rendelkezik a sziikséges
pontokkal, 1 f6 nem rendelkezik a munkakorh6z kotott kotelezd tovabbképzéssel, de pontjainak

megszerzése folyamatban van. 1 f6 a kételezé megujitd vezetdképzést elvégezte.
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2 16 felavatott a Janoshalmi Maltai Csoport 6nkéntes tagja, 6k részt vesznek a varos dnkéntes
munkdjaban. Egy 6 koziiliik egy alkalommal szolgélatot teljesitett az ukran hataron.
Ezen kiviil még egy f6 szintén onkéntes tag, az 6 hivatalos felavatasara 2023-ban fog sor

keriilni.
Munkavédelmi €s Ttizvédelmi oktatdson minden dolgozo részt vett.

Targyi feltételek:

A hajléktalan személyek rendelkezésére all 2 db négyagyas, 1 db 2 agyas szoba, ahol el tudjuk
helyezni a 10 f6t, ezen kiviil pedig egy 2 személyes betegszoba. Az épiiletben talalhato a talald
konyha, mely alkalmas az étel melegitésére, nemenként WC, zuhanyozd, mozgaskorlatozott
fiirdé, mosdkonyha, mosogép. A folyoson zarhato szekrények vannak, azonban helyhiany miatt
nem tudunk mindenkinek szekrényt biztositani. A Nappali Melegedd, Id6sek Klubja és Ejjeli
Menedékhely dolgozéinak kozos, 10,5 m? irodahelyisége van. Vezetékes telefon és szamitogép

nyomtatdval, fénymasoloval all rendelkezésre.

Statisztikai adatok 2022. évben:

2022.01.01 — 2022. december 31-vel bezardlag az ellatottak szama Osszesen 28 6, az
igénybevételi napok szdma 2559 volt az éves napi atlagforgalom 7 f6/nap. Az &tlagos

kihasznaltsag ebben az évben 9 6.

2022. évben (havonként) eltoltott vendégéjszakak szama / dtlagos kihaszndltsdg/fé Tevadmin
szerint az MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma, éjjeli menedékhelyén:

2022. év vendég’éjszakék Atlagos kihftsznéltség/
szama 6

Januar 331 11

Februar 285 10,2

Marcius 240 7,7

Aprilis 207 6.9

Majus 277 8,9

Junius 208 6,9

Julius 221 71

Augusztus 223 7.2
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Szeptember 261 8,7
Oktober 329 10,6
November 351 11,7
December 352 11,35
Osszesen: 3285 9

Igénybevételek szama az MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma, éjjeli menedékhelyén 2022.

évben:

400 @ Januar

B Februar

O Marcius

O Aprilis

B Majus

@ Janius

M Julius

O Augusztus
B Szeptember
B Oktober

O November
2022. év I December

300
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2022. év folyaman 3285 volt az igénybevételek szama. A diagram jol szemlélteti, hogy a nyari
hdénapokban kevesebben tartdzkodtak bent, mint a hideg id6ben.

Ellatottak életkor és nemek szerinti megoszilasa a MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma, éjjeli

menedékhelyén 2022. évben:

Nemek &
Korcsoport Osszesen
Férfi N6

18-39 2 3 5
40-59 8 7 15
60-64 2 1

65-69 2 1

70-74 2 0
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75-79 0 0 0
80-89 0 0 0
90-X 0 0 0
Osszesen: 16 12 28

A 28 6 ellatott Ejjeli menedékhely szolgaltatast igénybe vevok nemek szerinti megoszlasa: 16
{6 férfi, 12 6 nd. A 28 16 ellatottbol 12 f6 nem janoshalmi lakos.

Tavalyi évben ellatottjaink 57%-a férfi, 43%-a volt né. Ez alapjan Gjra — mint mar az el6z6
években is - elmondhatjuk azt, hogy az ellatast igénybe vevok korében fokozatosan nd a ndk
aranya. 2021. évben 25 %, a tavalyi 2022. évben pedig 43% volt az aranyuk, 18% -al nétt a

szamuk az el6z6 évhez képest.

Mint azt a tablazat is jol szemlélteti, hogy mindkét nem estében a legtobben a 49-59 éves
korosztalybol kertilnek ki. A 28 f6bdl 15, ami szazalékardnyban 54 %, vagyis az ellatottaknak

tobb mint a fele.

Az ellatottak koziil tobben csak alkalmanként vették igénybe az éjjeli menedékhelyet, vannak,
akik ingaznak egyik-masik hajléktalan ellatas kozott, €és nem maradnak hosszabb ideig itt.

A Diszpécser Szolgalattal j6 a kapcsolatunk, 6k is irdnyitottak hozzank embereket. 2022. évben
13 uj tigyfelet regisztraltunk, akik koziil 8 £6 vidéki volt. A 8 f6bol ketté maradt nalunk tartdsan.

Egészségi allapot/ betegségben érintettség:

Keringési zavar: 516
Pszichiatriai beteg: 9 16
Ertelmi fogyatékos: 116
Demens: 116
Inkontinens: 116
Szenvedély beteg (alkohol, drog): 8 16
Aktiv dohényzas: 18 £6
Cukorbetegség: 116
Asztma: 4 6
Mozgéskorlatozott: 2 16
Végtaghiany: 116
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Tobb ellatottnal a kialakult betegség vagy meglévd allapot halmozottan van jelen, a
legmagasabb a szenvedélybetegek szdma. A 28 f6bdl 6sszesen 18 f6 dohdnyzik, nagyon magas

€Z a szam.

Egészségiigyi ellatasukat az intézménnyel szerzédésben alld haziorvos biztositja.

Az igénybe vevok tobbségének iskolai végzettsége alacsony, 8 osztdly, illetve ettdl kevesebb.
Intézménylinkben szolgaltatast igénybe vevo hajléktalan személyek tobbsége munkaviszonnyal
nem rendelkezik, szocidlis segélyezettek, jaradékosok, illetve nyugdijasok. Kevesen vannak
olyanok, akik legalabb valamilyen alkalmi munkakat elvéllalnak, netdn rendszeresen
dolgoznak. Tobb ellatottunk jovedelemmel nem rendelkezik.

Csaladi allapotuk egyediilallo, elvalt.

Tevékenység, sikereink, nehézségeink, javaslataink, terveink:

Az &jjeli menedékhelyen kotelezd szolgéltatasi elemek a tanacsadas, esetkezelés és feliigyelet,
mi azonban tigyfeleink szamara a készségfejlesztés, k6zosségi fejlesztés, készségfejlesztés és

haztartaspotlo segitségnytjtas elemeket is biztositjuk.

Esetkezelés:

2022-ben nem volt kijelolt esetkezeld, a feladatokat a szocialis munkatarsak egyiitt 1atjak el, 2
6. Arra nincs lehet6ség, hogy minden miiszakban elérhet6 legyen szocialis munkas kolléga az
tigyfelek szamara, de figyeliink és toreksziink arra, hogy a timogaté szocialis munkat mindenki
igénybe tudja venni.

2022-ben 28 ligyfél részesiilt esetkezelésben és/vagy tamogatd szocialis munkaban.

Az egyéni esetkezelés az ligyfél sziikségleteinek €s lehetdségeinek feltérképezését, az egyéni
célok kijel6lését, a mentalis tdmogatast, a folyamatos konzultaciét és tigyintézést, valamint a
csoporttevékenységekbe valo bevonasat mind magaba foglalja.

Munkankat neheziti, hogy az ligyfelek jelentds része mentalis zavarral kiizd.

Addiktoldgiai problémak megoldasaval nem tudunk foglalkozni. Azokat az iigyfeleket, akik
fizikai és mentalis allapotuk miatt 6nallo iigyintézésre nem képesek, kiemelt figyelemben
részesitjuk.

Team megbeszéléseken a kollégak hozzaszolasaikkal, Gtleteikkel, javaslataikkal segitik az

tigyfél élethelyzetét segité6 munkafolyamatot.
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A hazirend szabalyozza azt, hogy az éjszakat intézményiinkben toltott ellatottak kotelesek
maguk utdn rendet és tisztasdgot hagyni tdvozas utan, tehat beosztas alapjan felsopornek és

felmosnak minden reggel.

Az év soréan tortént f6bb események voltak:
- csoportos beszélgetéseket tartottunk egy-egy témaban
- nyaron tobb alkalommal film vetités /mozi a teraszon
- szilveszteri f6zés, szilveszteri mulatsag, zenehallgatas €s tanc
- esténként az ellatottak zenét hallgattak és tancoltak
- koz06s karacsonyfa diszités
- esti dhitatok

- reggeli k6zds torna

Tavalyi évben még tartottak a COVID - 19 szigoritasai. Ezzel kapcsolatos intézkedések,
tapasztalataink a kovetkezOk voltak. 2021 februarjaban 2 személy megbetegedett az
intézményben. Egy kolléga is elkapta a fertézést. A gyors intézkedések kovetkeztében sikertilt
izolalni és megallitani a fertézést. Ahogy az elézd évben, igy 2022-ben is betartattuk és
betartottuk a higiénés szabalyokat és a vonatkozd eloirasokat, rendeleteket. Nagy hangsulyt

helyeztiink az ligyfelek informalasara és motivalasara a véddoltasok beadatasaval kapcsolatban.

Tavalyi év soran 1 személyt lopésért, €s 1 személyt lopasért + masok megfenyegetéséért, és

zsarolasaért kitiltottunk az intézménybol.

Tervek 2023-ra

- Az éjjeli menedékhely egyik szobdja jelent6sen beazott. A karfelmérés megtortént.
Szeretnénk 2023-ban a menedékhely teljes tisztasagi meszelését véghezvinni.

- Ellatottjaink kozott elkeriilhetetlenek a konfliktusok, melyeket a szocidlis munka
moédszereivel kezelniink kell. Ezt segitené egy kommunikacidés tréning
hajléktalanoknak, aminek célja lenne a kommunikacids készségek, a tarsas kapcsolatok
fejlesztése, a konfliktuskezelés hatékonysaganak novelése, egylittmiikodési készségek

fejlesztése.
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2. Idések otthona
A szolgaltatas célja:

A szolgaltatas célja, hogy az Intézmény a szocialis torvény alapjan az Idések Otthona ellatasara
jogosult személyeknek ellatast biztositja. Alapvet6 célunk segiteni és gydgyitani, a pihenésre
vagyo, gondozéasra szoruld ember sziikségleteihez igazoddan, segitségnyujtds biztositasa.
Ennek mértékét és modjat mindenkor a segitségre szoruld ember egészségi-szocialis és pszichés
allapota alapjan hataroztuk meg. Egyiitt kivanunk miikddni a szakemberekkel, a lakokkal ugy,

hogy az egyén individualis szabadsaga a lehet6 legteljesebb érvényre jusson.

Az ellatando célcsoport megnevezése:

A Gondviselés Haza Janoshalma, Idések Otthondban a vonatkozd jogszabalyban
meghatéarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres fekvo-gyogyintézeti kezelést
nem igényld, a ra iranyado6 oregségi nyugdijkorhatart betoltott, Magyarorszag teriiletén €16 /

tartdzkodd személy lathato el.

Az apolast-gondozast nyujté id6sotthoni ellatast azok az idéskort személyek vehetik igénybe,
akik 6nmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbol otthonukban nem képesek gondoskodni,

és egészségi allapotuk, szocidlis koriilményiik miatt ellatdsuk méas modon nem oldhaté meg.

Vannak, akik elsdsorban feliigyeleti igényiikk és egészségi allapotuk miatt szorulnak

gondozasra, vannak olyanok, akik szocialis koériilményeik miatt.

Az idésotthoni ellatast egyre inkdbb azok veszik igénybe, akik allando feliigyeletet igényelnek,
Onellatasi képességiik jelentésen megromlott, folyamatos egészségligyi ellatast igényelnek. A
megndvekedett gondozasi sziikségletet mar sem a csalad, sem az alapszolgaltatds nem tudja

biztositani.

Az ellatas igénybevételének médja:

Altaldnos jellemzék:

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatdsok igénybevétele onkéntes, az ellatast

igényld, illetve torvényes képviseldje irasbeli kérelmére torténik.
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Ha az ellatast igényld személy cselekvoképtelen, a kérelmet, illetve inditvanyt - az érintett
személy véleményét lehetdség szerint figyelembe véve - a térvényes képviselje terjeszti eld.
A korlatozottan cselekvOképes személy a kérelmét, inditvanyat a térvényes képviseldjének
beleegyezésével vagy - ha e tekintetben a birdsag a cselekvOképességét nem korldtozta -
Onalldan terjesztheti el6. Ha a térvényes képviseld ideiglenes gondnok. intézményi elhelyezésre

vonatkozo kérelméhez, inditvanyahoz a gyamhivatal el6zetes jovahagyasa sziikséges.

Az eldgondozas:

Bentlakasos intézményi elhelyezés elétt az intézmény altal felhatalmazott személyek
elogondozast végeznek, Az elégondozds keretében a szocidlis intézményi elhelyezést
megel6z6en az intézménynél az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy tajékozodik
az intézményi ellatast igénybe vevd életkoriilményeirdl. egészségi allapotarol, szocialis
helyzetér6l a megfeleld, személyre szabott szolgaltatds biztositasa érdekében. Tovabba
felkésziti az ellatast igénybe vevoét az intézményi elhelyezésre, tajékoztatast ad az intézmény

hazirendjérol.

Statisztikai adatok 2022. évben:

Beérkezett kérelmek szama 73 db
ebbdl siirgdsségi igény 67 db
Elutasitott kérelmek szama 1db
Lemondo¢ nyilatkozatot bekiildok szama 0db
Féréhelyek éves kihasznaltsaga 96%
Ellatottak éves atlaga 72,34 £6
Uj felvételt nyert 40 £6
ebbdl demens 7 16
atlagos 33 16
Ellatasbol kikeriilt 32 16
ebbdl otthonaba visszakoltozott 116
mas intézményben elhelyezést nyert 0 16
elhunyt 31 16 (8 f6 demens)
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Varakozok szama 50 16
Betegszobaban apoltak szama 3 16

Gondnokoltak szama 10 6
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A célcsoport jellemzdi:

Gondozottak életkor és nem szerinti megoszlasa az MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma

Idések Otthonaban 2022. evben:

Korcsoport b Osszesen
Férfi No

40-59 2 0 2
60-64 1 3 4
65-69 8 2 10
70-74 11 4 15
75-79 6 14 20
80-89- 10 28 38
90-X 6 12 18

Osszesen 44 63 107

A 107 f6 ellatott szocidlis otthoni laké nemenkénti megoszlasa 44 {6 férfi és 63 f6 nd. A
statisztikai mutatok szerint a nék aranya 17,7%-al t6bb mint a férfiaké.

Legmagasabb a 80-89 éves korcsoportba tartozé nék szama (28 f6) és viszonylag magas a 70-
74 év kozotti férfiak szama is (11 £6). Az aktiv korosztalyba tartozé 40-49 éves korcsoportiiak
koziil is keriilt ellatasba 2 f6 férfi. A 60-64 éves korcsoportba tartozok szama 4 £6 (1 f6 férfi, 3

£6 n8)
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Gondozottak f6bb betegség csoportjainak nemek és korcsoportok szerinti megoszlasa az

MMSZE Gondviselés Haza Janoshalma, Idosek Otthondaban, 2022. évben:

Korcsoport Nemek Keringési n:gcsz:_ Diabetes Ne;;-:lé- Daganat Psn;';:ié‘- Egyéb Demens Osszesen ﬁoksn:é
férfi 2 2 2 1 - 1 1 - 9 -
40-59 év
no - - - - - - - - - -
férfi 1 1 1 1 - - 1 - 5 -
60-64 év
no 3 3 1 2 1 1 4 - 15 -
férfi 8 7 1 4 - 2 7 2 31 1
65-69 év
né 2, 2 - 2 - 2 1 - 9 1
férfi 10 8 3 2 - 4 6 3 36 1
70-74 év
noé 4 4 1 2 3 2 4 1 21 -
férfi 6 4 2 3 - 2 7l 2 26 1
75-79 év
n6 14 12 6 4 1 11 11 10 69 3
férfi 11 9 1 2 1 S 11 3 43 2
80-89 év
né 24 22 8 - 2 13 20 7l 99 1
férfi 5 5 3 - - 1 5 - 19 -
90-X éy
né 8 7 3 - - - 8 1 27 -
férfi 43 36 13 13 1 15 38 10 169 5
0
né 58 50 19 10 7/ 29 48 19 240 5
Mindosszesen: 101 86 32 23 8 44 86 29 409 10

107 £6 ellatott esetében magasnak mondhat6 a betegségek eléfordulasa (409 eset), ugyanis egy
ellatott tobb betegségben is szenved az életkor elérehaladtaval, mind a nék, mind a férfiak
esetében.

A legmagasabb a keringési betegségben szenveddk (101 £6), ezen beliil pedig a 80-89 éves koru
nok széma (27 £6). Demens ellatottaink szdma 29 {6, ebbdl a 75-79 éves korcsoportba tartozo
nok szama a legmagasabb (10 f6). Sajnos mar az aktiv koruakndl is jelentkezik a demens

diagnoézisokkal kiiszk6d6 ellatottak szama.
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Gondozottak egészségiigyi allapota nemek és életkor szerint az MMSZE Gondviselés Haza,

Idések Otthonaban, 2022. évben:

X Segédeszkoz - 3
- ... | Részben . Tel"‘fs z jarashoz/bot, E}g}:eb"/ , i -
Korcsoport | Nemek | Onellaté & Z iz kiszolgalast SR hallokésziilék, | pelenka, Osszesen
onellaté B jarokeret, % z
igényel p szemiiveg betét
rollator
férfi - 1 1 2 2 1 7
40-59 év
né - - - - - - -
férfi - 1 - 1 1 - 3
60-64 év
né - 1 2 2 2 2 9
férfi - 1 7 7 6 6 27
65-69 év
né - 1 1 2; 2 1 7
férfi - 3 8 7 6 6 30
70-74 év
no - 2 2 4 3 3 14
férfi - 2 4 4 3 3 16
75-79 év
no - 5 9 13 11 11 49
férfi - 3 8 9 7 8 35
80-89 év
no - 6 21 23 23 22 95
férfi - 2 3 5 -+ 3 17
90-X év
no - 3 1l 9 8 8 35
férfi - 13 31 35 29 27 135
Osszesen:
né - 18 42 53 49 47 209
Mindisszesen / Fo: - 31 73 88 78 74 344

A 107 lakébol 73 6 teljes kiszolgalast igényel (42 £6 nd és 31 6 férfi). Onellato képességgel
sajnos egyetlen ellatottunk sem rendelkezik.

A segédeszkozt hasznalok szama 88 f6 volt. Pelenkat 74 £6 lakd hasznal, 47 £6 nd és 27 £6 férfi.
Az inkontinens betéteket, pelenkakat az intézmény orvosa vagy az ellatott sajat haziorvosa irja
fel. A termékek beszerzése a TZMO Hungary Kft.-n keresztiil torténik, havi rendszerességgel.
2022. augusztus 1-t6l a beszallito cég kiszallitasi koltséget szamol fel a termékek utan, melyet

a Magyar Maltai Szeretetszolgalat téritett meg a lakok szamaéra.
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Szakorvosi vizsgalatok megoszlasa a MMSZE Gondviselés Haza, Iddsek Otthondaban, 2022.

évben:

222 | w | o | mo | mo | no | mo | no | ne | mo | ne | ne | ne | O
Mammografia 1 - - - - - - - - - - - 1
Labor 3 5 6 10 | 10 | 23 6 2 7 7 8 3 90
Ultrahang 1 - 1 1 - - 3 1 2 1 1 - 11
Trauma 5 2 6 5 3 1 6 3 2 4 - 4 41
Reumatologia 1 - - - 1 1 - - - - - - 3
Rontgen 2 1 5 3 1 3 1 3 3 1 2 - 25
Belgyogyaszat 2 - - 1 2 5 - - 2 - 3 4 19
Szemészet 2 - 5 2 2 6 3 2 3 1 4 3 33
Sebészet 2 2 1 - 1 3 6 3 3 2 1 - 24
Gasztroenteroldgia 1 - 1 - - - - - 1 - - - 3
Fiil-orr-gégészet 1 - - - - 1 - 2 - - - - 4
Ersebészet - 1 - - - - 1 - 1 - 1 - 4
Fogészat - - 5 - 4 2 - 6 1 3 1 2 24
Urologia - - 1 - 3 4 2 1 2 3 1 - 17
Fizikoterapia - - 3 - - 4 - - - - - - 7
Nogyogyaszat - - 1 - - - - - - 1 - - 2
Tiid6gyogyaszat - - 1 - - - - 1 - - - - 2
Kardiologia - - 1 3 - 4 1 2 2 - - 1 14
Borgyogyaszat - - 1 1 - - - 1 3 - 2 2 10
Aneszteziologia - - 1 - - 1 - - 1 - - - 3
Onkolégia - - - 1 - - - - 1 - 2 - 4
Neuroldgia - - - - 2 - 4 3 3 2 2 2 18
Nefrologia - - - - 1 - 1 1 - 3 4 1 11
CT vizsgalat - - - - 2 - - - 1 I - - 4
Pszichiatria 13 17 1 1 2 18 1 - 1 17 2 - 73
Audiolégia - - - - - 1 - - - - - - 1
Idegsebészet - - - - - - 1 1 1 1 1 - 5
Hematologia - - - - - - 1 - - - - - 1
Osszesen 34 | 28 | 40 | 28 | 34 | 77 | 37 | 32 | 40 | 47 | 35 | 22 | 454
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Lakoéink 454 alkalommal jelentek meg szakrendeléseken. A szakrendeléseken valo részvételhez
igyeksziink betegszallitot igényelni lakoink szamara. Sajnos ilyekor kisérét kell biztositani
szamukra, ami tObb esetben tulérat eredményez. Az intézmény gépjarmiivével is gyakran

szallitjuk ellatottainkat.

Korhazi ellatasok megosziasa, 2022. évben:

2022, K(')rhézban' apolt lakok Korhazban ’tiiltiitt napok
szama szama
Januar 516 49 nap
Februar 6 6 49 nap
Marcius 516 26 nap
Aprilis . -
Majus 4 16 29 nap
Jinius 10 £6 92 nap
Jalius 516 30 nap
Augusztus 1116 75 nap
Szeptember 8 6 47 nap
Oktéber 4 16 31 nap
November 9 16 65 nap
December 516 26 nap
Osszesen 72 £6 519 nap

Lakéink 519 napot toltottek korhdzban. Sajnos gyakran hugyuti vagy gastro intestinalis
fertézéssel érkeznek haza lakéink, ezért oket el kell kiiloniteni mindaddig, mig 3 negativ
eredménnyel nem rendelkeznek. Tobbszor eléfordult, hogy a hazabocsajtott lakdinknak nem
azonos fert6zése volt, igy problémat jelentett, hogy ugyanabban a betegszobiban nem
helyezhettiik el 6ket. Emiatt a volt orvosi szobat rendeztiik be egy fert6zott lakonk szamara. Az
is gyakori eset, hogy lakok felfekvéssel érkeznek vissza intézményiinkbe, amit a korhazi

zarojelentésekben nem tiintetnek fel a korhézi osztalyok.
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Szakdpoldsok szama a MMSZE Gondviselés Haza, Idosek Otthondban, 2022. évben:

2022. Vérvétel helyben Infizié Sebkotozés

Januar } ) 218 alkalom
9 6

Febriiar 2 alkalom 8 alkalom 170 alkalom
2 6 118 8 15

Marcius 4 alkalom i 210 alkalom
4 6 116

{ooere 6 alkalom 250 alkalom
AR 6 £ - 1165

Majus 8 alkalom i 207 alkalom
8 16 916

Jintis 16 alkalom 10 alkalom 149 alkalom
16 {6 1f8 6 5

Jiilius 4 alkalom 10 alkalom 155 alkalom
4 16 16 7 16

Augusztus 3 alkalom 8 alkalom 135 alkalom
316 116 6 6

Szeptember 2 alkalom ] 180 alkalom
2 6 7 £6

- 10 alkalom 156 alkalom
Oktober 10 £5 . s

No ciher 6 alkalom i 90 alkalom
6 16 45

December 3 alkalom i 118 alkalom
316 516

A szakdpolasi feladatokat a megfeleld végzettségii ndvérek végzik. Minden hénapban 1
alkalommal latogatast tesz intézményiinkben Dr. Székeli Sandor Jézsef szakorvos, aki
megvizsgalja a felfekvéssel, fekéllyel, sebbel kiizd6 lakoinkat és intelligens kotszerekkel,

prevencios eszkozokkel latja el ket.

Az intézmény targyi feltételei:

A szakositott ellatason beliil a targyi feltételek adottak.

Az apolast-gondozast végzé intézményben kialakitdsra keriiltek az éjszakai é€s nappali
tartozkodasra, a személyi tisztalkodasra, az étkezésre, koOzOsségi egyiittlétre, mentalis

gondozasra, az egészségligyi ellatas céljara (orvosi szoba. betegszoba), valamint a latogatok

fogadasara szolgald helyiségek.
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Az apolo-gondozé otthonban rendelkezésre all a lakoszobakban egy ellatottra legaldbb hat
négyzetméternyi lakoteriilet tiz ellatottra legaldbb egy fiirddkad vagy zuhanyzo, valamint

nemenkénti elkiilonitett illemhely, folyamatos fiités- és melegviz szolgaltatas.

Az ellatott fizikalis, mentalis allapotahoz, sziikségleteihez, igényeihez igazoddan az ellatast 4
db 4 4gyas, 6 db 3 agyas, 6 db 2 agyas, 4 db 1 4gyas szoba, 14 db 2 dgyas apartman (1 db

kétagyas szoba, fiird6, étkezo) felosztasban biztositjuk.

Az intézmény targyi feltételei igaz adottak, azonban sajnos az épiilet kiilsé vakolata hamlik,
nincsenek az épiiletrészek hoszigetelve, a nyilaszarok cserére szorulnak, a fiités elavult
(konvektoros). Egyik épiiletrésziinkben kivitelezési hiba miatt (1992.) bedzas tortént, igy a
lapostet6s részt Gjra kellett szigetelni €s badogozni. Az intézményben tisztasdgi meszelést nem

végeztink, két épiiletrész meszelését tervezziik 2023-ban.

Személyi feltételek:

Az ellatast 41 f6 dolgozd biztositja, koziiliik 24 f6 szakmai munkakérben. A szakmai dolgozoéi

1étszam megfelel a hatalyos jogszabalyi eléirasoknak, megoszlasuk a kdvetkezo:

Vezet6 apolod 1 6
Terapias munkatars 116
Szocialis munkatars 116
Gondozd 13 16
Apolé 8 6

Koziiliik szakapolasi tevékenységet 4 {0 folytathat. A szakképzettségi aranyszam: 96%-os.

A nem szakmai munkako6rdkben foglalkoztatottak szdma az alabbiak szerint alakul:

Adminisztrativ munkakor 316
Takarito 516
Mosodai dolgozd 2 6
Portés 2,5 16

Tovabbképzéseken 12 f6 vett részt, 1 f6 dolgozén kiviil mindenki rendelkezik a kotelezd

kreditpontokkal.
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Munkavédelmi és tlizvédelmi oktatdson minden dolgozo részt vett. A kijel6lt munkavédelmi

képviseld az éves kotelez6 tovabbképzésen megjelent.

Az intézmény dolgoz6i koziil 1 f6 tagja a Janoshalmi Onkéntes Maltai Csoportnak, 2023-ban
tovabbi 1 fét avatnak taggd. Onkéntes feladatot 3 fo végzett. 1 fé6 két alkalommal
Beregsuranynal, az ukrajnai hatron teljesitett szolgélatot, 2 f6 pedig a Janoshalmi Onkéntes

Maltai Csoportnal.

Kisané Zsebi Agnes, az intézmény vezetd apoldja Ambrdzia dijban részesiilt. Addm Tamésné
intézményvezetd a Szuverén Maltai Lovagrend a Koronavirus Elleni Védekezésért Erdemrend

kitiintetésben részesiilt.

Részt vettiink a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Matkoi uti intézményében

megrendezett kakasf6z6 versenyen.

Az intézményben 2 alkalommal tartottunk lakdgytilést, 1 alkalommal a hozzétartozokkal
kozosen. Az érdekképviseleti forum 2 alkalommal iilésezett. Az ellatottjogi képviseld 4

alkalommal latogatta meg az intézményt.

Ellendrzéseket 2022. évben a Magyar Allamkincstar és a Béacs-Kiskun Megyei Renddr-

Fokapitanysag, Rendészeti [gazgatdsag, [gazgatasrendészeti Osztalya végzett az intézményben.

Nytujtott szolgaltatasi elemek:

Az intézmény az ellatott szamara, a hazirend vonatkozo szabélyainak betartdsa mellett, a
személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mukodésiik
feltételeirdl szo16 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 2. § 1) pontja szerinti szolgaltatasi elemekbol
a kovetkezoket biztositja:

o lakhatés

o gondozas

o tandcsadas

o felligyelet

o étkeztetés
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o haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas
o készségfejlesztés

o kozosségi fejlesztés

o szallités

Szolgaltatasok, tevékenységek

Az intézmény altal biztositott szolgaltatasi elemek az alabbi szolgaltatasokat, tevékenységeket

tartalmazzak:

o Lakhatas — hosszu tava lakhatas biztositdsa a lakok életkorahoz, egészségi allapotahoz
igazodd osszkomfortos, a személyes biztonsag és emberi méltdsdg megdrzését elésegitd

targyi kornyezettel, parkolasi lehetéséggel,

o Gondozdas — egészségiigyi ellatas, mentalhigiénés ellatds, gyogyszerlista alapjan
téritésmentes gyogyszerellatas, szakorvosi javaslatra segitséget nyujtunk a testkozeli
gyogyaszati segédeszkozok beszerzéséhez, valamint az intézmény biztositja a testtavoli

eszkozoket.

Az intézmény biztositja az ellatast igénybe vevok egészségligyi ellatasat.

Az egészségiigyi ellatas keretében gondoskodunk az igénybe vevo
o egészségmegOrzését szolgald felvilagositasardl,
o orvosi ellatasarodl,
o sziikség szerinti alapapolasarol, szakapolasrol, ennek korében kiillondsen
o aszemélyi higiéné biztositasarol,
o agyogyszerezésrol.
o az étkezésben, a folyadékpotlasban- a hely- és helyzetvaltoztatdsban, valamint a
kontinencidban val6 segitségnyujtasrol,
o szakorvosi ellatasdhoz valo hozzajutasarol,
o korhazi kezeléséhez val6 hozzajutasarol,
o erendeletben meghatarozott gydgyszerellatasarol,

o gyoOgyaszati segédeszkizeinek biztositasarol,

Az intézmény orvosa heti kétszer 2 déraban biztositja az ellatast igénybe vevd egészségi

allapotanak rendszeres ellenérzését, az orvosi tanacsadast. Az egészségligyl targyu
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jogszabalyokban meghatarozott sziiréseket, a gydgyszerrendelést - , valamint sziikség esetén az
egészségligyi szakellatdsba torténd beutalast. Az intézményben lakok élhetnek a szabad

orvosvalasztas jogaval is.

A fenntarté dontése alapjan intézményiink 2022. augusztus 1-ével a gyogyszerek beszerzését a

szegedi Bartok Patika Bt.-n keresztiil torténik.

Apolasi, gondozasi feladatok:

Apolasi-gondozasi anamnézis felvétele:

Az ellatast igénybe vevd 4apolasi, gondozasi sziikségleteinek felmérése, gondozasi terv
készités€hez sziikséges informacidk begyijtése, személyre sz616 banasmod korai feltételeinek

megteremtése.

Gondozas:

Bentlakasos intézményben folyé gondozasi tevékenység alatt az intézmény szolgaltatdsat
igénybe vevd személy részére nyujtott olyan fizikai, mentalis és életvezetési segitséget kell
érteni, amelynek sordn az igénybe vevo szocidlis- testi és szellemi allapotanak megfelel6 egyéni
banasmodban vald részesitése keretében a hianyzd, vagy csak korldtozottan meglevé testi-

szellemi funkcidinak helyreallitasara €s szinten tartasara kertil sor.

I3

Apolas:

Az apolas azoknak az apolasi €és gondozasi eljarasoknak az Osszessége, amelyek feladata az
egészségi allapot javitasa, az egészség meglrzése €s helyredllitasa: a beteg allapotdnak
stabilizalasa, a betegségek megel6zése, a szenvedések enyhitése a beteg emberi méltosadganak
a megOrzésével, kornyezetének az apolasi feladatokban t6rténd részvételre vald felkészitésével

és bevonasaval.

A feladatellatas keretében az ellatott sziikségleteihez, allapotdhoz igazodd apolési, gondozasi

feladatok, tevékenységek ellatasanak biztositasa.

Az épolasi, gondozasi feladatok kozott a kovetkezo tevékenységeket ellatdsa:

o gybgyszer atadas, beadas,
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e orvos utasitdsara injekci6 beadas,

o sebellatas, felfekvések kezelése,

o fiirdetés, mosdatas,

o tisztéba tevés, agytalazas,

o Oltoztetés,

o az ellatottak mozgatasa, emelése,

o decubitus megeldzes,

o az ellatottak tornaztatasa, mobilizéldsa - kiilondsen a fekvd betegeknél,
o kéz- és labapolas,

o aszennyes ruha és dgynemi gyujtése,

o tiszta ruha kiadasa,

Szaképolas:

Szakapolasi feladatokat csak orvosi utasitdsra lathatja el a szakapold, aki rendelkezik a

megfeleld szakképzettséggel.

Az otthoni szakapolas keretében ellathatd feladatok:

o Szondédn 4t torténd taplalashoz és folyadékfelvételhez kapcsolodd —szakéapolasi
tevékenységek végzése és megtanitasa.

o A trachedlis kaniil tisztitasa, betét cseréje, a tevékenység tanitésa.

o Alland6 katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, hélyagdblitéshez kapcsolédd
szakapoléi feladatok.

o Az intravénas folyadék- és elektrolit potlashoz parenteralis gyogyszer beadashoz kapcsolodo
szaképolasi feladatok.

o Baleseti és egyéb miitétek utani szakéapolasi feladatok és az onellatas korlatozottsaga esetén
a testi higiéné biztositdsa, valamint a mozgés segitése.

o Miitéti teriiletek (nyitott €s zart sebek) ellatasa, sztomaterapia és kiilonbozoé célt szolgalo
drének kezelésének szakéapolasi feladatai, szakmaspecifikus szajapolési tevékenységek
mttét utan.

o Dekubitalodott teriiletek, fekélyek szakéapolési feladatai.

o Betegség kovetkezményeként dtmenetileg vagy véglegesen kiesett vagy csokkent funkcidk
helyreéllitasahoz, fejlesztéséhez vagy potlasahoz kapcsolddd szakapolasi feladatok:

- gyogyaszati segédeszk6zok, protézisek hasznalatanak tanitasa,
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- mozgas és mozgatas eszkdzei hasznalatanak tanitésa,

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése.

o Sziikség esetén kiegészitd specidlis eljarasok alkalmazasa:

- UH inhalélas, légzésterapia,

- szivo alkalmazasa,

- oxigénterapia.

o Tartds fajdalomesillapitas szakapolasi feladatai.

o A beteg allapotatdl fiiggben beszédterapia, a fizioterapia korébol: gydgytorna, elekroterapia
biztositasa.

o Haldokl6 beteg otthonaban torténd szakéapolasa az ellatando feladatok megnevezésével.

o A szakapolas és a szakiranyu terapids szolgéltatds soran biztositani kell:

- abeteg pszichés vezetését, étkezési tandcsadast €s mindazon tevékenységek megtanitasat,
amelyet maga a beteg és/vagy csalddja megtehet a beteg egészsége megtartasaért,
helyreallitasaért vagy allapota romlasanak megakadalyozasaért,

- apolasi anamnézis felvételét, az &polasi folyamat dokumentdldsat és jelentési
kotelezettség teljesitését,

- rendszeres kommunikaciot a hazi-, illetve kezeldorvossal és més, a beteg ellatdsdban
résztvevokkel.

o Otthoni parenteralis taplalas végzése kizardlag kronikus bélelégtelenségben szenvedd

betegek esetében, sziikség esetén dietetikus bevonésaval.

Feladatok a haldokld beteg mellett

o afajdalom csillapitasa és megsziintetése, illetve kivédése a tudat tisztantartasa mellett

o akozérzet és a fizikai allapot javitésa,

o az ellatott allapotanak rosszabbodasa esetén a hozzatartozoé értesitése

o ahaldoklé szobatarsaitdl valo elkiilonitése abban az esetben, ha azt 6, vagy szobatarsai
kérik.

o a haldokld kérésére vallasi meggy6zodésének megfelelden - igénye szerint pap, lelki

segitd hivésa.

Temetés:

Létez6 végrendelet esetén annak megfeleléen, annak hidnyaban pedig az elzetesen tett

nyilatkozatban foglaltak szerint jarunk el. A temetésen részt vesznek azok az ellatottak, akik
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erre igényiiket jelzik (ha sziikséges, a szallitasukrdl az intézmény gondoskodik). Az intézményt
a muszakot teljesit6 apold-gondozd (muszakvaltast figyelembe véve), szocialis munkatars vagy

az intézményvezetd képviseli.

Tandcsadas:

Motivacié erdsit€sérdl, egészségmegbrzésr6l, egyéni érdekérvényesitésrol és egylittélési

szabalyok megtartdsarol sz6l6 preventiv tevékenység.

Feliigyelet:

Az id6sek szamara folyamatos gondozoéi feliigyelet all rendelkezésre lelki és fizikai biztonsagot

nyujtva a nap 24 érajaban.

Etkeztetés:

Napi o6tszori étkeztetést szolgaltat az intézmény, mely naponta legaldbb egyszeri meleg étkezést

jelent, szakorvosi javaslat esetén diétas étkeztetés biztositasaval.

Az intézmény melegétkeztetését 2022. november 31-ig megallapodéasi szerzdéssel a
Janoshalami Kozétkeztetési Kft., 2022. december 1-t6]1 a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilet Gondviselés Haza Bacsalmas biztositja, a bentlakok étkezési szokésainak valamint
az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfelelen, az étkeztetésre vonatkozoé szabalyok

figyelembevételével.
Ha az ellatast igénybe vevd egészségi allapota indokolja, részére — orvosi javaslatra —
megfeleld diétas étkezési lehetGséget (pl. epés- tejmentes, zsirszegény, purinszegény.

koleszterinszegény étrend) biztositunk.

Héztartasi vagy haztartast potld segitségnyijtas:

Segitséget nyljtanak a személyes kornyezet rendben tartdsdban biztositva a személyes
sziikségletek kielégitésére szolgalo lehetoségeket és eszkdzoket, mint példaul a ruhazat, textilia

biztositasa, mosasa.

Az ellatast igénybe vevo a bentlakdsos intézményben sajat ruhdzatat és textilidjat hasznélja. Ha
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az ellatast igénybe vevd megfelelé mennyiségli és mindségl sajat ruhdzattal nem rendelkezik,
a teljes kori ellatas részeként nyujtott ruhdzat legalabb harom valtas fehérnemiit és haloruhat,
valamint az évszaknak megfeleld legalabb két valtas felsd ruhdzatot és utcai cipdt sziikség

szerint mas labbelit tartalmaz.

A mosodai tevékenység az év egészében biztositott.

Készségfejlesztés:

A bekoltozést kovetd beilleszkedés segitése, valamint az egyéni és tarsas készségek kialakitésa,
javitdsa, szinten tartdsa érdekében egyéni és csoportos terapids foglalkozasokat vehetnek

igénybe az ellatottak,

Mentalis gondozas:

A foglalkoztatést szervezd €s a szocialis munkatars az intézménytinkben €16 emberek pszichés,

mentalis gondozasat segiti eld.

Ennek keretében biztositjuk:
o aszemélyre szabott bandsmodot,
o a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos
megbeszélést, a szabadid6 kulturalt eltoltésének feltételeit,
o az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartdsanak feltételeit,
o agondozasi tervek megvalodsitasat,
o a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és
o segiti, timogatja az intézményen beliili kis k6zosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat

és miikodését.

Egvyéni mentalhigiénés kisérés:

Minden ellatottnak sziiksége van olyan személyre. akiben bizik, akivel problémdit meg tudja
beszélni. Ezen bizalmi személyek a mentalhigiénés munkatarsak, de mas teriiletrdl jelentds
szerepet vallalnak a gondozok/apoldk is. A mentéalhigiénés munkatérsak esetmenedzselési
feladatokat latnak el, amelynek els6dleges célja, hogy képessé tegye az ellatottat problémainak

megoldaséra.

43



A terépids foglalkozédsok minden esetben egyénre szabottak és a lakok érdeklédésének
megfeleldek, mindig tobbféle foglalkozast kinalunk fel, amibdl a laké érdeklédésének
megfelelden tud valasztani egyediill vagy segitséggel. A csoportos foglalkozasok mindig kis
csoportban torténnek, egy foglalkozason egyszerre 5-8 f6 vesz részt. FO célja tobbek kozott a
figyelem lekotése, képességek fejlesztése, a szabadidd hasznos eltsltése, élmények kdzvetitése
és a jo kedv felszinre hozasa. A foglalkozasok lehetdség szerint a szabadban torténnek. A
foglalkoztatasok keretében szamos foglalkozésra keriilt sor, tobbek kdzott mozgasos fejlesztés,
kézmiives foglalkozés, csapatjatékok, csapatversenyek, szentmise, kozos séta, zenehallgatas,

beszélgetés.

A csoportos foglalkozasok formai:

Mozgésos fejlesztés:

A koz0sségi torndnak nagy jelentdsége van az id6sek agyi keringésének fokozasaban, mivel az
agyi keringés lassuldsa a motoros képességek csokkenését is magéaval hozza. A foglalkozasok
alkalméval fontos szempont az alloképesség fejlesztése, mozgasképesség megdrzését célzod
gyakorlatok, ezen belill is az izom ballanszot fenntarté gyakorlatok és a mozgésterjedelem
fokozésa a f0 szempont. Tartasjavito gyakorlatok beépitése, egyensuly-, koordinacid- €és
synkinezis fejlesztése a jaraskép megorzésének szempontjabol kiemelkedd fontossagu, ezek is
szerepelnek a csoportos torna keretében. A torndk felépitésében az idéskori csontritkulast
megeldz6 gyakorlatok is szerepeltek.

J6 1d6 esetén sétalunk lakdinkkal az Intézmény kertjében, fontosnak tartjuk a friss levegén vald
tartdzkodast az egészségi allapot megérzése érdekében. Kertiinkben egymaéshoz kozel 1évo
padok biztositjdk, hogy ha a laké elfarad, hamar iil6helyet talal maganak. Egy szép kis to is
talalhat6 a kertben, szivesen iildogélnek mellette. A kert k6zponti helyén talalhaté a Sziiz Maria
szobor, a mellette taldlhaté padokon iilve tudnak imadkozni lakoink.

Néhany lakénk bevonhatd a kert rendezésébe, sepregetésbe, gereblyézésbe. Tavasszal kozos

viragiiltetéssel tessziik szebbé az udvarunkat.

Képzémiivészeti terdpidk:
Kézmiives foglalkozasok keretében az onkifejezés és a pozitiv élmény a legmeghatarozébb
szempont. Az idéseknek semmilyen eloképzettséghez nincs sziikségiik a foglalkozason valod

részvételhez, a f6 cél, hogy jol érezzék magukat. A foglalkozas alatt maga a folyamat a
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legfontosabb, és nem a létrejott alkotds. A kézmiives foglalkozédsok fejlesztik a memdoriat,
fantaziat, energetizalnak, élménygazdagabba teszi a sokszor egyhangi mindennapokat, illetve
fesziiltséget oldanak €s relaxalnak. Az 6rak keretében mindig az aktuélis iinnepkornek vagy
évszaknak megfeleldé kézmiives terméket készitettiink. Diszeket készitiink, festiink és

rajzolunk.

Jatékterapiak:

A csapatjatékok sordn térsasjatékokat, kartyajatékokat, illetve memoriajatékokat jatszunk,
ligyességi jatékokat jatszunk kiilonbozé segédeszkozokkel, példaul szines kislabda, kosar. A
foglalkozés soran f6 cél a meglévd képességeket kiaknazésa, hogy mindenki a legtdbbet ki tudja
hozni magéabdl. A kozosségi jatékok soran a résztvevok kozelednek egymas felé, élénkiti
gondolkodasukat, tagitja és stimulalja az érzelmeket, mikozben a jatékosok megfeledkeznek
gondjaikrol, problémaikrdl.

A csapatversenyek sordn a résztvevok megtapasztaljdk a versenyszellemet, amelyet mar
valoszintileg sok éve nem éreztek. Ez a ,,jo stressz”, amely motival, 6sztondz, er6t, energiat ad,
felgyorsitja a szervezetet, a gondolkodast. Mindemellett a résztvevok biztatjak egymast, tarsas
kapcsolataik alakulnak ki, a meglévok pedig erésodnek. Ezek a foglalkozéasok is vidam, oldott
légkorben folynak.

Reminiszcencia terapia:

A beszélgetések esetében a pszichés gondozas a f6 cél, amikor is csoportos foglalkozés
keretében a csoporttal — egyéni foglalkoztatas esetén az egyénnel — felidéziink egy régi
eseményt, korszakot, majd mindenki elmondja a rég megtapasztalt pozitiv, vagy negativ
¢lményét. Majd lehetdéség nyilik egyénileg a megélt krizisek kibeszélésére, amellyel

koénnyitenek lelkiikon.

Zeneterapia:

A népdal foglalkozas, zenehallgatds foglalkozds f6 célja a visszaemlékezés fejlesztése,
fesziiltség levezetése, a bels6 egyensuly megteremtése. Egyre ismertebb, hogy a zene valtozatos
ingereivel a testre, 1élekre, illetve az agyi funkciokra is pozitivan hat. A dalok emlékeket,
hangulatokat kozvetitenek, amely lathatatlanul 6sszefonja a csoport tagjait, hiszen mindenki

gondolataiban felidézédnek régi emlékek egy-egy dal éneklésekor, hallgatasakor.

Memoriatréning:
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Csoportos foglalkozas keretében memoria fejlesztés céljabol szodasszociacios jatékokat,
szolancokat, memoriajatékokat jatszunk, lakoink szivesen vesznek részt ezeken a

foglalkozasokon.

Minden héten szentmisén vehetnek részt lakoink, fontosnak tartjuk a hitélet gyakorlasat.

Foglalkozasok a heti tervben:

Hétfo Kézmiives foglalkozas
- festés, rajzolés
- kép készités
- disz készités

Kedd Csoportos torna (jo id6 esetén az udvaron)
- tornaszerrel és anélkiil is
- izomerdsités
- alloképesség fejlesztés
- egyensuly fejlesztés
- iziileti mozgékonysdgnoveld gyakorlatok

- tartdsjavito gyakorlatok

Jatékklub, szellemi egészség megbrzése
- kartya

- tarsasjaték

- memoriajaték, szojaték

- ligyességi jatékok, célbadobas, labdajatékok

Szerda Népdalkor €s kivansagkosar a nagy ebédlében
Csiitortok Szentmise
Péntek Csoportos torna

Egyéni foglalkoztatés is helyet kap a lakdk mindennapjaiban, ugy, mint pszichés gondozas,
felolvasas, egyéni rajzolas, kézmiiveskedés, memoria fejlesztés, beszélgetés. Sajnos lakoink

egy része agyban fekvo, csak egyénileg foglalkoztathatd.

Havonta megilinnepeljiilk kis csoportos, vagy egyéni foglalkozas keretében a lakoink

szliletésnapjat és névnapjat, ilyenkor kedves kis kézmiives termékkel koszontjiik Oket.
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Tobbszor ellatogatunk az Imre Zoltan Miivel6dési Kozpontba, kiallitasokat tekintiink meg.
Lakoink szivesen segitenek siités-fézésben, tobbszor készitettiink velilk kovaszos uborkat és
kompotot. Adomanybdl gombaporkoltet foztiink, két alkalommal pedig paprikds krumplit
kolbasszal. Az adventi id6északban mézes kalacsot is siit6ttiink. Kézmiives alkotdsainkat is
szerepeltetni szoktuk palydzatokon, 6szi kiallitdsokon. Egy tigyes kezii lakonk versillusztracids
palyézaton is indult. Nyaron Kunfehérton is voltunk 2 lakoval strandon, nagyon oriiltek ennek
a programnak is. Tobbszor ellatogattak intézményiinkbe a helyi altalanos iskola és 6voda
didkjai kiilonb6z6 programokkal, eléadasokkal, amit nagyon szeretnek lakoink. Kézmiives
vésarra is el szoktunk latogatni, nézelddiink és sétalgatunk. Decemberben a varosi jotékonysagi
vasarra is készitettlink kiilonféle kardcsonyi diszeket. Nagy oOromiinkre decemberben
ellatogatott hozzank Dr. Jenei Géabor, a Dél-Alfoldi Régio régidvezetdje és egy szép karacsonyi

szentmisét celebralt mindannyiunk 6rémére.

Tapasztalatom szerint az id6sek szivesen részt vesznek a foglalkozasokon és igénylik is azok

meglétét.

Szallitas:

Legfoképpen egészségligyi szolgaltatasokhoz, valé hozzajutashoz, szabadidés-, kulturalis

programokon valo részvételhez nyujt segitséget az intézmény gépjarmiive.

Mas intézményekkel torténdé egyiittmiitkodés modja:

o A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Dél-Alfoldi régiokozpontjaval valamint
az ellatast igénybevevokkel napi szinten.

e A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet szakmai munkacsoportjaival.

o Bacs-Kiskun Megye szocidlis intézményeivel (alap-, szakellatdsokkal), személyes
taladlkozasokat szerveziink (tapasztalatcsere, ki hogyan csinalja?), elsédlegesen a
szakmai munkak6zosségi értekezleteken, konferenciakon, képzéseken,
tovabbképzéseken valamint telefonon tartjuk a kapcsolatot.

e A szocidlis alapszolgaltatdsokkal és szakellatasokkal rendszeresen k6zos programokat
szerveziink pl.: kirandulasok, kozos séta, k6zos linnepek megtartasa (idések napija,
farsangi- sziireti bal).

o A Jénoshalmi Jéras csaladd- €s gyermek;joléti kozpontjanal rendszeresen részt vesziink a

jelzérendszeri megbeszéléseken, ahol jelen vannak oOvodak, iskolak, a Nyitnikék
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Gyerekhaz, védondk, haziorvosok, rendérség, a Sorsok Haza, szenvedélybetegek
nappali ellatdsa, az Onkormanyzat részér6l a szocialis ligyeket intézd szocidlis
tanacsnok. Ezen a taldlkozok alkalmaval lehet6ség nyilik a kapcsolattartdsra, a
problémak megbeszélésére.

o A Szocialis Kerekasztal megbeszélésein rendszeresen részt vesziink.

o Egészségiigyi intézményekkel, haziorvosokkal, szakrendelokkel, korhdzakkal tartjuk a
kapcsolatot. Vizsgalatokra idépontokat, szakorvosi javaslatokat, gyogyszerek felirdsat
kérjiik, vizsgalatokra, gydgykezelésekre szallitjuk ellatottjainkat.

o Iskolakkal és ovodakkal, rendszeres és folyamatos a kapcsolattartas, 6k szolgaltatjak
lakdink szamara a kiilonb6z6 tinnepeken a miisorokat. Egyhazakkal, kiilondsen a Romai
Katolikus Egyhéazzal és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat helyi szervezetével
(Istentisztelet, adomany gytjtése, informéacio cseréje).

o Feliigyeleti szervekkel.

o Janoshalma Varos Onkormanyzataval.

IV.  2022. évi adomanyok a Raktarbol
2022-ben az intézmény jelentds mennyiségli adomanyt kapott élelmiszer, higiénids és

ellatashoz sziikséges felszerelések, jarvanyiigyi eszk6zOk, maltais hasznalati targyak

formajaban.

Kiadés datuma Tétel megnevezése Mennyiség (db)
50050113 HONEYWELL xc7(£§sz§g£2Nox1D ERZEKELO 5
2022.01.13 KIDDE KID-10Y29 FUSTERZEKELO 1
2022.01.24 MALTAI FALINAPTAR 2
2022.01.24 MALTAI HIREK 25
2022.01.24 KEPMAS MAGAZIN 25
2022.01.24 ALWAYS TISZTASAGI BETET 12
2022.01.24 MUANYAG EVOESZKOZ KESZLET 2000DB-0OS 1
2022.01.24 PAPIRZSEBKENDO - 10X10DB-0OS 18
2022.01.24 WC PAPIR OOOPSZ! 16 TEK. 10
2022.01.24 KEZTORLO MAXI 18
2022.01.24 IPARI WC PAPIR 6X1 TEK. 3
2022.01.24 BOGRE KLF. 72
2022.01.24 CIF 750ML 14
2022.01.24 NIVEA BORAPOLO KREM 400ML 48
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2022.01.24 JEGKREM, PALCIKAS KLF. 234
2022.01.24 MALTAI TANULMANYOK 2019 5
2022.01.24 MALTAI TANULMANYOK 2020 10
2022.01.24 KONYHARUHA 20
2022.01.24 SPAR REKLAMTASKA 1000
2022.01.25 ROPPANOS SERTES VIRSLI 2X2KG 10
2022.01.25 FORNETTI PEKARU KLF. 64
2022.01.25 KEZTORLO MAXI 70
2022.01.25 IPARI WC PAPIR 6X1 TEK. 12
2022.01.25 BERES CSEPP EXTRA 30ML 20
2022.01.25 KEPMAS MAGAZIN 20
2022.01.26 ROPPANOS SERTES VIRSLI 2X2KG 20
2022.02.04 COVID-19 ANTIGEN GYORSTESZT 25
2022.02.04 UTRAVALO MAGAZIN 100
2022.02.04 GUMIKESZTYU - NITRIL "L MERET 400
2022.02.04 FFP2-ES MASZK 50
2022.02.04 ORVOSI MASZK 2 000
2022.02.04 PSORIODERM SENSITIVE CREAM 50ML 195
2022.02.14 FORNETTI PEKARU KLF. 32
2022.02.25 S-BUDGET HAZTARTASI KEKSZ 200G 25
2022.02.25 DETTOL 250ML FOLYEKONY SZAPPAN 120
2022.02.25 DETTOL 500ML FOLYEKONY SZAPPAN UTANTOLTO 24
2022.02.25 CHU FERTOTLENITO KENDO KLF. 400
2022.02.25 HIPP / BEBIVITAL UVEGES TAPSZER KLF. 120
2022.03.10 SONKA FELVAGOTT 3,5KG 5
2022.03.10 PARIZSI FELVAGOTT KLF. 9KG 6
2022.04.13 KETCHUP 24
2022.04.13 SIRUHAZAT, MELLENY KLF. 8
2022.04.13 DETTOL 250ML FOLYEKONY SZAPPAN 60
2022.04.13 DETTOL 500ML FOLYEKONY SZAPPAN UTANTOLTO 30
2022.04.13 CHU FERTOTLENITO KENDO KLF. 80
2022.04.13 DOMESTOS 750ML 40
2022.04.13 ALWAYS TISZTASAGI BETET 5
2022.04.13 WC PAPIR OOOPSZ! 16 TEK. 4
2022.04.26 DETTOL 250ML FOLYEKONY SZAPPAN 60
2022.04.26 DESIL KEZERTOTLENITO 400ML 96
2022.04.26 BOGRE KLF. 36
2022.04.26 VITAL FORCE TAPLALEK KIEGESZIiTO STAR WARS 4

GUMI MULTIVITAMIN 1485G
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2022.04.26 MALTAI HIREK 50
2022.04.26 S-BUD.ERDEI GYUM.TEA 40G 108
2022.05.04 WC PAPIR OOOPSZ! 16 TEK. 2
2022.05.04 COVID-19 ANTIGEN GYORSTESZT 100
2022.05.04 SZUNYOG ES KULLANCSRIASZTO 150ML 8
2022.05.18 FORNETTI PEKARU KLF. 20
2022.06.02 KROKI PUFI 150G 60
2022.06.02 JEGKREM, PALCIKAS KLF. 720
2022.06.02 KETCHUP 5
2022.06.02 FORNETTI PEKARU KLF., 35
2022.06.02 GUMIKESZTYU - NITRIL "M MERET 400
2022.06.02 MALTAI HIREK 50
2022.06.13 SPAR HEY CLAY GYURMACSOMAG (100DB/CS) 2
2022.06.13 HIPP / BEBIVITAL UVEGES TAPSZER KLF. 60
2022.06.13 KEDVENC KALENDARIUMOK 20
2022.06.13 AKCIOS REJTVENYKONYVEK 20
2022.07.07 SOBI UDITOITAL KLF. iZESITESU 10L 20
2022.07.07 FARMER TASKA KLF. 40
2022.07.07 LIDL VEGYES 2
2022.07.07 LIFEBOY HYGI CLEAN 500ML 150
2022.07.07 MUSTAR 720G 24
2022.08.09 INTIM TISZTASAGI BETET 720
2022.08.09 MUFOGSOR RAGASZTO 120
2022.08.09 WC PAPIR 192
2022.08.09 FOGKEFE 192
2022.08.09 BOROTVA 48
2022.08.09 KEZTORLO KENDO 3000
2022.08.09 PELENKA 312
2022.08.09 PAPIRZSEBKENDO - 10X10DB-0OS 24
2022.08.15 ISKOLATASKA LANY 1
2022.08.24 BIOCONFORT PAPUCS 15
2022.08.24 WC PAPIR 28
2022.08.24 MUFOGSOR RAGASZTO 36
2022.08.24 FOGKEFE 96
2022.08.24 HIPP / BEBIVITAL UVEGES TAPSZER KLF. 30
2022.08.24 PELENKA 144
2022.09.20 DETTOL FOLYEKONY SZAPPAN UTANTOLTO E- 36

VITAMINNAL 500ML

50




ALWAYS DAILIES FRESH & PROTECT TISZTASAGI

2022.09.20 BETET €0 DB 20
SZOBI ROSTOS GYUMOLCSITAL CUKORRA ES
2022.09.20 EDESITOSZERREL 10L 4
2022.09.20 DELUX DEKOR ILLATOSITO SZETT 90ML 30
DOVE POWERED BY PLANTS TANUSITOTT
2022.09.20 TERMESZETES DEZODOR EUKALIPTUSZ ILLATTAL 30
75ML
HIPP SARGAREPA ES BURGONYAPURE LAZACCAL (4
2022.09.20 HONAP+), 190G 120
2022.09.20 DORMI KISMACKO 30G VANILIA EPER 240
2022.09.20 GYORI EDES DORMI CSO3](<)I§REMES PISKOTASZELET o6
2022.09.20 DETKI HAZTARTASI KEKSZ 200G 80
SANI-CLOTH® BLEACH FELULETFERTOTLENITO
2022.09.20 TISZTITO ELONEDVESITETT BAKTERIUMOLO KEZI 12
HUZOTORLO
2022.09.20 MERCI DESSZERT 4iZ HABKREMES MOUSSE 210G 20
2022.09.20 NOI MELLENY 36
2022.09.22 GUMIKESZTYU - NITRIL "L MERET 200
2022.09.22 GUMIKESZTYU - NITRIL "M MERET 200
SZOBI ROSTOS GYUMOLCSITAL CUKORRA ES
20220830 EDESITOSZERREL 10L 12
2022.09.30 TEXTIL MASZK 1200
PREVEN'S PARIS® FERTOTLENITO TORLOKENDOK
2022.09.30 GRAPEFRUIT & MENTA ILLATOS TASAK 10 72
TORLOKENDO
2022.10.27 LENOR POP MIX PACK 6X504ML 5
DETTOL FOLYEKONY SZAPPAN UTANTOLTO E-
2022.10.27 VITAMINNAL 500ML 18
2022.10.27 COVID-19 ANTIGEN GYORSTESZT 25
2022.10.27 BARISTA KAVE VALOG. SZEMES 400G 5
2022.10.27 KAVEPOR VANILIA izU 750G 18
HIPP BIO PURE KORAI SARGAREPABOL
e BURGONYAVAL 4+ HONAP, 125G 20
HIPP SARGAREPA ES BURGONYAPURE LAZACCAL (4

2022.10.27 HONAP+), 190G 30
2022.11.29 SIRUHAZAT, MELLENY KLF. 130
2022.11.29 0OO0OPS! SUMMER 1 TEK. 2 RTG. KEZTORLO 156
2022.12.12 GUMIKESZTYU - NITRIL "M MERET 400
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V. Osszegzés

Ugy itéljiik meg, hogy intézményiink a vallalt kotelezettségeinek ellatdsaért minden tole
telhetét megtett, mind gazdasdgi, mind szakmai szempontbdl. A Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet Gondviselés Haza Janoshalma valamennyi munkatarsa a szocialis

szakma iranti elhivatottsaggal végezte munkajat.

Ezuton megkdszonjiikk a fenntartonak, a DéEl-Alf6ldi régid vezetdjének, tigyvezetdjének és

pénziigyi vezetdjének eddigi munkajat. Céljaink és kozos feladatunk érdekében kérjiik tovabbi
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