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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) N

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenl8ség Eldmozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenlségi programok -elkészitésének szabalyairdl és az
esclyegyenléségi mentorokrdl sz6l6 2021.06.30-4n modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Médszertani Gitmutat6 a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint Atdolgozva, Jdnoshalma Varos Onkorményzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az
esclyegyenldség érdekében szilkséges feladatokat.

T

Az Onkorményzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése alapjan e programmal Osszehangolja az
esélyegyenléséget érinté mas dokumentumait,! és a HEP elkészitésébe bevonja partnereit,
kiilsnésen a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdit. Jelen helyzetelemzés az
Es€lyegyenl6ségi Program megalapozdsét szolgélja.

Jinoshalma bemutatasa

A Janoshalma Viaros a Bacskai-l6szhat és a Kiskunsag taldlkozasanal fekszik. Kiskunhalastél

mintegy 20 kilométerre talalhaté Baja irdnyédban.
Az 1989-ben véarossa lett Janoshalma 13,220 ha teriileten fekszik, melynek kb. 15%-a beltertilet,
25%-a erd6, 60%-a mezGgazdasagi teriilet, szant6. Kérnyékét tanyavilag Gvezi, egyes tanyakat

! Kulonssen ide tartozik a Koltségvetési koncepci6, Gazdasdgi program, Szolgéltatdstervezési koncepcio,

Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepillésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.
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vendégfogaddsra alakitanak at, hogy a véaroslakék, vagy az idelatogatd killfoldiek megismerjék a
tanyai életformat, szokasokat, izeket.

A telepiilés multja mér a torok hédoltsag elotti iddkre tekint vissza. Régészeti 4satdsok sordn
feltart leletek bizonyitjdk, hogy itt nomad pasztornépek éltek: szarmaték, hunok és avarok.

A tatarjaras utdn kunok telepiiltek a megmaradt magyarok kézé, falujukat Cs6szapanak nevezték.
A teriilet 1439-ben a Hunyadi-csalad birtoka lett. A fejléd6 falu ekkor kapta a Jankd, Jankdszéllas
nevet. A 150 éves tdrék uralom alatt és utdn a lakosség szinte kipusztult, helyettiik szerbek, majd
bunyevécok telepliltek be. 1731-t8l katolikus magyarok népesitették be a teleplilést, akik kozé
délszlavok és szlovakok is keveredtek. A t6r6kdk ota Jankovacznak is nevezett falu el6bb a
kincstdr, majd 1799-t6] az Orczy csaldd jobbédgybirtoka lett. 1807-ben kivivta magénak a
vasartartasi joggal jar6 mezdvarosi rangot, s ezt 1886-ig meg is tartotta. Nevét 1904-ben Klanszky
Ferenc javaslatdra Janoshalmara valtoztattak. A kiilonbsz6 tdjakrdl idetelepiilt lakosok véaltozatos
népi kultirat, szokéasokat, hiedelmeket hoztak magukkal. Ez a két évszazad alatt egységessé
Stvozodott, s igy 6roklédott nemzedékrdl nemzedékre.

Az 1867-es kiegyezés utdni idGszak ujabb fejlédési periddusnak tekinthet6. Az illancsi
homokvildg és a bacskai I6szvidék taldlkozdsa lehetbséget nyujtott sz616- és
gylimdlcstermesztésre, valamint szant6foldi ndvénytermesztésre. Kiépiilt a vastitvonal, ami f6leg a
mezbgazdasag szdméara volt kedvezd, mivel hatdrainkon tilra is kiterjesztette a termények
kereskedelmi forgalmat. A névénytermesztéshez szorosan hozzikapcsolodott az allattartds, a
sertés-, baromfi- és szarvasmarha-tenyésztés. Meger6stdott az iparos réteg, a telepiilés lakossaga
egy gazdasagilag is erds kisvaros kivanalmainak megfeleléen polgédrosodott, rétegz6dott. A Béke
téren kialakult az egykor orszagos hir(i gylimélcspiac, a gylimdles kereskedelem és feldolgozés
egyéb formdi is teret nyertek. A telepiilés ebben az idészakban vette fel a ma is meghatérozé
karakteres kisvarosi arculatat. 1945 utdn a mez6gazdasag nagyilizemivé valdsa miatt visszaesett a
sz616- és gyiimdlestermesztés. Az 1989 utén teret kapott a magangazdalkodés.

Infrastruktirdja

A belteriilet Githalézatdnak 98%-a szilard burkolati (aszfalt), az utcédk 75%-anal mindkét oldalon
beton jarda talalhatd.

A térség vizrendezési szempontbol a Kigyos-fécsatorna vizrendszeréhez tartozik. 2005-ben
Janoshalma vezetékes vizhalézata 57,3 km hosszu, vizfogyasztasa 1670 m*/nap volt. A telepiilésen
100%-0s az ivovizellatds, harom mélyfirast kat mikoédik. 2001-ben vas- és arzénmentesito
viztisztité berendezést allitottak munkaba, megsziintették a klérozdst és bevezették a viz
folyamatos fert6tlenitését. A csatorndzottsag mértéke még alacsony, a szennyvizelvezetést részben
szippantassal oldjdk meg. 2015-ben kiépiilt a szennyvizcsatorna-halozat és a szennyviztisztitd
telep.

Az elektromos hélézat teljes rekonstrukcidjdra 2001-ben keriilt sor, igy 100%-os a varos
elektromos ellatidsa, hasonléan a géazellatishoz. A hirkszlés infrastruktirdja szempontjabdl a
térséget a mobil telefonszolgaltatok bézisdllomésai érintik, melyek szabalyozasi igényei
kismértékiiek. A vérosban digitélis telefonkézpont miikddik, és teljes a kébeltévés lefedettség is.
Janoshalman viszonylag korszer(i hulladékleraké létesiilt, ami akar kistérségi célra is
tovéabbfejleszthetd.



Nevezetességei:

» Orczy-kastély — A kastély klasszicista stilusban épiilt 1820 koriil. Jelenleg lakoépiilet.

» Fels6-bacskai hengermalom — Messzir6él kitlinik kérnyezetébdl a kozépkori olasz
varkastélyokra emlékezteté Fels6-bacskai hengermalom, mely K6zép-Eurdpa legszebb
malma. 1907-ben épiilt és még ma is kivalé mindségli lisztet 6rdlnek az eredeti
berendezések.

« Doktor-telepi szélmalom — Janoshalman egykor t6bb szélmalom és szdrazmalom is allt, de
ma mar csak alJékai utcai Anna-malomés az 1892-ben épiilt Dokror-telepi
szélmalom l4that6, ami a kézelmultban keriilt ismét felujitasra. Utébbi épitési idejérdl egy
gerendaba vésett évszam tanuskodik. Népi miiemlék.

« Janoshalmi zsinagbga— 1828 koriil épiilt,a 19. szdzad masodik felében 4talakitottak,
bovitették. 2000-ben feltjitottak.

» Helytérténeti Gylijtemény — A vérost és hagyomanyait egészen azavar kortéla 20.
szazadig bemutaté targyak, fotok tekintheték meg.

» Skanzen Archivdlva 2020. maércius 23-i ddtummal a Wayback Machine-ben — Oseink
életét, épitészeti hagyomanyait, szokdsait, mindennapi életilket mutatja be a Janoshalma
szélén, a Mélykiti iton, a benzinkut utdn talalhat6 skanzen.

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultéciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irAnyban az alulrél felfelé torténd informdaciédramlésban is
lehet6séget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazéséra a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.

A véros alapvetd probléméaja — mint ahogy mas kisebb telepiiléseké is - a népességszam
csokkenése, melyet az 1. szamu tablazat mutat. A lakossdgszam csokkenése az elmilt 3 évben
még mindig nem 4llt meg azonban a fogyési tendencia folyamatosan csékken. Mar nem csupén a
gazdasdg gyengeségébdl eredd foglalkoztatdsi nehézségek jelentenek megoldandé feladatot,
hanem az elvandorlasb6l és a lakossdg munkavégzd képességének erodalddasabol adédo
strukturélis, és mindinkdbb mennyiségivé valé munkaerShidny is égetd napi problémava valt.
Tovabbi nehézségként jelentkezik az egész eurdpai térségre jellemz6 cs6kkend gyermekvallalsi
hajland6ség €s annak a népesség korstruktiirdjara gyakorolt kedvezétlen hatdsai.
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1. szdmu tabldzat - Lakdnépesség szdma az év végén
Fé e
Viltozds
Ev (TS 001)

2016 8 442 bézis év
2017 8336 98,74%
2018 8 280 99,33%
2019 8 306 100,31%
2020 8 242 99,23%
2021 8 249 100,08%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A korcsoportok és a nemek kdzti megoszlast vizsgalva (2. szamu abra) a tablazatbol kiolvashat6 a
lakénépesség eloszldsa nemek, illetve korcsoportok szerint. A kimutatds t8bb korcsoportot
vizsgal, melyek 0-14 évesek, 15-17 évesek, 18-59 évesek, 60-64 évesek és a 65 év felettiek. A
korcsoportok és nemek kozti megoszlast vizsgdlva (2. szamu dbra) megéllapithaté, hogy az
alland6 népességben az aktiv koruak, 18- 59 éves korcsoportjai, kevéssel, de meghaladjak az 50%-
os mértéket a fiatalabb és az idésebb generdciékhoz képest.

Az 4lland6 népesség nemek szerinti megoszl4sat tekintve a 0-59 éves korcsoport esetében a férfiak
mintegy 0,28-3,5% -kal tobben vannak, amig ez a mutaté a 60 év feletti korcsoportok esetében
megfordul ndk javéra, azaz 0,3% majd az életkor elére haladtaval 5,52 %-ponttal emelkedik.
Megéllapithaté tehat, hogy a telepiilésen a ndk hosszabb id6t érnek meg.



2. szému tibldzat - Alandd népesség osszetétele nemek és koresoportok zerint(2019)

(TS 003) (TS005) {T5007)
Allandé népesség srima (fédiak TS 004, ndk TS 008) 3198 [ 442 862 857% 51,33%
0-2 évesek [5ss2es szdma TS 008, ardnya TS 009) | I _ 37 2,75%
0-14 dves {férfiak TS 010, ardnya TSOLL a8k TSO12, ardrya TS013) 518 =82 1201 7,16% 6.76%
15-17 éves [férfiak TS 014, ardnya TS015; ndk TS 016, ardnya T5017) 183 13 n 1.96% 155%
18-59 dyes (férfiak TSO18, ardnya TSO1S ndk TS020, ardryaTS021) [ 2483 [ 2228 s 28.79% 26,64%
588
1753

60-64 dves (férfiak TS022, ardnya TS 023; ndk TS024, ardnya TS025) 178 310 3202% 359%
65 év feleati (férfiak TS 025, arénya TS027, "Bk TS028, ardnya TS29) | 530 113 7.54% 12,79%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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m 15-17 évesek
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m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszldsa
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m 65 év felettiek'

2.szdmu tablazat




A lakossagszam valtozas tekintetében nem csupan annak szamszerii atalakuldsa lényeges, de az
éppen a vérosban lak6k korcsoportok szerinti megoszldsinak alakuldsa is, hiszen a népesség
eléregedésének, az eltartasi, ellatasi szitkséglettel rendelkezd csoportok ardnyanak monitorozésa
fontos informacidkkal szolgidl a humén szolgéltatérendszerek szamaéra, elésegitheti a jovobeli
tervezést, az egyes korcsoportokhoz kapcsolodd szolgédltatasok fejlesztésének iranyait és a
kiildnb6z6 korcsoportok kézbtti priorizalasi sziikségleteket is elérevetitheti.

A telepiilés Gregedési indexe, az 2021. évben minimélis cstkkenést mutat, de az elmilt 3 évben
folyamatosan n8vekvé a tendencia. (3.szamu tablazat)

3. szamu tiblazat - Oregedési index
. 0-14 éves koru
C o i it 4llandé lakosok Oregedési
by | Pkesokméma(ie) | ogo i) index
mgiﬁ:ﬁg‘m (TS 010 és TS 012 %

e dsszesen) (TS 030)
2016 1716 1251 137,17%
2017 1705 1213 140,56%
2018 1710 1215 140,74%
2019 1753 1201 145,96%
2020 1758 1193 147,36%
2021 1732 1215 142,55%

3. szdmU tablazat Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvindorldsok kiildnbségének 1000
illandé lakosra vetitett szama (f5)
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Az elmult hat évet tekintve 2016-2018-ig negativ volt az egyenleg, vagyis az elvandorlas
magasabb volt az odavéandorlasndl, Jé jelnek tiinik, hogy 2019-ban megallt ez a folyamat az
odavandorléds volt magasabb, mint az el6z6 években.



Az élve sziiletések és haldlozasok folyamatosan névekvd modon negativ tartomanyban mozog.
Kisebb hulldmzds kimutathaté a fogyds mértékében, azonban lakossdgszdm csdkkenés
folyamatos.

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogd célja:

Janoshalma telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiiléndsen a
HEP részét alkot6 helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkrimindciémentességet,’

- az egyenld banasméd, és az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményét,*

- akozosségi kbzlekedéshez, és kdzszolgaltatasokhoz térténé egyenld hozzaférés elvét, 3

- a szegregiciomentességet, kiilonosen a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az
egészségligy, az oktatas é€s a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében szikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programok, HEP-ek célja killéntsen az 6nkormdanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoldddan a partnerség

2321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
4321/2011. (X11. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, ¢) pont.
$321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.



erdsitése, tovabba az Onkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgédltatisok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézié erbsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténé egyenlé esélyti
hozzéférés biztositdsa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal
ellentétben — mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél elsbsorban hat célcsoport, a
mélyszegénységben él6k, romék, a gyermekek, a n6k, az idosek és a fogyatékkal él6k esélyeinek
javitasat célozza minden telepiilésen. Osszességében elmondhaté, hogy a védelemnek és az
esélyek biztositdsdnak a kevesebb lehet6séggel rendelkezd személyek helyzetének javitasat
nagyobb intenzitdssal kell szolgélnia, mint mésokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehozhatnak
egy a minisztérium szdmédra hasznosithaté értékelési rendszert az egyes HEP-ek
Osszehasonlithatésaga 4ltal, kiilénésen akkor, ha az énkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit
nem valtoztatjdk meg. A HEP alkalmat és lehet6séget teremt helyi egyiittm{ikbdések generdldsara,
és el6segithetik az Snkormanyzatok k&z6tti megéllapod4sok megkotését is. A HEP-ek kimondott
célja az MNTFS és mas felzarkéztaté programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a
mentorok személyes tdmogatésa éltal is.”

A HEP helyzetelemzd részének céljai:

»~Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartésan rdszorulok - romék, gyerekek, id6sek,
nbk, fogyatékossaggal €l6k) helyzetének véltozésa és problémaik kezelése érdekében tett
intézkedések orszagos szinten is nyomon kovethetéek legyenek, a programokat a telepiilési
dnkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

Elsédleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szdmat és aranyéat, valamint
helyzetét a telepiilésen.” E mellett fontos a célesoportokba tartozokra vonatkozédan attekinteni a
szolgéltatisokhoz torténd hozzaférés alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémékat. Tovabbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

Janoshalma Viros Gnkormé.nyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadédséaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenléség biztositdsanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- szegregaciémentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. Az
Onkorméanyzat a koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében

egyiittmitkddik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A program megalkotdsdnak kozvetlen célja a telepiilésen €16 hatrdnyos helyzetli csoportok
helyzetének feltérképezése és a feltart problémék komplex kezelésére szolgdlé (més teleptilési

7 MAKKOS Néndor: N&k esélyegyenléségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).

8 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) II. TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK -ROMAK (2011-2020) Frissitett véltozat. p.
119.

?321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.
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programokkal &sszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplék
bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikddések kialakitésaval.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtisuk tervezett {itemezését a
HEP IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék
helyzetének javitasa szempontjabol.'® Tovébbi cél meghatarozni a beavatkozésokhoz kapcsolédé
kommunikaciét. Szintén célként hatdrozhaté meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a
felallitisa, amely a programalkotds és végrehajtds sorén biztositja majd a megvalésitds, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot
és a hozz4 kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat,

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupén a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megval6sitisanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tSltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdséra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozédsra és forditott irAnyban az alulrél felfelé térténé informécidaramldsban is
lehet6séget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazaséra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.

A HEP-ek nem csupidn a nemzeti felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak
alapegységei, hanem fontos szerepet t6ltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisira, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informéciédramldsban is lehetséget biztositanak a telepiilésszint(i elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodéan.!! A felzarkézas-politika helyi szintli ldbaként 2013-t6] kialakult a HEP-ek
elkészitésének 1j rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken é16, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatdsra szorulé tdrsadalmi csoportok — kiilondsen a mélyszegénységben él6k, romak,
gyermekek, fogyatékkal €16 személyek, ndk és az iddsek — helyzete és életminésége javuljon.'?

l A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontb6l fékuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan
ittekinteni a szolgaltatasokhoz t6rténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a
terlileteken jelentkezd problémakat. Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok
esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a terilleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenlé banasmadd érdekében.

19 Alaptorvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
1 Alaptérvény XXV. cikk.

12 MNTFS 2030. p. 166.
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1. Jogszabdlyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6ird jogszabélyi kérnyezet révid bemutatasa

Magyarorszdg nemzetktzi és szupranaciondlis jogb6l szarmaz6 kotelezettségeire, és a nemzeti

hagyoményokra valé tekintettel, az egyenlé bandsméd és az esélyegyenléség eldmozditasa

nemzeti feladat. Az Alaptérvény kiilondsen a II. cikk, és a XV. cikk (4) pontjdra val6 tekintettel

,Magyarorszdg az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzark6zds megvaldsulasat kiilén

intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése

tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a tdrvény végrehajtési
rendelete,

- a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'* A HEP alkalmazédsa sorin
figyelemmel kell lenni més, az esélyegyenléséget érintd jogszabélyra is, kiiléndsen:

a a Magyarorszdg helyi o6nkorményzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Motv.)

- a nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

- a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi Il térvény (tovabbiakban:
Szt.)

- a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatsardl sz6l6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

- az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- a nemzeti kbznevelésrol szol6 2011, évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.

Jelen Program kidolgozasdhoz felhasznalt, az 1.1. fejezetben felsorolt jogszabélyokban
foglaltakkal is dsszhangban 4ll6, néhany helyi rendeletet érdemes e helyiitt megemliteni, mivel
ezen szabalyok a telepiilés szocidlis ellatérendszerének és lakasgazdélkoddsédnak a HEP
célcsoportjai szempontjabdl is kiemelten fontos kérdéseivel foglalkoznak.

Szocidlis teriilet tekintetében relevéans rendeletei az alabbiakban hatarozhatéak meg:

13/2018. (X1.26.) A gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatdsokrdl, a személyes gondoskodast
nyjt6 ellatasok igénybevételérdl, a fizetendd téritési dijakrol

3/2022. (I11. 1.) a helyi szociélis ellatasokrol
1/2023. (I. 27.) a lakéasok bérletérél és elidegenitésérdl

16/2016 (X.27.) az egészségligyi alapellatési korzetekrol

133, Jat.24. § (1) bek.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranaciondlis, és a nemzeti célkitiizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi'® célkitiizések:

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jo egészség és j6 kozérzet

Mindségi oktatds

Nemek kozotti egyenléség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethetd és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasdgi novekedés
g Ipar, innovacié és infrastruktira

10.  Csdkkentett egyenlitlenség

11.  Fenntarthat6 varosok és kdz8sségek

12.  Felel6sségteljes fogyasztas és termelés
13.  Klima akci6

14.  Elet a viz alatt

15.  Elet a szarazfoldon

16.  Béke, igazsigossag és erds intézmények
17.  Partnerség a célokért

OO NAU AW

Szupranacionalis'® célkitiizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kzelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.'
Eurdpa egységességének megérzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmi, oktatasi hatter(i, kultiraju, vallasi, valamint kiilénb6z6 hagyoméanyokkal rendelkez6
emberek kozott. El6 kell segiteniink a civil tarsadalom tagjai kozotti egylittmiikddést, és
fokoznunk kell a szolidaritasukat a szegregicié csékkentése, valamint a tdrsadalmi befogadas
elémozditasa érdekében, a soksziniiséget pedig az dltaldnos j6llét szolgélatiba kell Allitanunk.

Nemzeti célkitiizések:

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia I1-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTEFS 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre

' Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatdrozata, amelyet a Kdzgyilés 2017 jalius 6-4n fogadott el,
a Statisztikai Bizottsdgnak a 2030-ig tart6é idbszakra vonatkozd fenntarthatéd fejlédési menetrenddel kapecsolatos
munkaja (A/RES/71/313).
13 Forrds : Teriileti Agenda 2030.
' Forrds : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik t6bbek kozbtt az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tarté
idészakra vonatkozé fenntarthaté fejlédési menetrendje és a fenntarthaté fejlédési célok (2015), a Périzsi
Megéllapodas (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurépai
Bizottsag , Fenntarthaté Eurépa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id6szakra sz6l6, jovibeli unids
kohéziés politikra iranyulé javaslat (2018), az Eurépai Uni6 vérosfejlesztési agendéja (2016), az Uj Lipcsei Charta
(2020), a Jobb életmindség a vidéki terilleteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara
vonatkozo elvei (2019), az eurdpai zold megallapodas és az ahhoz kapesolédd Fenntarthaté Eurépa beruhézasi terv és
méltanyos 4talldsi mechanizmus (2020), az uniés helyredllitasi program (2020), valamint az Eurépai Uni6é Tanicsa
relevans kovetkeztetései.
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sz0l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatarozata) amely a
kvetkez6 évekre alapozza meg a felzdrk6zas-politika f6 irdnyait:

L. Sziiletés és gyermekkor

1. Koznevelési, szakképzési, felsGoktatasi rendszer — 6vodatdl egyetemig

II.  Ifjusagi ligyek, gyermekvallalas, csalddalapitas, életméd

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalés, felndttképzés, szocidlis gazdasag

V. Teriileti egyenl6tlenségek, teleplilésfejlesztés — lakhatdsi és energiaszegénység -—
kornyezettudatossag, kérnyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VII.  Roma identités, k6z6sségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvaldsitdsanak intézményrendszere, hazai és Kérpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon k&vetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkoztatdist az MNTFS-en kiviil, kiilsnésen az aldbbi nemzeti stratégidk,
programok tartalmaznak:

Nemzeti Fenntarthaté Fejlodés Keretstratégia (2012-2024)

,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia (2013-2023)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) 17

sl e o bl Bl

1. Nemzeti Fenntarthat6 Fejlodés Keretstratégia (2012-2024)

Az Orszaggyiilés 18/2013. (I11.28.) sz. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti Fenntarthat6 Fejlédés
Keretstratégiar6l szolé hatarozatat. ,,A hatranyos helyzetli csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraclosztds névekedése nélkiil jarul hozz4 e csoportok helyzetének javitisédhoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltéré kornyezetben €16 emberek kozott, erdsitve a tarsadalmi szolidaritést.
Az egyéb jellegli tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) véllalt 6nkéntes tevékenység
ndvekedése szintén a tarsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a kézosségi Osszetartozast erdsiti,
amely kézvetett moédon hozzajarul a demokratikus déntéshozatalban rejlé értékek szélesebb korii
felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése Snmagaban j6 példaul szolgalhat a szélesebb
csoportok szamara, azonban a csalddok keretében lehet6ség nyilik ezeknek az értékeknek a
nemzedékek kozotti tovdbbaddsdra is... Az egészségtudatos életmdd szdmtalan modon
kapcsolédhat a  kiilonbozé tevékenységi korrel rendelkezé tarsadalmi  szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis
tigyekhez (pl. gyermekek, iddsek, hatranyos helyzetii csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajanlja az egészségtudatos magatartdsmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd

17 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurépai Uni6 szdmdra készitett, ,,A n6k szerepének
erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcidterv elfogadasardl.
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tevékenységének végzése sordn. A gyermekszegénység cstkkentése érdekében fontos a lehetd
legkorabbi életkorban torténd beavatkozas, vagyis a 0-3 éves korosztily és sziileik szdmdra
lehetdvé tenni az egészségiigyi, gondozési, fejlesztési, szocidlis szolgéltatdsokhoz vald
hozziférést, a sziiléi kompetencidk erésitését. Ehhez a helyben elérheté szolgaltatdsok
egylittmiikdésének erdsitése sziikséges. A késbbbi életkorban a hatranyos helyzetii gyermekek 3
éves kortél torténé Svodaztatdsa, majd hozzaférésiik a mindségi, integrilt oktatdshoz a sikeres
iskolai karrier megalapozdsa és a lemorzsolédas cstkkentése érdekében elengedhetetlen... A
leszakadé tarsadalmi csoportok — kiilondsen a romék — és térségek kiemelt kezelése, a szegénység
csbkkentése a kormanyzat altal nemcsak az emberi er6forrasok fejlesztése, hanem a tarsadalmi
integracié szempontjabol is fontos. A leszakadé térségek lakosainak az alapvetd infrastruktira
hidanyaban kevés esélyiik van a kitorésre a mélyszegénységb6l, a munka hidnya pedig a tarsadalmi
élet minden teriiletén (pl. értékrendszer, kultira) a szegregaci6t erdsiti. A mélyszegénység aladssa
a tarsadalmi igazsdgossdg érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe irdnyuld, megfeleléen
tervezett komplex, tobbek koz6tt oktatési és képzési, egészségiigyi, gazdasigfejlesztési, valamint
lakhatési programok ezért a tarsadalmi 8sszetartozést is szolgéljék...A tarsadalmi kirekesztettség
mérséklését és a munkahelyteremtést célzé programok inditdsdval (példdul a kézszolgéltatdsok
javitasdval) lehet6ség nyilik a munkdéba bevonhaté polgérok korének novelésére, Ez amellett, hogy
erositi a tarsadalmi kohézidt, hozzéjarul a humént6ke néveléséhez, illetve az eltartottak szdménak
csdkkentéséhez, ezéltal a gazdaséagi tokét is erbsitve.”

2. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzak
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak
szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

3. Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggy(ilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integrécié Evtizede Program Stratégiai
Tervr6l sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormény feladatdul tlizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsira készitsen rovid tdva, kétéves id6szakokra szolé intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi terilleten (oktatas, foglalkoztatis, lakhatas és
egészségligy), az egyenld bandsmod érvényesitésével kapesolatban, tovabbé a kultdra, a média és
a sport terliletén hatiroz meg atfogé célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatdkat, tovédbba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy prioritasi terilleten megfogalmazottakhoz
kapcsolédé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalésitani.

Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatérozatban megjelslt telepiiléseket érinti)

A Kormany 1426/2019. (VI 26.) Korm. hatdrozata az Uj Roma Stratégiaval (2019-2030)
Osszefiiggé feladatok meghatdrozasar6l cimii dokumentumban a) megéllapitja, hogy az éltala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimli dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek és intézkedések kidolgozdsanak alapjaul szolgdlhat; b) felhivja
a miniszterelndki biztos kinevezésérdl sz6l6 3/2019. (IV. 18) ME utasitdssal kinevezett
minisztereln6ki biztost (a tovdbbiakban: miniszterelndki biztos) és a beliigyminisztert, hogy
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a Stratégia tervezetét egészitsék ki a2021-2027-es eurdépai unidés tervezési ciklus
forrasfelhaszndlasanak  feltételeir6l sz6lé elemekkel. Felelés: miniszterelndki  biztos
beliigyminiszter Hataridd: a feltételek ismertté valasat kéveté 90. nap 2. A Kormény a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a , Felzark6zo telepiilések™ programjéban kijel&lt
30 telepiilés mellett Csorég, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot inditson,
valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelndki biztos egyiittmiikddésével és az
érintett miniszterek bevonésédval gondoskodjon e hdrom telepiilésnek a ,,Felzdrkdzé telepiilések™
programjaba térténé bevonasar6l a kévetkezd fejlesztési feladatok megvalositasaval: aa) Csorog
telepiilésen kozosségi tér kialakitdsa, komplex szocidlis szolgéltatdsok nydjtdsa, a kora
gyermekkori szolgéltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab)
Monor Taban varosrészében felujitas ala esé hazak, illetve a kozfiirdé allapotdnak felmérése, az
ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakésok vésdrldsa, a telepiilésrész képének,
lakhatdsi viszonyainak javitdsara infrastrukturalis beruhdzésok kivitelezése, ac) Nagybarkany
telepiilésen komplex szocidlis szolgéltatdsok nyujtdsa, a kora gyermekkori szolgéltatdsok
fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzé infrastrukturalis fejlesztés és programok inditdsa; Felel&s:
beliigyminiszter miniszterelnéki biztos érintett miniszterek Hatarid: azonnal b) felhivja a
beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,Felzark6zé telepiilések” hosszi tévii programjénak
megalapozasar6l szolé 1404/2019. (VIL. 5.) Korm. hatdrozat 1. pontjdban meghatérozott
telepiilési kérbdl a bevonasra javasolt kévetkez6 30 telepiilésre.

4. Az Orszaggyiilés 88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozata a Nemzeti Ifjisdgi Stratégidaro6l

Nemzeti Ifjisdgi Stratégia Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusdgi Stratégidrol
késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatérozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal
kapcsolatos allami felelésség Gsszefoglaldsa a 2009-2024. iddszakra vonatkozdan. Részletezi az
ifjusagpolitika hosszi tdvh tdrsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes terlileteken a
horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolddo részcélokat hataroz meg.

5. Idésiigyi Nemzeti Stratégia (INS) az 1. iitemterv 2010-2022-ig, a I1. 2023-2034-ig tart.

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatéarozat az Idésiigyi Nemzeti Stratégiar6l cimii dokumentum az aktudlis
gazdasagi-tarsadalmi koérnyezethez viszonyulva hatdrozza meg az idésligyl stratégia
célkitiizéseihez sziikséges kormanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodédsaval
a népesség egyre nagyobb ardnyit alkoté idBs genericié mind erSteljesebb tarsadalmi
hasznossaganak elémozditdsa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az idésekrdl vald
gondolkodés feltleli a jogbiztonsag, kommunikéci6, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd
tanulds, egészségiigy, rehabilitacié, mentdlis egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy,
foglalkoztatds,  kultGra-kézmiivelédés,  sport-rekredcidé,  strukturdlt  szabadidé-eltdltés,
esélyegyenlGség, tarsadalmi kirekeszt6dés megelézése, életitmodell, &nkéntesség, generdciok
kozotti egytittmiikddés teriileteit és kapcsolédési pontjait. A stratégia prioritdsai:

13 EsélyegyenlGség, pozitiv reakcidk az id6sddés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivésaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégidban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevonasat és az
e céllal torténd egyiittmiikbdések fejlesztését a kiilénboz6 szektorok (korméanyzati, nonprofit, for-
profit, informélis kdz8sségek), a kiilonbdz6 szakpolitikdk és killsnbdzd szolgéltaté partnerek
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kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatisa azért is szilkséges, hogy cstkkenjen az idésekkel
szembeni negativ sztereotipidk térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel és bevonodas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltds elfogadtatdsa és érvényre juttatdsa, mely
szerint az id6s6désrél valé gondolkodasban lényeges a meglévd képességek megdrzése,
szunnyadé készségek el6hivasa.

3. Elethosszig tarté fejlédés, torekvés az életdrdm, az autonémia megbrzésére és az
6nmegvalOsitdsra

Az id6sek szdmdra képzésekkel is biztositani kell az onellatas és az életminéségitk megbrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartdé tanuldsnak, az
onsegités lehetéségeinek és az 6nkéntesség szélesebb korii kiépitésének, a generaciok kozotti
egyiittmiikddés lehet6ségeinek bovitését is.

4. Biztonsdg és megfelelé életminéség, a betegségek kockdzatinak alacsonyan tartdsa, az
emberi méltosdg megdrzése €s a funkciondlis 5nallésag eldsegitése

Az idés emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarélag a szociélis és egészségiigyi vonatkozasokra
lesziikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az id6spolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
iddskortiak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgéltatdsok széles kore 4lljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az idGskori személyeknek egyénenként -eltérd
tarsadalmi és kulturdlis sziikségleteik vannak. Az idéseknek tigy kell hozzaférniilk a kiildnféle
szolgaltatdsokhoz, hogy azok leginkdbb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tSbbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az id6sek szdméra mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyGjtani a szolgdltatdsok biztonsdgardl,
megbizhatosdgarol, hozzaférhet6ségérodl és felhasznaldbarat voltukrdl.

3, Aktivitasét és fliggetlenségét, tArsadalmi presztizsét megérz6 id6s6dd és idés ember

Az Idésligyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott id6spolitikai jov6kép, a célok elérését szolgalo
fejlesztend6 teriiletek szambavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre vélaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvaldsitdsa a trsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiatalokt6l a nagyon idésekig. A Stratégidban megfogalmazott
idéspolitika megvalésitdsa lehetévé teszi az id6sek Onbecsiilésének novelését, méltosiganak
megovasat, valamint a tarsadalom tébbi korcsoportja részérdl az idésekkel szembeni tisztelet

ndvelését.

7. Nemzeti Bliinmegel6zési Stratégia (2013-2023)

A Kormény 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatirozatdval fogadta el a Nemzeti Blinmegel6zési
Stratégiarol szo6l6 stratégidjat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében kiilonds jelentdséggel bir.
»Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavilagrél, amelynek hazinkban harom tipusat
kiilénboztetiink meg (életvitelszerlien lakott, gazddlkoddsra hasznalt vagy idényjelleggel, hétvégi
hazként funkciondl6), igazdn csak Csongrdd, Békés és Béacs-Kiskun megye teriiletéin
beszélhetiink. Ezekben a megyékben jellemzé az el6zéekben vazolt mindhdrom tanyatipus
egylittes jelenléte is, és negyedikként idesorolhaték a jelentds szadmban taldlhat6 lakatlan,
elhagyott tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsdg és a kéznyugalom fenntartdsa ezeken a
terlileteken mar szdzadokkal ezeldtt is specidlis modszereket igényelt.

A lakott tanydk tobbségében idds, illetve egyediilallo, hatranyos helyzeti személyek, csaladok
élnek. A kiilteriileten, kiilonésen a tanyavildgban él6 népesség érzékenyebben reagil a biiniigyi
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helyzet véltozdsaira, s6t mas tarsadalmi rétegekt6l eltéréen, sajatos helyzetiikbdl fakadoan jobban
igényli az dllam szolgéltaté gondoskodasat.” A stratégiai intézkedéseket is megfogalmaz: ,Ossze
kell gytijteni azon szervezeteket, amelyek hétranyos helyzet(i, kiilonosképpen roma fiatalok
szamara miikodtetnek felzdrkoztatdsi programokat. Meg kell vizsgalni, hogy az &sszegy(ijtott
(f6képpen jatszohdzakban, tanoddkban, kozosségi tereken milkddtetett) programokba a
blinmegel6zési  (dldozattd és  elkdvetévé  valast megel6zé) ismeretek, szocialis
kompetenciafejleszté jatékok integralhatok-e, ki kell dolgozni a médszertandt annak, hogy az
dldozattd és elkdvetbvé valast megel6z6 ismeretek és szocidlis kompetenciafejleszté jatékok
hogyan integralhatok be a méar futd programokba, és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen
ismeretek oktatdsat.”

8. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggy(lés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozatdval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programrél sz6lé hatdrozatiat, melyben felkéri a Korményt, hogy jogalkotd és végrehajté
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvalésuldsarél az
Orszaggy(ilésnek.

Az Orszaggyllés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tdmegtdjékoztaté szervek vezetit és
munkatarsait, hogy véllaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy koz8sségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszdgos szinten viéllaljanak aktiv és
kezdeményez6 szerepet sajat jogaik biztositdasdban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.
Felkéri tovabba a felel6és minisztert, hogy a programot tegye kézz¢ az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel hasznalhaté elektronikus forméban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetdé formatumban, tovabba a latdssériiltek érdekképviseletét ellaté orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

9. ,,A nék szerepének ergsitése a csalddban és a tdrsadalomban” (2021-2030) '®

1. Az AKcibterv a csalddi élet és munkavdéllalds 6sszehangoldsdnak tovabbi timogatisat tiizi
ki célul, amelyet a kivetkezé konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:
a) A néi-férfi munkamegosztas eldsegitése

— az atipikus foglalkoztatdsi formak — kiildndsen a munkéltatok kérében - népszeriisitésével;
tovabba hazai és unids palyazati programokkal, kedvezményekkel, illetve a Csaladbarat
Munkahely palyazati program kibévitésével;

- andk és férfiak igényeinek, illetve az atipikus foglalkoztatasi formdak alacsony volta okainak
kutatassal t6rténd felmérésével, a KINCS bevonasaval;

— Sikeres palyazatnak készénhetéen 2020. jilius 1-t61 egy 18 hénapos Strukturalisreform-
tdmogat6 program (SRSP) keretében a nemek kozotti foglalkoztatasi kiilénbségek elemzése
valosul meg, illetve a kutatas vizsgélni fogja, hogy a meghozott intézkedések ellenére miért
alacsony tovabbra is a n6k munkaer6piaci részvétele. A projekt 1ij intézkedések kidolgozasat
is magaban foglalja.

— a kutatds eredményének figyelembevételével sziikséges intézkedések kidolgozasa, a
munkaltatéi és munkavallal6i eltérd érdekek 6sszehangolasaval,

— a kisgyermekes n6knek és férfiaknak lehetGség megteremtésével, hogy hosszabb ideig és
rugalmasabban vehessék igénybe az atipikus foglalkoztatdsi megoldasokat;

'8 Forrés: ,,Az 1685/2020, (X, 22.) Korm. hatdrozat rendelkezik az Eurépai Unié szdmdra készitett, ,,A nék szerepének
erbsitése a csalddban és a tdrsadalomban” (2021-2030) akci6terv elfogadésérol.
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— az atipikus foglalkoztatdsi formakban dolgozék aranyédnak novelésével.

b) A nék , lathatatlan”, ,,fizetetlen” munkéjanak fokozott elismerése

— figyelemfelhivo kampéannyal;

— andk és férfiak ,.fizetetlen” munkaban valé részvételének vizsgalataval;

— az 4poldsi feladatok (beteg vagy id6s hozzatartozd dpoldsa) kutatsban valé vizsgélataval;
— nagysziiléi feladatok fokozott elismerésével.

¢) A munka és csaladi élet sszehangolasa a nék és férfiak kdzott a gyermekgondozasi szabadség

tekintetében
— a gyermekgondozasi id6 alatti, a munkahellyel, illetve szakmai civil szervezetekkel valo

kapcsolattartast tdimogaté programokkal/palyazatokkal;
— a férfiak csaladi szerepének kutatasdval a KINCS bevondsaval;
— anbk-férfiak kdzotti munkamegosztas tAmogatdsaval.
d) A gondozasi feladatokban valé allami és munkaado6i segitségnytjtds munkahelyi, véllalati
bolesédék és bvodak szdménak ndvelésével figyelembe véve a meglévd dvodak kapacitdsat;
— a gondozasi feladatokban résztvevok tdmogatdsaval.
e) Szemléletmdd formalas az oktatasban
— a Csaladi Eletre Nevelés program ersitésével, hangsillyal a nék és férfiak kozotti
harmonikus egyiittmiikddésre az Gvodaktél kezdve, illetve az alap-és kzépfoki oktatdsban
az iskolai védéndk bevonasaval;

— Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidjanak Programjai tovabbfolytatdsdval a
Digitalis Gyermekvédelmi Szolgaltatd és Modszertani Kézpont megvaldsitasdban;

— mddszertan és segédanyag kidolgozasaval a pedagégusok, dvodai és iskolai szocidlis segitd
tevékenységet nyujt6 szakemberek, iskolapszicholégusok részére.

f) Szemléletmod formalds a véllalati magatartdsban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban
foglalt a véllalati tarsadalmi felel6sségvallalasra vonatkoz6 Cselekvési Terv aktualizdldsa a
véllalatok felelos magatartasanak erdsitése érdekében;

— a véllalatok menedzsmentjének érzékenyitése tovabbi eszkzokkel.

g) Csalad-és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

— tovabbi palyazatok, dijak bevezetésével.

2. A nék részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony. A cél
eléréséhez a kivetkezd 1épések javasoltak:

— A n6k részvételének tAmogatdsa a politikai dontéshozatalban képzéssel és mentoral4ssal.

— A noék vezetévé vildsanak elOsegitése a gazdasagi - vallalati szektorban ko&zépfoku
oktatdsban torténd palyaorientdciéval;

— avezetd nok péld4janak bemutatdséval;

— mentorprogrammal;

— dijak alapitiséval;

— a csaladbaradt munkahelyek és felsboktatas tamogatasaval, a csaladbardt megoldasokkal
rendelkez6 felsboktatdsi intézmények aranyédnak névelésével.

— A tudomény terén a nok elStt allé lathatatlan akadalyozé tényezOk lebontdsa palydzatok
meghirdetésével, amelyek figyelembe veszik a kutaté, PhD hallgaté n6k gyermekgondozas
kdvetkeztében a kutatdmunkabdl kiesett idészakat és ennek fényében kedvezményeket
nyUjtanak szamukra;
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a n6i oktatdi és kutatdi utdnpOtlds elbsegitése érdekében olyan beruhdzasok tamogatasa,
amelyek a telephelyeken gyermekbardt megolddsokat val6sitanak meg (pelenkédzé és
szoptaté terek, gyermeksarkok, gyermekmegd6rzo);

— a kutaté, PhD hallgaté n6k j6 csaladi gyakorlatainak (a mai modern szemlélet szerinti,
harmonikus csaladi egyiittélésen alapulé noi-férfi szerepek) bemutatdsa médiakampény
formdjéban.

— A lanyok és n6k MTMI (matematikai, természettudoméanyos, miiszaki, informatikai) palyak
felé valé irAnyultsdgénak tdmogatdsa palyaorientdciés foglalkozasok szervezésével a
kozépszintli oktatdsban, amelyek népszertisitik az MTMI szakmékat a palyavalasztas el6tt
all6 fiatal n6k szdmara;

- akutatoi életpilya népszeriisitésével a fels6oktatdsban;

— kozépfoka szakképzés terén;

— az MTMI pélyaorientacio, dszténdij a felsboktatasban, kiilénds tekintettel a néi hallgat6kra.

~ A lanyok és n8k szakképzésben és felsboktatisba valé érvényesiilésének elémozditésa, a
lemorzsolédasuk csokkentése specidlis oktatdsszervezési modellek kidolgozaséval és
alkalmazasaval;

— felzarkézasi és fejlesztési célu kurzusok megvaldsitasdval;

— olyan programok kidolgozasaval, amely révén nd a szakma és a diplomaszerzés esélye a
lemorzsolddas kockézataval érintett n6k szdmara;

— a “nem foglalkoztatott, oktatdsban és képzésben nem részesiilok” (NEET) kozott magasabb
a nék aranya, szdmukra szakképzést, illetve fels6foku tanulményokat el6készité programok
szervezésével, a programokon vald részvételt eldsegitd dsztonzb rendszer kialakitdséval és
miikodtetésével, specifikus (korai) palyaorientdcids, készségfejleszté és kommunikécids
programok  megvaldsitdséval, tovdbbda a  gyermekneveléssel  Osszeegyeztethetd
tovabbtanulési formak tamogataséval;

— nagyszabdasu digitdlis kompetenciafejlesztési program inditédsdval nok részére.

— A népolitikai, a nbi szempontokat figyelembe vevé szaktudds fejlesztése szakértOk

képzésével, valamint a szaktudés elterjesztésével a kdzigazgatisban (pl. Probono képzések

inditasdval).

3. A nék és férfiak egyenld mértékii gazdasagi, egészségi és szocidlis védelmének
megteremtése:

— A 6 év alatti gyermeket nevel6 ndk elhelyezkedésének tdmogatasa az 1. fejezetben kitlizott
célok mellett fiatal n6knek karrier tanidcsadassal, mentorhal6zat kiépitésével;

— kisgyermekes anyaknak biztositott képzéssel, tandcsadéssal;

— bblesddei ellatast biztositd intézmények kapacitiséanak tovabbi névelésével;

— a héatranyos helyzetli, szakmat még nem szerzett négy vagy tébb gyermekes édesanydk
esetében a hosszt évek utan a munkdba torténé visszatérés megkonnyitésére azon lehetéség
kialakitasaval, hogy egészségiigyi, szocidlis, gyermek-vagy idésgondozési teriileten segitd
szakméba térhessenek vissza, amely az otthon megszerzett tudas elfogadottségat is erdsitené
(N6 az esély programhoz hasonld koncepcié kidolgozasa), amennyiben az -eredeti
munkahelyen torténé foglalkoztatisra nincsen maod.

— A nbi vallalkozék tdmogatdsa felkarold, foglalkoztatast javité (kompetenciafejlesztés,
tréningek, kutatds, mentorprogram) és a forrasok elérését biztositd intézkedésekkel;

— sikeres véllalkoz6 n6k példdjanak bemutatdsdval.

— A n6k és férfiak kozotti bérkiilonbségek okainak kutatasban val6 vizsgalatdval a kihivasok
alatdmasztasanak fényében;
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— a kutatds eredményeinek figyelembe vételével az indokolt, célértékekkel meghatirozott
intézkedések meghozataldval;

- anbk és férfiak nyugdija kozotti killonbségek kutatdsban vald vizsgalataval.

- A nék specidlis (kiilonosen gyermeksziilés és gyermeknevelés, csaladi Allapot,
gyermekszam, egészségi dllapot, valamint beteg- és idésgondozas miatti) szegénységi
kockdzatdnak cstkkentése (munkavallalds, tdrsadalombiztositds, munkanélkiiliség, az
egeszségligyi és a szocidlis ellatdsok, valamint a digitaliz4ci6 teriiletén) nemekre bontott
statisztikai adatgytijtések és adat-kiértékelések elvégzésével, kiilon célzottan a specidlis
helyzetben 1évé (egysziilés, fogyatékkal él6 gyermeket neveld, nagycsalddos, hétranyos
helyzetll) csoportokra keresetszerkezeti felmérés, idémérleg adatok, hdztartasi szatellit
szamla modszereivel;

— kedvezményes oktatési lehetbségek biztositaséval kismamdk szdméra;

— a Csalédd és Karrier Pontok hal6zaténak tovabbfejlesztésével;

— a Csalddbardt Sziilészet és Csalddbarat Koérhdz pélydzat tovabbi meghirdetésével,
kibbvitésével;

— a vérandés anydk nagyobb mérték(i tdmogatdsa érdekében a védéndi haldzat erésitése
OsztonzOk bevezetésével, béremeléssel, kiemelt jelent6séggel a hatranyos helyzetii
telepiilésekre;

— a hétranyos helyzetli nék egészségtudatossagat ndvels, a szervezett népegészségligyi
szliréseken valo részvételt 6sztonzb programok kidolgozéaséval;

- ingyenes mentélhigiénés tandcsadassal, pszichologusok biztositasaval az Egészségfejlesztési
Irodékban a hétrdnyos helyzet(i nék szdméra;

— a szegénysegben €l6k és a roma nék, mint aktiv er6forrds beépitésével a munkaerdpiacra,
figyelembe véve a korai iskolaelhagydst megel6zé programok tovabbfejlesztését,
kiterjesztését;

— a hatrdnyos helyzetli édesanydk gyermeknevelési kompetencidinak erdsitése (az unids
forrasok biztositdsa esetén a Biztos Kezdet Gyerekhazak hal6zatanak kib6vitésével:
legfeljebb 50 4j Gyerekhaz létrehozasaval);

— a szegénységben, illetve mélyszegénységben €16 egysziilds csaldadok szdmdra rezsikoltségek
tamogatasaval, illetve tanulményi &szténdijak biztositdsdval az egysziilés gyermekek
részére;

— 1idds hozzétartoz6 gondozasét ellaté nék otthoni munkavégzésének elismerésével;

— digitalizdci6 adta timogatési lehet6ségek specidlis felmérésével és kamatoztatdsival az adott
élethelyzethez igazodva.

2.1 Kapcsolédds stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Az Integrélt Teleplilésfejlesztési Stratégia célja, hogy megfogalmazza a telepiilés hosszi tadvi
jovoképét és ahhoz igazitsa kzéptava fejlesztési céljait.
A véros hosszi tavi jovOképe, a gazdasagi és tarsadalmi dinamizalés.
Janoshalman, kézéptavon a gazdasagi fejlédésnek kdszonhetben nd a telepiilés népességvonzod
képessége és csokken a népesség fogyasanak liteme. A véros folyamatosan béviild munkaerd
piaca megfeleld lehet6séget teremt elfogadhaté életkdrilmények megteremtéséhez. A telepiilés
térségi szerepe az elérhetd szolgaltatdsok mindségi és mennyiségi fejlesztésén keresztiil tovabb
erdsddik. A véarosban mitk6dé kis- és kozépvallalkozasok helyi beszallitéi kire hozzéjarul a véaros
€s vonzaskorzetének gazdasigi integraci6jahoz.
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Atfogé célok:

. Janoshalma népességmegtarté képességének és a lakossag életminéségének javitasa, a
vérosi kdrnyezet és az elérheté telepiilési szolgéltatdsok fejlesztésével.

- Janoshalma, mint térségi gazdasdgi kozpont pozicidjanak erbsitése, a potencialis
befektetok szamara vonzo helyi {izleti 6koszisztéma tovabbfejlesztésével, a helyi gazdaséag
dgazati diverzifikdlasaval.

K&zéptavi vérosi célok (tematikus célok):

- A telepiilési infrastruktura 4tfogéd fejlesztése, a helyi lakossdg életmindségének javitdsa

Janoshalmén.
- Janoshalma véros humén alapszolgéaltatdsokhozkapesolédé  infrastruktiirajanak
fenntarthato fejlesztése.

- Helyi er6forrdsokra épitett kzosségépités Janoshalmén.,
- Komplex gazdasagfejlesztés a helyi munkaer6piac dinamizalasa érdekében.

Az 4gazati stratégidkat atsz6v6, a mozgéaskorlatozottak, idések és kisgyerekesek érdekeit
figyelembevéve kiemelt horizontdlis szempont az akaddlymentesség. Az egyes programok
Gazdasagi Program, Telepiilésfejlesztési Stratégia, Teleptilésrendezési Terv, koncepcidk
Biinmegel6zési Koncepci6, az Ifjusdgpolitikai Koncepcié, a Szocidlis Szolgéltatistervezési
Koncepcid, a Sportkoncepcid, Kozfoglalkoztatdsi Terv a kbzéptavu stratégidbédl kiindulva sajat
teriiletére vonatkozdlag hatérozza meg az esélyegyenléséget elémozdit6 célokat, intézkedéseket.

A Gyermeklanc Ovoda és Bélcsdde, Csaldd és Gyermekjoléti Kézpont Ovodai- és Bolcsédei
nevelés Pedagbgiai- és Szakmai Programjaban megfogalmazott cél, hogy a 2 — 7 éves kord
gyermekek nevelése, szeretetteljes, érzelmi biztonsagot, tag keretek kozotti személyes szabadsagot
nytjté kérnyezetben folyjon, segitse el a gyermekek harmonikus fejlédését, annak eltérd litemét,
a gyermeki személyiség kibontakozdsédt, a hatranyok csokkenését. Vegye figyelembe életkori
sajatossagokat, az egyéni képességeket, a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek ellatasit. Adjon
esélyt mindenki szdméra a kiegyensilyozott egyéni fejlédéshez. A dontés lehetdségének
biztositdsaval véljanak a kdrnyezetitkkben otthonosan mozgo, nyitott, egészséges, el- és befogado,
dnmagukat kreativ médon kifejezni tudé egyénekké. A hatrdnyos helyzetii csalddok gyermekei
esetében a hétranyok és a koévetkezményei enyhitésére, az esélyegyenléség biztositasara kell
térekedni.

A Csaldad és Gyermekjoléti Szolgilat feladatait is ellaté Kozpont Szakmai Programjdban
kimondja, hogy célja a széleskéril, segits, tAmogatd, sziikség esetén alternativ eszkdzdket is
alkalmazé szocidlis munkaval a gyermekvédelmi torvényben foglalt jogok érvényesitéséhez, a
sziiléi kotelességek teljesitéséhez hozzéjaruljanak, a gyermekek csalddban torténd nevelkedését
elésegitsék, veszélyeztetettséget megeldzzék, illetve megsziintetéséhez segitséget nyujtsanak.
Feladataik végzése soran tiszteletben tartjak az egyének, csaladok autonémidjat, hagyomanyait,
szokasrendszerét, vallasi elkotelez6dését, tradici6it. Kiillon hangsilyt helyeznek arra, hogy
szervezzék és Osszehangoljék a hatdsdgi intézkedéssel érintett gyermekek és csaladjuk szocialis
biztonsigédnak megdrzése érdekében nyujtott szolgéltatasokat, informdciét nydjtsanak és
megismertessék e tevékenységek és egyéb szocidlis szolgaltatdsok tartalmat és eljardsi rendjét,
tamogassak az azokhoz val6 hozzaférést a jaras egész terliletén. Feladataink teljesitése érdekében
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egylittmlikédnek a szocidlis- és gyermekjoléti ellatdé tevékenységhez kapcsolédé més
szervezetekkel és intézményekkel.

Csaladsegitéssel nyujtott szolgaltatasaik célja, hogy a szocidlis és mentdlhigiénés problémakkal
kiizd6, illetve krizishelyzetbe keriilt egyének, csalddok szdméra segitséget nytjtsanak az okok
megelézéséhez, illetve azok megsziintetéséhez, valamint hozzajaruljanak az életvezetési képesség
megOrzéséhez.

Nyitnikék Biztos Kezdet Gyerekhdz

A ,Nyitnikék” nevii Biztos Kezdet Gyermekhaz az 6vodén beliil helyezkedik el és 2010. méjus
1-jén kezdte meg miikddését. Lehetéséget nyujt a 0-3 éves koru gyermekek és csaladjaik szamara
a szociokulturalis hatranyokbél eredé szokadsok készség- és képességbeli lemaradasok
kompenzildsdra. A Gyermekhdz ingyenes szolgaltatdsai, sokrétli kapcsolatrendszere, kdzponti
elhelyezkedése lehettséget biztosit a csaladoknak a segité halézatok hatékony elérésére, az
informélis kapcsolatok kiépitésére. Célja, hogy a Gyermekhdzba jir6 sziilék és gyermekeik
Osszetartozo kozosséget alkossanak.

Havi egy alkalommal védéné latja el hasznos tanicsokkal a sziiléket, ilyenkor alkalom nyilik az
egy-egy kisgyermekkel felmeriildé problémédk jelzésére is a védéné felé. Intenziv az
egyiittm{ikédés a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal is. Havi rendszerességgel tartanak
szakmak&zi megbeszéléseket. Ezen alkalmakkor részt vesz védond, logopédus,
fejlesztopedagdgus, gydgytestneveld, gyermekorvos, Ovodavezetd stb. 1is, segitségiikre,
kozremiikddésitkre barmikor szdmithat a Gyermekhdz, a gyermekek érdekében szakmailag
Usszehangolt munkat teremtenek egyiitt.

Kiilsnésen: Koltségvetési koncepci6, vagy Gazdasdgi program, Szolgéltatastervezési koncepcid,
Telepiilésfejlesztési  stratégia,  Telepiilésrendezési  terv,  Telepiilésszerkezeti  terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcid.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatisa

Jénoshalma Virosi Onkorményzat az aldbbi esélyegyenlbséget biztosité pélydzatokat valdsitja
meg a telepiilésen, valamint a szilikebb és a tagabb térségben:

A foglalkoztatds elbsegitése, a mélyszegénység elleni kiizdelem, a tarsadalmi és nemek szerinti
esélyegyenl0ség megteremtése, a megkiilonboztetés tilalma, a hatranyos helyzetli tirsadalmi
rétegek felzarkézdsa, a romdk integricidja, a migrdnsok elfogadasdnak és beilleszkedésének
segitése, a csaladok helyzetének javitdsa, csaladbarit megoldasok, tarsadalmi felel6sségvallalas.

Nyilvénos eseményeken, kommunikécioban és viselkedésben a palyazo esélytudatossagot fejez ki:
nem kdozvetit szegregaciot, cs6kkenti a csoportokra vonatkozé meglévd elbitéleteket.

A vérhat6 projekt eseményeire, szolgaltatdsaira, képzéseire a részvételt a tervek szerint
mindenkinek azonos feltételekkel biztositjuk. Varhatéan széleskérli kommunikdciés kampany
biztositja majd, hogy a lakossag és a kiilonboz6 szervezetek értesiiljenek a lehetGségekrol.
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2.3 A telepiilési dnkorményzat rendelkezésére 4llé, az esélyegyenldség szempontjabél
relevans adatok,'? kutatdsok Attekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgél6 statisztikai adatokat a TelR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gytijtottik Ossze. Felhaszndltuk az é4gazati beszamolék megéallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvéntartas nincs és
nem is lehet, ott a népszamlélas adataibol indultunk ki.

Sajndlatos, hogy t8bb esetben eltérések tapasztalhatok a kozponti adatbdzisok és helyi
nyilvantartasok adatai kézott. A helyi intézményekt6l kaptuk a legaktuélisabb adatokat, illetve
tarshat6sagok egyiittmiikdését kértiik a teljes kortiség érdekében.

3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége

Az emberi méltésdg minden egyén, ¢és tdrsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérdéjelezhetetlen. Nem megengedheté , A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysérté kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenléen megilletd emberi méltésig értékét.”° A mélyszegénységben él6k és
a romdk esélyegyenl6sége abban az esetben fedi egymaést, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romék és mélyszegények egy célcsoportban valé emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatissal és képzéssel, egészségiigyi és
szocidlis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kdzélettel kapesolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkoté t6bb irAnybo6l kivanja a nemzetiségi lakosség esélyeit ndvelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatdrozott nemzetiségi jogok, ,.kiiléndsen a kollektiv
nyelvhaszndlat, hagyomanydpolds és kultira, a helyi sajtd, az esélyegyenléség, tarsadalmi
felzarkozas és a szocidlis ellatds kérdéskorében a nemzetiségi lakossdgot e mindségében érintd
helyi 6nkormanyzati hatdrozatot a képvisel4-testiillet csak az e lakossdgot képviseld telepiilési
nemzetiségi 6nkorményzat, ennek hidnydban az orszagos nemzetiségi Onkormanyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (1a) bek. alapjan, a nemzetiségi 6nkormanyzat részére
az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -
jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnydban - harminc nap 4all rendelkezésre. A hatdrid6 -
barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovébbi tizen6t
nappal meghosszabbodik. A hataridé jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi dnkorményzat kotelezd kozfeladata ,,d) a képviselt kdzosség érdekképviseletével,
esélyegyenléségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel a helyi
onkorméanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 2!

19 Kiiléndsen a kdzoktatdsi esélyegyenl6ségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
20 Bévebben lasd : 828/2011. (V1. 22.) szami médiatanacsi hatarozat kivonata,

21 2011. évi CLXXIX. tdrvény a nemzetiségek jogairél (Njt.)
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3.1 Jivedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelmi helyzet (%)
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=== SZ)A addfizet8k kdzil a 0-1 millié savba tartozdak

A tarsadalmi polarizéacid, a gazdagok és szegények k6zotti jovedelemkiilonbség, vilagméretben
névekszik. Egyre nagyobb kiilénbség tapasztalhat6 az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatdsi
lehetdségekhez, er6forrdsokhoz, egészségiigyi ellatashoz, kultiurdhoz, oktatdshoz val6 hozzaférési
esélyeiben. A tarsadalmi polarizacié, a gazdagok és szegények kozotti jévedelemkiilonbség,
vildgméretben ndvekszik. Egyre nagyobb kiildnbség tapasztalhaté az egyes tarsadalmi rétegek
foglalkoztatasi lehetéségekhez, er6forrdsokhoz, egészségiigyi ellatashoz, kultirdhoz, oktatdshoz
valé hozzaférési esélyeiben.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integricié

A HEP-ben elhelyezett tablidzatokba gytjtott adatok, valamint a helyi ©nkorméanyzat a
foglalkoztatds elésegitésér6l és a munkanélkilliek ellatdsardl szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Mbdtv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdséval, a kiilonb6z6é korosztilyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoport (ciganyok) egyre
tartosabban szorul ki a munkaer§piacr6l, egyre nagyobb szdmban keriilnek ki a munkaiigyi
regisztraciébol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Foglalkoztatas
szempontjabdl hatranyos helyzetiiek kdzé sorolhaték az idésebb, nyugdij el6tt all6 korosztalyok, a
gyermekviéllalast kSvetden a munkaerpiacra visszatéré noék, a palyakezdék, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek.
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Foglalkoztatds szempontjab6l hatranyos helyzetliek kozé sorolhaték (180 napnal régebbi
munkavallalok) az idésebb, nyugdij elétt 4ll6 korosztilyok, a gyermekvillalast kdvetéen a
munkaerdpiacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott munkaképességli és a fogyatékos
emberek. A regisztralt munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben nyilvéantartott munkanélkiiliek
szama is csbkkend tendencidat mutat. 2017-ben a nék helyzete javult,

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga;
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Munkaeré-piaci szempontb6l a piacgazdasdgi atalakulds egyik vesztese a cigdny népesség, a
megsz{ind szakképzetlen munkét igénylé munkahelyek cstkkenésével. A cigény szirmazasi
munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeinek és foglalkoztatdsdnak ndvelését kormanyzati szinten
szdmos eszkdzzel és munkaerd-piaci programmal igyekszik el6segiteni. A népszamlalasi adatok
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indokoljdk az iskolai végzettség megszerzéséhez hozzajarulé képzések szervezésének
sziikségességét.

c) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehet6ségei;

A kozfoglalkoztatasi rendszer bevezetésének elsédleges indoka az volt, hogy a kiilonboz6
foglalkoztatdsi programokon keresztil a munkaerépiactél huzamosabb ideje tdvol lévoket
fokozatosan visszavezesse a munka vilagéba, azon belill is a nyilt munkaeré-piacra. Ezen
programok tSbbsége ugyan alkalmas bizonyos, a munkavallaldashoz sziikséges készségek és
kompetencidk fejlesztésére, de a résztveviket nem &sztdnzi a nyilt munkaerd-piaci részvételre. A
kdzmunkaprogram tulajdonképpen egy mély valsdgra adott kdzpolitikai reakcid volt: egyrészt a
2008-as gazdasagi vilagvalsag, de ugyantgy benne volt a rendszervéltds 6ta hiz6dé magyar vidék
valsaga is.

A rendszervéltds utdn kialakult egy olyan tarsadalmi csoport, amelyik tartésan leszakadt és
kiszakadt az elsédleges munkaer6piacbdl, A magyar kézmunkaprogram lényegében beilleszkedik
a nemzetkdzi szocidlpolitikai trendbe, mely tulajdonképpen egy workfare fordulat kévetkezménye.
Ez azt jelenti, hogy nem a segélyezés, sokkal inkabb a fegyelmezés és a munkéra szoktatis a
hosszu tavi cél.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szoldé 1993. évi IIL tv. 2011.01.01-t8] életbe
1épett médositésa hatélyon kiviil helyezte a kzcélu foglalkoztatas fogalomkorét, s annak kételezd
lebonyolitdsat eldiré szakaszokat. Megsziint a kézmunkaprogram, a kdzcéli munka, valamint a
kdzhaszni munkavégzés, és helyiikbe az egységes kozfoglalkoztatas lépett.

A kbozfoglalkoztatds célja a munkavallalék részér6l a munkateszt, az aktivitds novelése, az
Onkorményzatok részér6l az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés ¢és teleplilésfejlesztés, a
tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhité funkcidban ragadhaté
meg.

Az Onkorméanyzat a kdzcéli foglalkoztatds maximalis kihasznaltsigaval erésiti munkavallaldsi
esélyeiket. A varos vezetdsége feladatanak tekinti a cigany célcsoport élethelyzetének, tarsadalmi
esélyegyenléségének javitdsat, munkaer6-piaci (re)integraciojuk eldsegitését.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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5.szamu tabldzat Forras: TEIR
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d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényezdi; kézlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik$dé foglalkoztatasi programok;

A gazdaségi szervezetek méret szerinti besoroldsa létszam- és bevétel kategéridk alapjén
torténik, melyek az uniés csatlakozds utdn jelent6sen megemelkedtek. Az arbevételt
alapul véve a villalkozasok szinte egyt6l-egyig a mikro méretkategéridba tartoznak.

A gazdasagi dgak kozti megoszlas hasonlé képet mutat Jdnoshalma és a térség esetében.
Meghatarozé a ,kereskedelem, javitds”, ,ingatlanligyek, gazdasagi szolgéltatas” és a
»mezd- és erd0gazdasdg” szektorok, amit kbvet az ,épitdipar” és a ,.feldolgozdipar”. A
gazdasdgi dgak koziill a mezbgazdasagi szektorban cstkkent a véllalkozdsok szdma, a
kereskedelemben csak kisebb cstkkenés volt. A telepiilés célja a helyi gazdasag
dinamizédldsa — versenyképes termelé és szolgaltaté vallalkozéasok, iparteriilet
benépesitése véllalkozasokkal. A véllalkozéi szolgdltatd infrastruktira és a térségi
marketing erdsitése. Versenyképes alternativ gazdasagi tevékenységek megvaldsitdsa. A
kiskereskedelmi termékértékesités feltételeinek javitdsa. A megijulé energia helyi
hasznositdsa. A turizmus térségi bedagyazodottsagh fejlesztése.

A varosb6l a kornyez0 teleplilések, munkalehetdségek megkozelithetésége jonak
mondhaté, tomegkdzlekedéssel jol megkdzelithetdk.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik;

A telepiilésen nincs az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé atmenetet segité program. A
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya 4ltal szervezett programok szadma kevés, nék
szaméra szervezett képzés, illetbleg foglalkoztatdsi lehetéség még kevesebb- melyek
segitenék az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé atmenetet.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
i LT ~ Nyilvéntartott

Ev (T5052) i

(TS 053)
Fé Fé
2016 351 52
2017 460 60
2018 395 41
2019 298 30
2020 385 35
2021 220 16

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi
munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvardsai ma mar nemcsak a

végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonbzé személyes kompetencidkra, szakmai és
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gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

g)

h)

e

e e o

o e

e e e——— e

R e e e —-—
- - -

2016

® Nyilvantartott pilyakezdd allaskeresok = Nyilvantarnott allaskeressk

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaers-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A telepiilésen nem jelent6s szamban, de Kiskunhalason (24km), Bajén (35 km)
miikédnek felndttképzési programok van, melyet a jelentés szdmban vesznek igénybe az
allaskeres6k. Sokuknak az 4tjaras anyagilag igen megterhel®.

mélyszegénységben él6k és romdak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

Az Onkorméanyzat sajat fenntartdsi intézményében nincs, roma szarmazasi
dolgoz6. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya 4ltal nytjtott tdmogatdsi
rendszeren belill, kdzfoglalkoztatas keretei kozott foglalkoztat az Onkorményzat
jelent6sebb szamban romaékat, vezetdként is.

hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Az Onkormanyzat térekszik a romak héatranyos megkiilénboztetésének - a foglalkoztatds
terén — teljes megsziintetésére. A foglalkoztataspolitikdjanak alapja is az, hogy a
kozfoglalkoztatds keretein beliil folyamatosan névelni kell a roma munkavéllalok
szamat, mely folyamatosan megvalosul.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.
A digitalis frdstudds elengedhetetlen feltétele mindennapi életiinknek. A tarsadalmi
egyenlotlenségek Gj dimenzidjaként a digitdlis szakadék - az eszkdzokhoz és

szolgéltatasokhoz valé hozzaférés és a digitdlis kompetencidk hidnya révén — tovabb
neheziti a hatranyos helyzet(i tirsadalmi csoportok integraci6jat.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesolédé tdmogatisok

Az éllampolgarok szocidlis biztonsdgat az dllam a pénzbeli, természetbeni és a
személyes gondoskoddst nyidjté szocidlis elldtdsok rendszerének miikddtetésével
biztositja. A személyes gondoskodést biztosité szolgaltatisok egy része minden
teleplilésen ké&telezéen nytjtandé ellatdsi forma, més része meghatarozott
telepiilésnagysaghoz kotott. A szolgaltatasok, ellatdsok megszervezése a rendszervéltas
Ota szamos valtozason ment keresztlil. A személyes szolgéltatisok rendszerén kiviil a
pénzbeli és természetbeni ellatisok terén lezajlé decentralizicié mara sziik mozgasteret
biztosit a helyi szintli szocidlpolitikanak.

A szocidlisan részorultak ellatdsdnak megszervezése a rendszervéltis id6szakdban a
kézponti 4llamhatalomtél a helyi &nkormanyzatokhoz lett delegalva, az ellatéis
feleléssége, a feladatellatds és a szabdlyozds is decentralizalttd valt. A szocidlis
szolgaltatasok létrehozésa, az igénybevételi eljardsok, a pénzbeli ellatdsok kialakitdsa,
folyésitésa és finanszirozésa terén is nagy 6nallésagot kaptak az 6nkorményzatok.

A kialakitott decentralizalt szisztéma a szubszidiaritds elvét kévette és a finanszirozasi,
fenntartdsi problémdk ravildgitottak a decentralizélds problematikus pontjaira, igy
elindult egy ellentétes irdnyt folyamat: a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatdsokrél
sz6l6 1993. évi III térvény és késébbi modositdsai sorAn mér szabélyoztdk a pénzbeli
ellatasok rendszerét és kialakult a normativ finanszirozas.

A kézponti dllam egyre tobb szolgéltatds biztositisara kitelezte az Snkormanyzatokat és
egyre t6bb szolgéltatds rendelkezett normativ tAmogatassal, ami kiilsnb6z6 mértékben
fedezte a kiadésokat. Emellett id6kozben kialakult olyan szolgéltatds is, amelynél a
pénzbeli tAmogatas feltétele a személyes szolgaltatas igénybevétele.

A j6léti modell munkaalapti paradigmavaltasdval 2010-ben elindult a szociélis ellatasok
megujitasat célzo, erds centralizacios folyamat. Az ellatasok ujra szervezésének célja a
varmegyei Onkormdanyzatok konszolidaci6jarél, a varmegyei Onkormanyzati
intézmények és a Fovarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek
atvételérol szolé 2011. évi CLIV. torvény megalkotdsdhoz vezetett. Ahogy errdl a
torvény bevezetd szakasza fogalmaz, ,,a J6 Allam kialakitisa érdekében, a tdrvényesen
és 4tlathatéan miikods, a kézszolgéltatdsokat maradéktalanul biztosité Allam mikodési
feltételeinek a megteremtése, valamint a teriileti és helyi kozigazgatdsi rendszer
megujitdsa, alacsony hatékonysédganak orvoslasa és a strukturdjanak atlathatobba tétele,
az  ellatdsi szinvonal emelése, egységessége, valamint a hatékonyabb,
koltségtakarékosabb intézményfenntartds érdekében.” (Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag, é.n.)

A folyamat részeként a koribban Onkorményzati fenntartisba tartozé intézmények
jelentds része allami fenntartdsba keriilt, majd 2015-ben a pénzbeli és természetbeni
ellatasok teriiletén is komoly valtozdsok térténtek, az allam és az Gnkormdanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvélasztasra keriiltek. A kotelezéen nyGjtandéd
ellatasokat 2015. mércius 1-t6] a jardsi hivatalok 4llapitjak meg.
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Ezek az ellatasok a kvetkezbek:

- aktiv koriak ellatasa,

- iddskortiak jaradéka,

- dpolési dij (alapdsszegli, emelt 8sszegli és kiemelt dpoldsi dfj),
- kbzgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgdltatisra valé jogosultsag.

A hataskérvaltozas tehat az aktiv koruak ellataséat érinti, a felsorolt t6bbi ellatast az
eddigiekben is a jarasi hivatalok allapitottak meg.

Az onkorményzati segélyt felvéltotta a telepiilési tdmogatds, magdba foglalva az
Onkorményzati hataskérben adott eddigi rendkiviili segélyeket. A Jegyzd hataskorében
maradt a gyermekvédelmi kedvezmény és az Ovodéztatdsi tdmogatds, mely 2015.
szeptember 1. napjatél a 3 éves kortdl val6 kotelezb dvodaztatassal megsziint.

Az Onkorméanyzat hatiskorében maradt ellatasi formék esetében a tAmogatésokat postai
Uton, vagy az Onkorméanyzat ligyfélszolgdlatan lehet, kérelmezni, ahol az elldtdsok
igénybevételéhez szilkséges nyomtatvanyok is beszerezhet6k. A hivatal szocidlis
ligyintéz6je fokozatosan figyelemmel kiséri a rdszoruldkat, segitséget nyudjt az azt
_ igénylSknek.

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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3.3.1.szémﬁ tabldzat Forrds: TEIR
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak
szama a 15-64 év kéz6tti népesség ardnyaban Il. (%)
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3.3.2.52amu tablazat Forras: TEIR

A munkanélkiili rendszer teljes szerkezeti valtozasat kdvetden, valamint a kdzfoglalkoztatdsba
valé bevonéséval cskkend tendenciat mutat az 4llaskeresdk széma és az aktiv kortak ellatdsaiban
részesiilok szama is. Az aktivkortak ellatdsanak kérében a foglalkoztatdst helyettesité tAmogatas
(FHT) feltételei t6bb alakalommal is atalakultak.

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2017 2018 2018 2020 2021
3.3.3.szam tablazat Forras: TEIR

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio
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E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6do teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a
szociélis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltérva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo6 egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

Lakdsallomany és minGsége

2016 alozatba W A kdzlizemi szennyvizgy(ijt6-hélozatba
asok aranya (TS 075) bekapesolt lakdsok ardnya (TS 074)

® 1-2 szobés lakasok ardnya
20,(X5 0768) 40,00 60,00 80,00 100,00

A telepiilésen az ingatlanokhoz viszonylag olcsén hozza lehet jutni. A telepiilés lakossaganak
eldregedése miatt sok az eladd, de rossz allapotd, vert falu csaladi haz. A meglévd lakasok
komfortfokozata az évek sordn Javult az tjabb épitésliek 6sszkomfortosak, a régebbi hazakat is
igyekeznek a benniik lakok, anyagi lehetdségeikhez mérten, komfortositani. A cigny kisebbség
altal lakott lakéhézak 4llapota igen véltozd, meghatdrozé a benne él6k igényszintje anyagi
helyzete.

A lakdsviszonyok jellemz6 problémai a kézmidij-, illetve hatralékok felhalmozdédasa. A
kormény a rezsicsékkentési programmal, valamint a banki lakashitelek feliilvizsgélatéval
kapcsolatos intézkedései enyhitették a lakasfenntartdsi tdmogatds megsziinését.
Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzéje a lakhatéssal Osszefiiggd hatralékok
felhalmozddasa, és a lakosséagi adéssagallomany folytonos djra termelddése.

a) bérlakas-allomany



3.4.2. szam tablazat - Bérlakds és szocidlis lakas dllomany opcionalis (6nkormdanyzati adatok)

Ebbé Ebbé Ebbél Egyéb
elégtelen V37 elégtelen elégtelen lakdscélra
takésdllomany | lakhatdsl | SIS | lakhatast | GEUTE | akhatist | hasandl nem
(db) kériilményeket (HB)'W oriiményeket | 5 T | koriiményeket | - lakdsceld
Ev | (15073) biztosité  bigtosité | | biztosité | ingatlanok
lakdsok széma lakésok széma lakésok széma | (db)
db db db db db db db
2016 4436 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2017 4428 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 4425 n.a. 43 0 24 0 0
2019 4424 n.a. 42 0 19 0 0
2020 4423 n.a. 33 0 10 0 0
2021 4419 n.a. 33 0 10 0 0

Onkorményzatunk 8sszesen 33 onkormanyzati bérlakéssal rendelkezik. A telepiilésen
meglévd lakasok tobbsége 2 szobas, 4llaguk j6. Osszkomfortos a lakdsok 22%-a
komfortos 47 %, komfortnélkiili 31 %. Az Onkorményzat ingatlanai tekintetében a
t6bbsz6r modositott Snkorményzati lakdsok lakbérérél szélé 19/2017. (X1.30.) Or.
rendeletében hatérozta meg az egyes lakodingatlanok bérleti dijat a komfortfokozattol
fiiggden. Az 6nkormdnyzati lakéshoz jutas kérelem alapjan térténik.

b) szociélis lakhatas

Az Onkormanyzat bérlakdsai a benytjtott kérelem elbiralasat kovetden keriilnek
kiutaldsra. A rendkiviili élethelyzetbe keriilés is figyelembevételre keriil, de jellemzben
eldzetes igénybejelentés alapjan jutnak bérlakashoz az azt igénylok.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok

Az Onkorményzat a kiadésra szént ingatlanai tekintetében egyéb lakascélra hasznalt
lakascélu ingatlannal nem rendelkezik.
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e) lakhatést segité tAmogatasok

2016 133 6
2017 25 11
2018 30 12
2019 115 10
2020 543 7
2021 548 10

Forrés: TelR, KSH Tstar
J) eladésodottsag

Eladésodottsag miatt lakhatasi problémakkal szembesiilé személyekrél nincs adata az
onkormanyzatnak.

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kbzszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa.

A lakasallomany és a lakonépességi adatok a jelen allapot titkrében csokkenést mutat. A
kiilteriileteken (de még lakédvezetben) elhelyezked dnkorményzati bérlakdsok ardnya az
dnkormanyzati lakasokon beliil igen alacsony.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum, mint lakékérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozdsségi kdzlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehet6ségei, lakasallomanyéanak allapota, kézmiellatottsaga, kdzszolgéltatidsokhoz vald
hozzaférés lehetbségei, egyéb kdrnyezet-egészségligyi jellemzéi);

Janoshalmén 5 szegregiciOs teriiletet létezik. A janoshalmi szegregdtumok nem
telepiilésen kiviil es6 részek, hanem telepiilésen beliili ,,zarvanyok”, illetve utcék, ahol
az életkoriilmények jelentésen rosszabbak, mint a telepiilés t&bbi részén. Fontos
leszbgezni, hogy a szegregidtumok nem a roma lakossdg elhelyezkedése alapjan
keriilnek megallapitasra.
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b) a telepen, /szegregatumokban él6k 4ltaldanos jellemz6i és tarsadalmi problémék
szempontjabdl f6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzetiség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya,

A 314/2012-es Korméanyrendeletben foglaltak szerint azon teriiletek tekinthetok
szegregatumnak, ahol a legfeljebb Altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezdk és a
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez8k ardnya az aktiv kortiakon (15-59 év)
beliil eléri, illetve meghaladja az adott telepiiléstipusokra vonatkozd hatarértéket.

¢) a szegregaciOval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Az alacsony komfortfokozath lakdsok ardnya vérosi szinten 34 %.

Szegregatumokban ketté kivételévelennél mindeniitt magasabb ardnyt lathatunk.

Szegregatum

A térben elkiiloniilten és koncentréiltan, egy tdmbben €16 hatranyos helyzetli személyek, akik
tébbszérésen ki vannak téve a tadrsadalmi kirekeszt6dés mechanizmusanak”

Szegregiciés mutato
« legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezok és
* munkajévedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv kortakon (15-59 év) belil

Janoshalma a kedvezményezett jarasok besorolasardl szolé 290/2014 (X1.26) Korményrendelet
szerint kedvezményezett/fejlesztendé/komplex programmal fejlesztendd Jénoshalmi jéras
székhelye, a kedvezményezett teleplilések besorolasardl és a besorolds feltételrendszerérdl sz6lé
105/2015. (IV.23.) Korményrendelet értelmében mind tarsadalmi-gazdaségi €s infrastrukturalis
szempontb6l kedvezményezett, egyben jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés. A telepiilés
az ITP-ben lehatarolt Homokhatsag teriiletén taldlhat6, szabad vallalkozéi zoénéba tartozo
telepiilés. Janoshalman az alacsony statuszi lakossag kézel 90%-ban az Egyéb teriileteken lakik.
A lakonépesség ardnyanal magasabb szdzalékponttal él ezen lakossag a kiilteriileteken. A 2011.
évi népszamlalasi adatok alapjan a KSH &t szegregatumot hatérolt le a varosban mely tdmbodkben
minddsszesen 967 f6 lakik, mely a lakossdg 10,68%-a. Az onkorményzat adatai megerdsitik a
lehatdrolds pontossagat, mas teriilet sem szegregdtumnak, sem szegregacioval veszélyeztetett
tertiletnek nem mindsithetd. A szegregatumok lehatarolasa a 2011-es népszamlélas adatai tortént
meg. A lehatarolas a 314/2012-esKormanyrendelet 10. mellékletében meghatdrozott szegregacios
mutaté alapjan tortént, mely jelzi, hogy mely teriiletek tesznek eleget a szegregitum
kritériumainak, A szegregidtumok és szegregiciéval veszélyeztetett teriiletek bemutatdsa
alapvetéen a KSH 2011. évi népszamlalasi adataira tamaszkodik. A térkép azt is mutatja, hogy
melyek azok a teriiletek, ahol a szegregdciés mutatdé 30 %, illetve 35% feletti. A szegregécios
mutaté 314/2012-es Kormdanyrendeletben foglaltak szerint azon teriiletek tekinthetok
szegregatumnak, ahol a legfeljebb éltalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és a rendszeres
munkajvedelemmel nem rendelkezOk ardnya az aktiv koruakon (15- 59 év) beliil eléri, illetve
meghaladja az adott telepliléstipusokra vonatkozé hatarértéket. Az attekinté kartogram a
szegregAciés mutaté 29%-os hatdrértéke mellett egylittesen mutatja a szegregdtumokat és a
szegregacioval veszélyeztetett teriileteket. (Jelmagyarazat: a szegregaci6s mutatd térképen jelzett
értékeit a kvetkezd szinek jelslik: 0-29%= sziirke, 30- 100%=lila)
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1. szegregalt teriilet

A teriilet telepiilésszerkezeti elhelyezkedése és megkozelithetosége A terillet a varos délnyugati
részén taldlhat6, a Bajai utca mentén, a Szabadka utca és egy névtelen utca altal hatéarolva,
nagyrészt kiilteriileten. A véaroskdzpontt6l relative messze helyezkedik el, a buszmegdll6 5- 10
perc sétival elérheté. Szupermarket nem taldlhaté. A teriilet nem mondhaté lakédvezetnek,
koriilstte jellemzben ipari- és mezdgazdasagi teriiletek talalhatoak.

A népesség demografiai és szocidlis helyzete

A lakonépesség szama 139 f6. A 0-14 évesek ardnya 18,7%, amely meghaladja a varos egészére
vonatkozé ardnyt, mig a 60 év felettieké (23,7%) pedig alacsonyabb a vérosi aranyokndl. Az
alacsony statusza lakosok ardnya a szegregécié lakossagéan belill magas, 57,7%. A teriileten €16
aktiv kortiak 67,5%- a nem rendelkezik rendszeres munkajévedelemmel. A haztartasok 61%-ban
nincs foglalkoztatott.

2. szegregalt teriilet

A teriilet telepiilésszerkezeti elhelyezkedése és megkozelithetésége Kiiltertileten, a Hosszihegyi ut
déli részét korillfogva helyezkedik el és egészen a Kisszéllasi utig. A kdzelben taldlhat6 élelmiszer
bolt, benzinkut és buszmegall6. Helyi buszjarat fél 6ranként- 6ranként kizlekedik, ezaltal 11 perc
alatt elérhet6 a varosk§zpont.

A népesség demografiai és szocidlis helyzete

A lakénépesség szama az §sszes szegregatum és veszélyeztetett teriilet koziil itt a legalacsonyabb,
minddssze 55 6. Korszerkezetet szempontjabol a teriileten elé 0-14 évesek aranya magas (21,8%),
azonban a 60 év felettick szama (3,6%) a vérosi értékekhez (26.4%) képest rendkiviil alacsony. A
szegregatum aktiv kort lakossdganak tSbb, mint fele legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik, koziilik 39% nem rendelkezik rendszeres munkajévedelemmel. A 2011. évi
népszamlalas adatai szerint a teriileten €16 25 év felettiek koziil senki nem rendelkezik felséfokt
végzettséggel. Ezzel szemben a lakOnépesség 77%-a alacsony presztizsii foglalkoztatdsi
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csoportban foglalkoztatott. A teriileten él6k lakaskoriilményei A terilleten mindtssze 18 lakés
talalhatd, melyeknek majdnem a fele alacsony komfort fokozatd. A telepiilés szegregaciéi koziil
ezen a teriileten taldlhatébak legnagyobb ardnyban a komfort nélkiili, félkomfortos és
sziikséglakasok.

3. szegregalt teriilet

A viros északi részén a negyedik és az 6todik szegregatum mellett, az Orczy utca és az Erzsébet
tér mentén, a belvaroshoz viszonylag kozel taldlhat6. Legnagyobbrészt lakott teriileten
helyezkedik el. A legkdzelebbi buszmegdllé a teriilet legtavolabbi pontjatol 13 percnyi sétaval
kozelithetd meg, szupermarket nagyjabél 20 perc sétdval.

A népesség demografiai és szocidlis helyzete

A lakénépesség ezen a teriileten a legmagasabb, 351 f6. A 0-14 évesek ardnya magas, 27,9%.
Ezzel szemben a 60 év felettiek ardnya mind8ssze 19%. A teriilet lakéinak 64,5%-a nem
rendelkezik rendszeres jovedelemmel, ebbél ad6ddan magas a foglalkoztatottal nem rendelkezé
héztartdsok arinya (63,4%). A lakossig 42,5%-a legfeljebb 8 4ltaldnos iskolai osztalyt végzett
munkanélkiili. A teriileten él6k lakéskoriilményei A teriilet lakénépességéb6l adédban magas a
lakasdllomany (145 db). Ezeknek a lakasoknak 26,9%-a alacsony komfortfokozatd, A komfort
nélkiili, félkomfortos, illetve sziikséglakasok aranya 23,3%.

4. szegregalt teriilet

A telepiilés északi részén taldlhatd, a harmas és az 6tds szegregécié mellett. A tavasz utca mentén
helyezkedik el, de bele tartozik a Homok utca mindkét oldala és a Béalvéany utca is. A harmadik
szegregatumhoz hasonléan tavolabb helyezkedik el a kdzponttol. A legkszelebbi élelmiszer bolt a
kézpontban talalhat6, amely a Homok utcétél 20 perc sétaval kozelithetd meg.

A népesség demogréafiai és szocidlis helyzete

A lakénépesség a teriileten taldlhat6 szegregatumokhoz képest alacsony, 69 f6. Mig a varosokban
az eldregedés figyelheté meg, itt ezzel ellentétes folyamat jatszodik le. A 0-14 évesek 40,6%-o0s
aranya mellett a 60 év felettiek ardnya minddssze 7,2%. A munkajdvedelemmel nem rendelkezd, 8
altalanos iskolai végzettségli lakosok aranya 58,3%. A 25 éves és id6sebb lakossag korében senki
nem rendelkezik fels6fokt végzettséggel. A foglalkoztatott nélkiili haztatdsok ardnya magas,
66,7%. A teriileten él6k lakaskorillményei A lakott lakdsokon beliil 30% a komfort nélkiili,
félkomfortos, illetve sziikséglakdsok ardnya. Maximum egy szobés lakéds nem taldlhaté a teriileten.

5. szegregilt teriilet

Az 0tds szamu szegregatum a telepiilés legészakibb részén taldlhat6. A harmas szamuhoz
hasonléan az Orczy utca mentén helyezkedik el. A varoskézponttél tdvol esik ebbél adéddan a
kozintézmények, boltok megkézelitése bonyolultabb. A legkszelebbi buszmegallé a Vasvari Pal
utcatol 10 perc sétaval kdzelitheté meg, a busz nagyjabdl masfél 6ranként jar.

A népesség demografiai és szocidlis helyzete

A teriillet lakénépessége 164 f6, ebb6l a 0-14 évesek aranya 26,2%, ezzel szemben a 60 év
felettiek ardnya minddssze 9,8%. Az aktiv kortak koziil 72,4% nem rendelkezik rendszeres
munkajovedelemmel, igy a haztartasok 63,6%-dban nincs foglalkoztatott. Az aktiv korti népesség
66,7%-a minddssze Altaldnos iskolai végzettségli. A szegregdtum relative nagy lakénépessége
ellenére a 25 éves és idésebb lakosok koziil senki nem rendelkezik felséfoka végzettséggel. A
teriileten é16k lakaskoriilményei Az alacsony komfortfokozata lakdsok ardnya 28,1%. A maximum
egy szobés lakasok aranya a lakott lakdsokon beliil 20,4%.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgiltatdsokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen alapellatas keretében biztositott a feln6tt haziorvosi-, hazi gyermekorvosi-,
fogorvosi ellatas, véddéndi szolgélat, iskola egészségligyi ellatds, kozponti héziorvosi
iigyeleti szolgélat. A telepiilésen 2010. évt6l a Janoshalmi Kistérségi Egészségiigyi
K&zpont Nonprofit Kézhaszni Kft. (95%-ban Janoshalma Onkorményzaténak tulajdona)
jarobeteg ellatdst biztosit a helyi és a térség lakosai (Borota, Haj6s, Kéleshalom,
Mélykut, Rém) szamara.

Az egészségiigyi ellatdst biztosité rendel6k akaddlymentesitése megtortént. Mikk6do
haziorvosok szdma 3, gyermekorvosok szdma 2. A rendelési idén tdl és hétvégeken
iigyeleti ellatas biztositott az S-MEDIPACK Kft- vel kotott szerzédés 1dtjan, amely a
kézeli kisebb telepiilések: Borota, Kéleshalom lakossédgara is kiterjed.

A kozpont alapellatdsai: feln6tt haziorvos; csecsemd és gyermek héziorvos; felnétt és
gyermek fogdszat; védbndi szolgélat; iskola egészségiigyi ellatds és foglalkozas
egészségligyi ellatds. A kozpontban elérhetd szakellatasok: belgyogydszat; sebészet —
traumatoldgia; szillészet — ndgyogyaszat; terhes - gondozds; fiill — orr — gégészet;
szemészet; bdrgy6gyaszat; neurologia; pszichiatria; urolégia; reumatolégia; réntgen
diagnosztika; ultrahang diagnosztika; diabetologia; gyermekgyogydsz. Egyéb ellatasok:
fizikoterapia; gy6gytorna; nappali kérhazi ellatas; otthoni betegépolas.

A kdzpont 1étrejotte jelentésen hozzajarult ahhoz, hogy a telepiilésen és a térségben él6k
szdmara elérhetdvé valjanak az egészségilk megérzéséhez, a betegségek gyors és
szakszer(i kezeléséhez kapcsolddd szolgaltatasok, ezzel nétt az egészséges élethez vald
hozzaférésiik esélye.

Az egészségiigyi infrastruktiira - fejlesztés a térségben €16k lakossdga szdmdra konnyiti
meg a jarobeteg- szakellat6 szolgéltatas elérhetdségét.

Viarosunkban négy teriileti védéndi korzetben 4 {6 féfoglalkozasi védénd és egy
iskolavédéné dolgozik. Az ellatasi teriilet Janoshalma véros és Kéleshalom kozség
teljes teriiletére terjed ki. A terlileti védéndk az ellatdsi teriiletiikén lakcimmel
rendelkezd varandés anyak, a 0-6 éves korti gyermekek és az oktatasi intézménybe nem
jar6, otthon gondozott tankdteles korti gyermekek gondozasét latjdk el ndgyogyész- és
gyermek-szakorvosok feltigyeletével, illetve 6néll6an.

a) az egészségiigyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Bar szdmos tényezd befolyasolja az egészségi 4llapotot, az orszdg egyes térségei kozotti
kiilénbségeket az elltérendszer nem veszi figyelembe. Az optimélis orvosi ellatas mellett a
jarasok fejlettsége, és a tarsadalmi-gazdasigi tényezOk egyardnt hatdssal vannak az
egészségéletitra, ahogyan ebben meghatdrozé a generdcitk kozott tadott attitlid, tudas,
kompetencia. A jobb gazdasdgi és tarsadalmi helyzetben lévék konnyebben fogadjik a
korszer(i ellatdsokat, egészségmagatartasuk is gyorsabban véltozik. Mivel az
egyenldtlenségek a tarsadalmi rétegzddés és a szelekcié kovetkeztében alakulnak ki, olyan
egészségfejlesztési szolgaltatdsokat kell nytjtani, amelyek mindenki szimara elérhetbek, é€s
befolyassal birnak az egészségmagatartasra. Azokon a teriileteken, ahol nincs haziorvos, a
korai haldlozas kockazata kétszerese a bet6ltott korzetekhez viszonyitva, marpedig 2019-ben
440 praxis 4llt iiresen, szemben a 2017-ben detektélt 347-tel. A nSvekedés annak ellenére
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kovetkezett be, hogy a kormanyzat komoly forrdsokat szant arra, hogy a fiatal orvosokat
Bszténdzze az alapellatdsban valé elhelyezkedésre, és az elmilt kilenc év egészségiigyi
koltségvetéseinek nyertesei a haziorvosok voltak.

Sokasodnak és édllanddsulnak a vélsagjelek a szakellatasban is, ahol rendelések sziinetelnek,
vagy olyan hataridékkel fogadjidk a betegeket, amely a gyégyulasukat veszélyeztetik. A
kozfinanszirozott ellatds diszfunkciondlis miikddése a magéanszolgéltatdk irdnyaba tereli a
pacienseket, ami a magas jovedelmiek szaméra kényelmesen igénybe veheté, &m a szabad
forrdssal nem rendelkez8k kiszorulnak onnan. Mik6zben a magénszektor erdsodik, a
kozellatds fokozatosan sorvad, amelyre a humaner6forrds hidny miatt egyre nagyobb teher
hérul.

Kovai szerint ,,t6bb mint 10 év a killénbség a legjobb és a legrosszabb gazdasdgi helyzetii
teriileteken é16k vérhat6 élettartama kdzott.*

Egészségiigyi ellatas
5
4
4
3
3
2
P ‘
i 4 :
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
= Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(15 107)
= Csak felndttek részére szervezelt haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
® A hazi gyermekorvosok dltal ellitott szolgilatok szdma
(7S 108)

Orsz4gos szintli probléma a hdziorvosi ellatasban praktizalé orvosok atlagéletkoranak folyamatos
emelkedése, a praxisok bet6ltésének problematikaja, ebbdl kovetkez6an pedig a szolgaltatdsok
eloszldsanak és az azokhoz val6 hozzaférés egyenl6tlenségei. A jovOben komoly valtozasok elé
néz az egészségiigyi alapellatds. Az évek 6ta betéltetlen praxisok probléméjat, egyebek mellett a
teriileti hatdrok modositdsaval, illetve masutt a kérzetek 6sszevondsaval orvosolnak.

2 KOVAI Cecilia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenl6tlenségek magyardzatdban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetii csoportoknal Magyar Tudoményos Akadémia Kozgazdasig- és Regiondlis
Tudoményi Kutatékdzpont Budapest, 2017. p. 229.
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b) prevenci6s és szilirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) val6é hozzaférés

Héaziorvosaink és a varosunkban dolgozé szakorvosok, egészségligyi szakemberek felkérésre
eléaddst tartanak a kiillonbdz8 betegségekr6l, a betegségek megel6zésérél, az egészséges
¢letmbdrdl és barmilyen egészséget érintd kérdésrol.

A szakorvosi és héziorvosi rendeléseken az orvosok a szakteriiletiiknek megfeleld
szlirbvizsgdlatokat végeznek. Sziikség esetén a beteget visszahivjak, ill. tovabbi vizsgélatokra
irdnyitjak.

A 45 év feletti ndk részére névre sz6l6 behivot killd a kiskunhalasi onkolégiai szakrendelés
mammografias vizsgalatra.

A Viérosi Egészségnap ill. Egészséghét az intézmények, civil szervezetek, gazdasagi tarsasagok,
magénszemélyek aktiv részvételével keriil megrendezésre. A rendezvények keretében eléadésok
hangzanak el — korcsoportok szerinti és térségben jellegzetes problémakéréket érintve — és a varos
lakossédga téritésmentes szlirévizsgalatokon vehet részt.

A Kistérségi Egészségiigyi Kozpont ltal miikddtetett Egészségfejlesztési Iroda Programjai.

¢) fejleszt6 és rehabilitacids ellatdshoz valé hozzaférés

Fejleszté és rehabilitacios ellatasra jelenleg a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
(Tovabbiakban: KLIK) 4ltal fenntartott Pedagégiai Szakszolgélat biztositja a Jaras teriiletén.

d) kozétkeztetésben az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorményzat sajat kozétkeztetést ellaté konyhéval rendelkezik - Janoshalmi K&zétkeztetési
Kft.-, mely az oktatési- nevelési intézmények mellett ellatja az idések otthona, a helyi lakossag és
az idosek és szocidlisan rdszorultak étkeztetését is. Az étrend kialakitasanal kiemelkedben fontos
feladatnak tarja az Onkormanyzat az egészséges téplalkozast.

Az 6nkorményzatunk a gyermekek napkozbeni ellitisa keretében biztositja a sziilék igénye
alapjan a gyermekek étkeztetését. Jogi szabalyozds alapjan, az érvényes gyermekvédelmi
kedvezménnyel rendelkezéknek kedvezményes étkeztetés biztositott.

Azon gyermekek esetében, akik nem rendelkeznek érvényes gyermekvédelmi kedvezménnyel, a
szill§ téritési dijat koteles fizetni Janoshalma Varos Képviseld-testiilet a szocidlis ellatasokrol
téritési dijakrol szolé 3/2022.(111.1.), valamint a gyermekétkeztetés téritési dijairél szolo
9/2022.(VII1.22.) 8nkorményzati rendeletében meghatarozott médon és mértékben.

Telepiilésiinkdn teljeskdrlien megoldott a gyermekétkeztetés. A KLIK Kiskérosi Tankertilete dltal
fenntartott Janoshalmi Hunyadi Janos Altalénos Iskola, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban
1év6 Gyermeklanc Ovoda és Bolcséde, Csalad és Gyermekjéléti Kozpont szdméra a Janoshalmi
Ko6zétkeztetési Kft.,, A Déli ASZC Janoshalmi Mezbgazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium sajat maga éaltal miikddtetett konyhdval, a Szent Anna Katolikus Ovoda, Altalanos
Iskola mas telepiilésrél, kiilsé szolgaltaté konyhdja biztositja a meleg étkeztetést.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat a Sport Koncepcidjaban fogalmazta meg Janoshalma véros sporttal kapcsolatos
alapelveit, szerepvallalasat a testkultira kiilénbdzé teriileteinek fejlesztésében. Az Onkormanyzat
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elkotelezett a sport, ezen belill az ifjusdgnevelés, egészségfejlesztés népszerlsitése terén. Ennek
megval6sitdsara tlizte ki a célokat és az alapelveket Janoshalma Varos Sportkoncepcidjaban.

A versenysport eredményességének megérzése mellett, a varos sportéletének fejlesztése sordn
els6bbséget élvez a szabadidd, kiemelten keriilnek tdmogatésra a fiatalok sportoldsa, testmozgésa,
valamint a fogyatékkal él6k sportja.

A Vérosban lévé sportlétesitmények dnkorményzati tulajdonban vannak. Az elmilt évek alatt a
Sportcsarnok, Sportpalya jelentés feltjitason fejlesztéseken esett 4t. Az Onkorményzat
tulajdondban 1évé sportlétesitmények mikddtetésérél, karbantartasarél és felujitdsardl az
tnkormdnyzat az 4ltala alapitott Vérosgazda Kft-n keresztiil gondoskodik. Az 6nkorményzati
tulajdonti és tlizemeltetés(i sportlétesitményeket téritésmentesen vehetik igénybe a varosban
miikéd6 sportegyesiiletek. A Dr. Fenyvesi Maté Tanuszoda és Sportcsarnok, Sportpalya,
sportolasra biztositanak lehetGséget az Onkorményzati intézmények csarnokai, tornatermei és
sportpalydi, (6évoda, iskola), milanyag burkolattal ellatott kézilabda pélya, koztéri jatszéterek,
szabadtéri felndtt sporteszkdzok. A telepiilésen magén és egyhédzi tulajdonban 1év6
sportlétesitmények is biztositanak sportolasi lehetdséget —teniszpélya, kondiciondld terem, Déli
ASZC Jénoshalmi Mez6gazdasdgi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium - Tornacsarnok,
Aszfaltos sportpalya. A telepiilésen erds a civil sportélet, ezt bizonyitja a 7 egyesiilet jelenléte is,
mely a sportdgak széles skalgjat fedi le. (Janoshalmi Futball Club, Arany Bécska Egyesiilet - Néi
Foci, Janoshalmi N6i Kézilabda Sportegyesiilet, Janoshalmi Radidklub Sportegyesiilet, N11
Postagalamb Egyesiilet Janoshalma, Janoshalmi Horgész Egyesiilet, Janoshalmi Természetbarat és
Szabadid6 Sportegyesiilet)

e) személyes gondoskoddst nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Janoshalma vérosban a személyes gondoskodést nyujté szocidlis ellatdsokat a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet Gondviselés Haza latja el.

Személyes gondoskodést ny1jt6 szocidlis szolgéltatdsok:

Idések Klubja, Idések Otthona, Csaladsegité szolgélat, Idések otthona, Nappali melegeds, Ejjeli
menedékhely.

A Gyermekldnc Ovoda és Bolesde, Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szervezeti keretei kozott
miikédik a Csalad és Gyermekjoléti szolgdlat, valamint a Csaldad és Gyermekjoléti Kdzpont,
valamint a Nyitnikék Biztos Kezdet Gyerekhdz a TAMOP 5.1.1 konstrukcié keretében valosult
meg.

J) drogprevencios szolgaltatasok;

A drogprevencié célja, hogy olyan ismereteket, készségeket adjon at, melyek birtokdban a
droghasznédlat megel6zhetd, késleltethetd, vagy gyakorisdga csdkkenthetd. Az iskola kiemelt
prevencioOs szintér: a szerhaszndlok tobbsége ebben a korban fogyaszt elészér valamilyen drogot.
Az egészségfejleszté szemléletli Nemzeti Drogellenes Stratégia is hangsilyozza a kdznevelési
intézményrendszer, mint prevenciés szintér fontossdgat, ugyanakkor a prevencids tevékenység
nem korlatozhat6 csupan erre a szintérre.

A drogprevenci6 altalanos céljai az alabbiak szerint foglalhatéak 6ssze:

- drogot els6 alkalommal kiprobaldk 4tlagéletkordnak csékkenését visszaforditani,
- a fiatalok szamadra ne legyen kulturdlisan elfogadott a droghasznélat, sziikséges tudatositani,

hogy a tarsadalom tllnyomé tébbsége nem hasznal drogokat;
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-véljon vonzéva az egészséges, drogmentes életmod,
- iskolai egészségstratégia kialakitésa, amely kiemelt médon kezeli az iskolai drogstratégiat;

h) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdndsmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A telepiilésen a szolgaltatdsok nyujtisakor hatrdnyos megkiildnboztetés, az egyenlé bandsméd
kovetelményének megsértése nem tortént.

A hétrdnyos megkiilonb6ztetés tiltott az Snkorményzat szdméara Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenlé béndsméd kovetelményének érvényesitése kotelezi az
dnkorményzatot kdzszolgaltatasai nytjtésa esetén.

j) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

Pozitiv diszkriminaci6 jelenik meg a segélyt igényl6kkel szemben, a Janoshalmi Polgarmesteri
Hivatalban a szocidlis kérelmek beszedésére kiilon Ugyfélszolgélat miiksdik, a Hivatal tigyintéz6i,
a Csaladsegitd Szolgalattal és a Gyermekjoléti Szolgélattal szorosan egyiittmiikédve segitik,
keresik meg az adhatd tdmogatési lehet6ségeket az arra rdszoruloknak. A palyézatok, illetve a
kdzfoglalkoztatis sordn, melyben kiemelt szerepet vallal Onkorményzat a roma foglalkoztatas
ndvelésében.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkorméanyzati adat
Népkonyha Janoshalma vérosaban nem miikédik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

a)  kozdsségi élet szinterei, férumai;

A véroskdzpontban taldlhaté minden kézintézmény és a kereskedelmi szolgiltatdsok jelentds
része. Emellett a védros Ujonnan kialakitott térségkézponti szolgdltatdsai is a véroskdzpont
teriiletén keriilnek elhelyezésre (Kulturdlis Ko6zpont, Egészségiigyi Centrum, Buszvaro,
Miivésztelep, Helytorténeti Gylijtemény). Az Onkorményzat fontosnak tartja miden korosztaly
aktivitasat. A k6zOsségi élet sokszintlisége ennek kosznhetd.
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A viarosi kulturdlis élet szervezése és bonyolitdsa Imre Zoltdn Miivel6dési Kozpont és
Konyvtarban torténik, mely kezelésében van a Zsinagdga épiiletének kulturdlis célii hasznositasa
1s valamint a Helytorténeti Gyf(ijtemény, Miivésztelep. Az aktudlis helyzetben a kulturdlis
funkciék a féépiilet és a telephelyek kozétt oszlanak meg. A féépiilet klubfoglalkozdsok
lebonyolitésara, kiallitdsok elhelyezésére, kisebb szemindriumszerli el6ad4dsok megtartdsara
alkalmas. Az épiiletben 4llandé kiéllitas is taldlhatd: a Helyi Légvédelmi és Tiizér Miizeum. A
kézponti fekvésli épiilethez hozzaépitett jelentés méretli szinhdzterem a mobil szinpaddal
lehetdséget teremt 180 fds bélak, rendezvények szinhdzi el6addsok megtartdsdra. Itt
bonyolédnak a véros jelentdsebb zartter(i, szinpadi felszereltséget igénylé kulturdlis eseményei.
Ebben az épiiletben talalhaté az Imre Zoltdn Emlékszoba.

A vérosi és térségi vonzerdvel rendelkezé programok szervezésben elsésorban a Kulturdlis
Koézpont dolgozoi vallalnak szerepet, ugyanakkor kb. 40 civil szervezet miikédik a varosban,
amelyek tagjaik €s az érdekl6d6k szamadra elérhet6 programlehetdségeket biztositanak. A 2015.
évben datadott Miivésztelep kiallitdsok megtartdsira alkalmas galéridval, valamint 12 f6
elszallasoldsara valé szallashellyel kertilt kialakitdsra.

A vérosban miikédik a Fels6-Bécskai Fiatal Miivészekért Kulturdlis Alapitvany 4ltal fenntartott
Alkot6hdz, valamint a Skanzen.

Az egyhazak és felekezetek jelenléte meghatdrozé a vérosban. A térténelmileg igen erds
katolikus kézosség mellett baptista kdzosség is miikddik. Aktiv zsidé kozosségrél mar nem
beszélhetiink. Az egyhazi épitmények koziil kiemelkedik a Szent Anna Templom, illetve az
egyhaz iskolaépiilete, a Zsinagdga és a varoskdzponthoz illeszkedd Baptista Imah4z.

Kisebbségi Hézban a ciginy kozosség teremtette meg maganak Onkorméanyzati segitséggel a
megfeleld szinteret.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, 4 ‘
fo A telepiilési o
tornaszobaval ellatott " : S Kézm(vel&dési
kSzneveldsl Intézmények |  SPOrtcsarnok, Kbpystirek intézmények
DS e sportpédlya léte kikélcsénzétt iy
szama (intézmény (TS 103) B L5l PO szama
székhelye szerint) (TS 7EE Sysfgsines szam (TS 105)
pawibey (TS 104)
102)
db van/nincs db db
5 igen 11 650 3

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  kozOsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakOk6zosségek, a munkahelyek, nkorményzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Keriiletiink kedvezd természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik. A lakossig egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életminGségének
javitasat ugy lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a komyezet és fejlédés, illetve a

gazdasag, tarsadalom és kdrnyezet problémait egyiitt kezeljiik.
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c) helyi kbz8sségi szolidaritds megnyilvanulasai,

A telepiilésen jelentds Onkéntes munka folyik tébb civil szervezbdés is végzi e nemes feladatot,
tgy, mint az Osszefogés Janoshalmaért Egyestilet, a Magyar Maltai Szeretetszolgélat Janoshalmi
csoportja. Tobb alkalommal jétékony céla fozést ételosztdst, ruhagytijtést és adoményozast, tartos
élelmiszergylijtést és adoményozést szerveznek meg a teleplilésen az arra részorulok szdmara.
Magyarorszagi Baptista Egyhéz éltal (izemeltetett Sorsok Héza a mentélisan rdszoruldk részére
nyujt tamogatést.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Janoshalméan a telepiilési Janoshalmi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (Tovabbiakban: JRNO)
1995. 6ta folyamatosan miikodik. A telepiilési JRNO mér kozvetlen vélasztas Gtjan alakult meg,
vagyis azok a vélasztopolgdrok vettek részt a szavazisban, akik az adott hatdridében nyilatkoztak
a kisebbségi kozosséghez valé tartozasukrol.

A telepiilési JRNO testiilete 5 f6b61 4ll, valamint az elnskbél 4ll. A telepiilési JRNO testillete sajat
hatdskérében hatdrozza meg szervezetének és miikddésének részletes szabalyait, a nemzetiségi
onkormanyzat nevét, jelképeit, kitlintetéseit, az éltala képviselt kisebbségi helyi {innepeit, a
torzsvagyondnak korét, kizarélagos rendelkezésre 4116 vagyonédnak hasznélati szabalyait,
intézmény alapitasat, atvételét és fenntartdsat, onkorményzati tarsulas létrehozasat, péalyazatokat
frhat ki, 6szt6ndijat alapithat és més trvényben meghatdrozott feladatokat 14t el. A telepiilési
JRNO a telepiilés kisebbségi kozosséget érinté kérdésekben élhet kezdeményezési jogdval, és a
torvényben részletezett esetekben egyetértési vagy véleményezési jog illeti meg,.

Janoshalma Vérosi Onkorményzat és a telepiilési JRNO jogszabélyi felhatalmazas alapjan
egyiittmiikddési megéllapodast kotott, amelyet évente feliillvizsgdl. Az egyiittmiikédés teriiletei
kiterjednek nemzetiségi &nkormanyzat koltségvetéseinek elkésztésére, a kdltségvetési informaci6
szolgaltatasi rendjére, a koltségvetés végrehajtasara (mint pl. a kotelezettségvallalas, utalvanyozas,
ellenjegyzés és érvényesités rendjére), a nemzetiségi Onkorméinyzat szamlavezetésre, illetve
vagyoni és szdmviteli nyilvéantartasra és adatszolgaltatas rendjére.

A JRNO miik6dését a fentiek mellett Janoshalmi Polgarmesteri Hivatal adminisztrativ feladatok
elvégzésével (gépiras, fénymasolas, jegyzokdnyvek készitése, levelezés és egyéb) is segiti.

A telepiilési 6nkorményzat, pénziigyi lehetdségeinek fiiggvényében, évente valtozé mértéki
tamogatasokat nyujtott a telepiilési JRNO részére.

3.9 Kovetkeztetések: problémsk beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriilé probléméi kozott a lakossig
munkaerd-piaci helyzete, a munkanélkilliségb&l eredd problémak, illetve a lakhatéssal dsszefiliggd
problémak, a hatralékok felhalmozddasa a lakossagi ad6ssagallomany folytonos tjra termel6dése

szerepel.
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A mélyszegénységben él0k és a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Alapkompetencidk hidnya, alacsony iskolai | Képzések szervezése a célcsoport részére,
végzettség, foglalkoztatas nélkiiliség, | egészségligyi  ellatdsban  valé  részvétel
egészségilgyi ellatdsban val6 részvétel hidnya, | hangsilyozasa. Helyi foglalkoztatési
az életvitel, életszinvonal folytatélagossdganak | lehetségek teremtése. Szocidlis, gyermekjoléti
hidnya, tartés munkanélkiiliség, hatranyos | szolgaltatdsok erbsitése. Kozfoglalkoztatas
helyzet 6roklédése. tovabbfolytatésa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

»Az esélyteremtés szempontjdbél a hatranyos helyzetli gyermekek problémainak
megjelenése kiilénssen két nagy teriiletre oszthaté a kezelés helye alapjan: a szocidlis és az
oktatasi tdrsadalmi alrendszerre. Val6jdban e két teriilet szdmos teriileten atfedést mutat, mely
természetiikbol kifoly6lag nem jelenti azt, hogy e problémék a csaladok, telepiilések, jarasok,
megyék, egyszéval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Természetesen e problémakat a csalddoknak természetilk szerint, és az allam kiilénb6z6
alrendszereinek is jogszabdlyban el6irt mdédon kezelnitik kell, hogy ne n&vekedjenek a
tarsadalmi kiilénbségek. A szocio-kulturdlis helyzetbdl adédé problémak megoldas hidnyaban
aggregalédnak, és a késdbbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiigyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriil6 valamennyi tdrsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtuddsok
szerint a gyermekkori problémék kezeletlensége a késdbbiekben hétszer annyiba kerill a
tarsadalomnak. Csalddban a felnfttek képességeik szerint jarulnak hozzd gyermekeik
fejlédéséhez, azonban jelentds, lekiizdhetetlen akadédlyok esetén, a gyermekvédelmi
Jelzérendszer jelzésére vagy sziil6i kérésre az édllamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik
kell.” A gyermekek tAmogatdsaban szakmai oldalrél a pedagégusok munkéja kiemelkedd, mert
az adaptiv pedagégia jellemzbje, hogy a gyermek igényeib6l indul ki, és csékkenti tarsadalmi
hatranyaikat. Az eredményes tanulds segitésének elvei kdzott a tanuldsi kdrnyezet cimsz6 alatt
megtaldljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,szegény és alacsony
végzettségli csaladok gyermekei nagyobb valdszinliséggel esnek ki az iskolabdl, tovabb
Orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben van
sziikség, mert az idésorok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon 2012-2019 kozott 2 %-rdl 3 %-ra
nétt a pszichés fejlodési zavarral €l6 gyermekek ardnya az Gsszes tanuld kozott, azon beliil
pedig 44-r6l 52% - ra nétt az SNI-vel rendelkezé gyermekek szdma, tehit a probléma egyre
ndvekvé szamu feladattal latja el a kozoktatdsi intézményeket, annak pedagdgusait.
Véleményiink szerint a telepiilési Onkorméanyzatoknak a helyi ko&znevelési kozoktatdsi
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik
a gyermekek helyzetének atlathatosdga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzdk az
iskoldk pedagégiai, ill. gyermekvédelmi programjai is). Igaz, hogy a HEP Férumoknak az
iskoldk vezetet6i allandé meghivottjai, akik ezen informacidk lehetd legszélesebb korével
rendelkeznek.”?

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzdi gyermekek szdma, ardnya, életkori

megoszlisa, demogrifiai trendek

2 MAKKOS Néndor : Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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Allandé népesg )(féia TS 004, n6k TS | " promey [PEREE PP S—
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 237 2,75%
st (férgi:‘?rgig;ﬁgﬁ;s 013;n8kTS | 1o | se3 | 1201 7,16% | 6,76%
15-17 éves (fér;l:é ';.:‘: ;:11‘; :;é{;\iy;)‘l's 015; nék TS 168 134 303 196% | 1,55%

A véros lakossaga fokozatosan oregszik, ami a jovedelemtermel6 és jévedelemfogyaszté
népcsoportok 1étszdma kézotti kiilénbség tovabbi szélesedését vetiti elére. A telepiilésen a
gyermekvédelmi alapellatdsok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van. A helyi
ellatérendszer kiilonféle tdmogatésokkal és szolgéltatdsokkal segiti a csaladokat a gyermek
nevelésében, megfeleld tAmogatésok és szolgaltatasok nytjtasaval védelmet biztosit. A helyi

rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hétranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzéi,

egészségligyi, szocidlis, lakhatési helyzete;

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor (f6)

250

150

Al BN BN
2016 2017 2018

2019
u Védelembe vett kiskori  m Veszélyeztetett kiskort

2020

2021
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A gyermekek helyzetét els6dlegesen befolydsolé tényezd sziileik, csaladjuk tarsadalmi statusza. A
gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa szempontjabdl fontos a csaladjuk életviszonyainak
ismerete, szitkségleteik felmérése, a hidnyossdgok feltardsa. A sziikségletek ismeretében van
lehet6ség arra, hogy a csalddok, gyermekek a sziitkségletek kielégitése tekintetében egyenld
esélyekkel rendelkezzenek. sajnos vannak olyan csalddok, ahol a gyermeki sziikségletek nem,
vagy csak részben keriilnek kielégitésre akar anyagi lehet6ségek, akdr megfelel6 sziil6i magatartas
hidnydban. A helyi ellatérendszer kiillonféle tamogatdsokkal és szolgaltatasokkal segiti a
csaladokat a gyermek nevelésében, iskoldztatdsdban, valamint védelmet biztosit megfeleld
tamogatdsok és szolgdltatdsok nyujtisdval. Feladata tovdbb4, hogy a gyermekek
veszélyeztetettséget megeldzze, amiben kiilénds szerepe van a k&znevelési, az egészségiigyi, a
szocidlis, a kézmiivel6dési intézményeknek és az abban dolgoz6é munkatérsaknak.

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megdllapitdsanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekvédelmi t6rvényben
meghatérozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, valamint az évente két alkalommal
nyujtott pénzbeli tdmogatdsanak igénybevételére. A jogosultsag feltételeit a Gyvt. és a
gyamhat6sagokroél, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrél sz6l6 149/1997. (IX. 10.)
Korm. rendelet hatdrozza meg. A Gyvt. szerint a gydmhatésdg annak a gyermeknek, fiatal
felnbttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsiga a targyév
augusztus 1. napjan fenndll, a tirgyév augusztus hénapjéra tekintettel, a targyév november 1.
napjan fennall6 jogosultsag esetén a targyév november hénapjéara tekintettel pénzbeli tamogatast
folyésit. Az orszdgos adatokat vizsgilva a tAmogatést igénybe vevok korérél elmondhaté, hogy
hozzavetblegesen a csalddok 60%-dban egyik vagy mindkét sziilé munkanélkiili, csupan a sziilék
40%-a rendelkezik rendszeres jovedelemmel (munkabér, nyugellatds, vagy tdrsadalombiztositasi
ellatassal).

A pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasokat Janoshalmi Polgarmesteri Hivatala
biztositja az alabbi jogszabdlyok alkalmazasaval:

- a kizigazgatasi hatGsagi eljaras és szolgaltatas altaldnos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL
térvény,

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény,

- a gyamhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gydmiigyi eljarasrol szolé 149/1997. (IX.
10.) Korm. rendelet,

- az 6nkormanyzat pénzbeli és természetben nyujtott szociélis ellatasairol és gyermekvédelmi
tAmogatéasairdl sz616 3/2015.(11.17.) 6nkormanyzati rendelet,

- a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol sz616

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet.
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2016 679
2017 629
2018 556
2019 517
2020 490
2021 517

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdménak folyamatos és jelentds csdkkenése
hétterében a minimalbér, ezzel egyiitt a kisjovedelmek minimélis mértékii emelkedése és a
jovedelemhatdr megéllapitdsa alapjaul szolgdlé nyugdijminimum Osszegének véltozatlanul
hagyésa 4ll.

b) a gyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szdmq tablazat - Arvaellatas
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¢) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzbi

2016 | 189 | 252 | 24 T & | & ‘ 57
2017 158 239 30 674 na. 63
2018 142 206 29 655 n.a. 61
2019 140 168 32 610 n.a. 61
2020 114 141 27 622 n.a. 99
2021 104 139 11 612 na. 82

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati

adatok

A gyermekek védelmét szolgéljdk a pénzbeli és természetbeni ellatdsok: a szocidlisan részorulok
altal igénybe vehetd pénzbeli, természetbeni és gyermekjoléti alapellatdsokat a gyermekek
védelmér6l sz6lé 13/2018. (X1.26.) onkormanyzati rendelete tartalmazza. A gyermekek
egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben €16 gyermekek
koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges téaplalékhoz. Ezért nagy
jelentéségli az 6nkorményzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés, A Gywvi.
szabélyozasa alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé 6vodas és dltalanos
iskolds gyermek téritésmentesen, a raszorulé koézépiskolasok 50%-os tAmogatdst kapnak.
Valamennyi szociélisan rdszorulé és normativ timogatésra jogosult gyermekétkezési lehetdsége
biztosftott.

d) magyar 4llampolgérsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az bvodéban az elmilt években nem volt magyar dllampolgarsdggal nem rendelkezd
gyermek,

e) éllampolgarsaggal rendelkezs, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csalddban él6 gyerekek jellemz6i.

A hivatalos iratok beszerzése gyakran nehézséget jelent a magyar 4llampolgéarsagi sziilok
kiilféldén sziiletett gyermeke esetében. A hatésagokkal egyiittmiikédve a gyermekjoléti
szolgdlat tud hatékony segitséget nytjtani az biirokratikus utvesztében val6 eligazodésban.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A szegregélt lakokérnyezetben é16 haztartasok esetében ltaldnossdgban is elmondhato, hogy a

csalddok demogrifiai jellemz6i, kiilonds tekintettel a gyermekek szdméra eltérnek az orszagos

atlagtol.

A jénoshalmi szegregitumokban szintén jellemz6 a korai gyermekvallalis, a magas
gyermekszam és a részben ezekbdl adodé szocidlis probléméak halmozddasa.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hétrinyos helyzetli, valamint fogyatékossdggal él6
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozzaférése

a) védénédi ellatas jellemzdi (pl. a védénd Altal elldtott telepiilések szdma, egy védénbre
jutott ellatott, betSltetlen statuszok)

A védoné feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadés, az
anyasdgra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlir6vizsgélatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anydk gondozésa a
killsn jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekdgyas id6szakban segitségnyujtas és
tandcsadds az egészségi A4llapottal, az életm6ddal, a szoptatdssal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az Ujsziilott kortdl a tanuléi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.

4.3.1. szdmii tablazat — Védéndi allashelyek szama
:17;::‘? ﬁ::::f; 0-3 év kézotti | Atlagos gyermekszam
Ev “ mv:og;)' " | gyermekek széma | védénénként
db F6 Fé
2016 5 209 119
2017 5 217 122
2018 5 234 122
2019 5 226 123
2020 5 217 124
2021 5 216 122

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)
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A héziorvos személyes és folyamatos orvosi elldtdst nytijt az egészségi dllapot megérzése, a
betegségek megelbzése és gybgyitdsa céljdbol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14.
életévét be nem t6ltott személyek szdmdra biztositja, de felkérésre a 14-18. év kozotti
személyeket is ellathatja. A gydgyito-megeldzé alapellatas keretében a héziorvos és hazi
gyermekorvos feladatkdrébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas €s
szlirés, a beteg vizsgilata, gydgykezelése, egészségi 4llapotanak -ellenérzése, orvosi
rehabiliticidja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy fekvObeteg-gyogyintézeti vizsgalatra,
gyb6gykezelésre vald utaldsa.

4.3.2. szamii téblazat — Gyermekorvosi ellatas
Csak felnbttek | -
| Felnéttek és aire siaeseE A hazi Gy —— Felnétt hazi
gyermekek részére gyermekorvosok | ey orvos altal
! e haziorvosi N ‘ altal elltott =
szervezett haziorvosi szolgaltatésok altal ellatott sl ellatott
Ev szolgalatok széma szolgilatok szdma | EYETe™ gyerekek
(T5107) Spsay (TS 108) st P A
i (TS 106)
db db db Fé F&
2016 0 4 2 n.a. n.a.
2017 0 4 2 n.a. n.a.
2018 0 4 2 1649 n.a.
2019 0 4 2 1654 n.a.
2020 0 4 2 1755 n.a.
2021 0 4 2 1709 n.a.

b) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A gyermekek egészségi allapoténak javitdsa kiemelt célkitiizése minden szocidlis és egészségiigyi
ellaté rendszerrel rendelkezé orszdgnak. A 0-7 éves korosztdly egészséges fejlodésében az
életkornak megfelel6 testi (fizikalis/szomatikus), mentalis (érzelmi, szocialis) és értelmi- nyelvi
fejlddésben kiemelt jelentésége van a legkordbbi életszakasznak, a csecsemd és kisdedkornak. A
megfelel6 testi, mentdlis és értelmi fejlddés a sikeres iskolakezdés és iskolai teljesitmény
eldfeltétele, meghatdrozdja.

Az iskolai teljesitmény késdbbi tirsadalmi stdtuszt meghatdrozo szerepe bizonyitott. A 0-7 éves
korosztaly egészségi allapota és az azt befolyasolo életmddja kiilondsen nagy jelentéségli, mert a
felnétt népesség egészségi llapota (fizikai és lelki teherbiré, teljesité képessége) nagyrészt ebben
az életkorban alapozédik meg. A gyermekkor a legjobb idbszak az egészséges fejlédés
tAmogatdsdra ebben a korban a leghatékonyabbak az egészséget fejleszté és prevencids
programok.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csOkkentd specidlis szolgaltatdsok;

Jénoshalmén - Gyvt. el6irdsai alapjan - 2016.01.01-t61 a Gyermekjoléti Kdzpont a
Gyermeklanc Ovoda és Bsleséde, Csalad és Gyermekijoléti KSzpont szervezeti keretei kozott
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miikédik, szakmailag 8nélléan, ellatva a Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat feladatait is. A
Szt. 64.§. ,,A csalddsegités a szocidlis vagy mentélhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruldé személyek, csaladok szamira az ilyen helyzethez
vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség
meg0rzése céljabol nydjtott szolgaltatds.”

A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelé jelzérendszer
miikddik. A kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyjté szolgéltatd, intézmény feltérképezi
az ellatési teriileten él6 szocialis és mentalhigiénés problémékkal kiizdd csaladok, személyek
kdrét, és személyesen felkeresve tdjékoztatja 8ket a csaladsegités céljarol, tartalmérol.

A csalddsegités keretében biztositani kell: a szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés
tan4csadést, az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba4 a szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzdjutds megszervezését, a csalddgondozast, igy
a csalddban jelentkez6 miikddési zavarok, illetve konfliktusok megolddsénak el6segitését, a
kozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést, a
tartés munkanélkiilliek, a fiatal munkanélkiiliek, az add6ssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kébitészer-problémadval kiizdék, illetve egyéb szocidlisan rdszorult
személyek és csalddtagjaik részére tanicsadds nyujtasat, a kriziskezelést, valamint a nehéz
élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgéltatasokat.

Gyvt. 39.8. (2), (3), (4) bekezdés, 40.§. ,,A gyermekjoléti szolgéltatds olyan, a gyermek
érdekeit véd6 specidlis személyes szocidlis szolgéltatds, amely a szocidlis munka
modszereinek és eszkbzeinek felhasznaldsdval szolgdlija a gyermek testi és lelki
egészségének, csalddban  torténd  nevelkedésének  elésegitését, a  gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Csaladban torténé nevelésének elbsegitése érdekében: A gyermeki jogokrél és a gyermek
fejlédését biztositd tdmogatasokrdl vald tdjékoztatds, a tamogatdsokhoz valé hozzajutds
segitése. A csalddtervezési, a pszicholégiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és
a karos szenvedélyek megel6zését célz6 tanacsadas vagy az ezekhez valé hozzéjutas
megszervezése. A valsighelyzetben 1évd varandos anya tamogatdsa, segitése, tanacsokkal
val6 ellatdasa, valamint szocidlis szolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz,
kiiléndsen a csalddok Atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz torténé hozzdjutds
szervezése. Szabadidds programok szervezése, a hivatalos tigyek intézésének segitése.

Gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében: A veszélyeztetettséget észleld és
jelzd rendszer milkodtetése, a nem 4llami szervek, valamint maganszemélyek részvételének
elosegitése a megel6z6 rendszerben. A veszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltdrdsa és ezek
megolddsira javaslat készitése, A jogszabdlyban meghatdrozott személyekkel ¢és
intézményekkel valé egyiittmiikbdés megszervezése, tevékenységiik Osszehangolasa.
Téjékoztatds az egészségiigyi intézményeknél miik6d6é inkubatorokbdl, illetve abba a
gyermek &rékbefogaddshoz valé hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének
lehetdségérol.

Kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében: A gyermekkel és csaladjaval végzett
szocidlis munkéval (csalddgondozas) el6segiteni a gyermek problémainak rendezését, a
csaladban jelentkezd milkddési zavarok ellensulyozdsit. A csalddi konfliktusok
megoldédsanak el8segitése, killdndsen a valds, a gyermekelhelyezés és a kapcsolattartds
esetében. Kezdeményezni gyermekjoléti alapellatasok, szocidlis alapszolgaltatdsok,
kiilondsen a csaladsegités, egészségligyi ellatdsok, pedagégiai szakszolgalatok
igénybevételét.
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A gyermekjoléti szolgalat - 6sszehangolva a gyermekeket ellatdé egészségiigyi és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgélatokkal - szervezési, szolgéltatdsi és gondozasi
feladatokat végez. Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen é16 gyermekek szociélis
helyzetét, veszélyeztetettségét,

meghallgatja a gyermek panaszit, és annak orvosldsa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést. Szervezi a - legaldbb hdrom helyettes sziilét foglalkoztaté - helyettes sziil6i
hélozatot, illetve miiksdtetheti azt, vagy 6néllé helyettes sziiléket foglalkoztathat. Segiti a
nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladaténak ell4tdsat.

e) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bdlcsdei ellatas;

A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként a csalddban él6 gyermek életkordnak megfelelé nappali
feliigyeletét, gondozasét, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését kell megszervezni azon
gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, neveldi, gondozdéi munkavégzésik — ideértve a
gyermekgondozasi dfj, a gyermekgondozast segité ellatds és a gyermeknevelési tAmogatas
folyositdsa melletti munkavégzést is —, munkaeré-piaci részvételt el6segité programban,
képzésben val6é részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél
gondoskodni nem tudnak. A napkdzbeni ellatds keretében biztositott szolgéltatdsok
idétartama lehet6leg a sziil6 munkaidejéhez igazodik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat kiilonosen az olyan gyermek szdmara kell biztositani,

- akinek fejlédése érdekében dlland6 napkézbeni elldtdsra van szitksége,
- akit egyediilall6 vagy idéskort személy nevel,
- akinek a sziil6je, térvényes képviseltje szocidlis helyzete miatt az ellatdsirél nem
tud gondoskodni.
A gyermekek napkdzbeni elltdsanak formai — a gyermekek életkoranak megfeleléen
- a bélcsbdei ellatas,

a napkdzbeni gyermekfeliigyelet, és
- az alternativ napkozbeni ellatés.

/) A Gyvt alapjan® a bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratél 3, de legfeljebb
negyedik életévének betdltését kovet§ augusztus 31-éig nevelheté és gondozhatd. A
bolesddei felvétel soran elényben kell részesiteni

- ha a gyermek sziildje, més térvényes képviselje a felvételi kérelem benyujtasét
kévetd 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban 4ll
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

- a harom vagy t6bb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,

- az egyediilallé sziil6 4ltal nevelt gyermeket, és
- a védelembe vett gyermeket.

24 1997. évi XXXI. térvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkézbeni ellatasa.
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4.3.3. a.) szamu tablazat -
beiratott gyermekek szama

Bolcs6dék és bélcsédébe

Mdiksds,
dnkormdnyzati bﬂkﬂrminytaﬂ
bélcsédébe beirt

bolcsédei féréhelyek

Ev gyerekek szama
szama
db Fé

2016 5 -

2017 1 =

2018 14 E

2019 14 e

2020 14 i

2021 14 7

Forras: Onkormanyzati és

intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bélcs6dék és bblcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikéd8 | Munkahelyi| M(kéds Csaladi Mdksds Mini M{ikéd6 |BélcsSdébe
munkahelyi | bélcs6débe | csalddi | bdlcs6débe mini bélcsédébe | (bsszes) (6sszes)
bélcsédei beirt bblcstdei beirt bélcsédei beirt bolcsbdei beirt
£ féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
X szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 5 5
2017 0 0 0 0 0 0 14 12
2018 0 0 0 0 0 0 14 13
2019 0 0 0 0 0 0 14 14
2020 0 0 0 0 0 0 14 14
2021 0 0 0 0 0 0 14 14

Forras: TelR, KSH Tstar

/) A gyermekek fiatal korukbél eredendden sériilékenyebbek, ezért a jogrendszer

szamos eszkdzzel gondoskodik fejlédésiik és jolétiik megfelelé kereteirdl.
Magyarorszag Alaptorvénye kimondja, hogy minden gyermeknek joga van a
megfelelé testi, szellemi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és
gondoskodashoz. Ideélis esetben a gyermekek ezt sajat, vér szerinti csaladjukban
kapjdk meg. A gyermekvédelemben az allam, civil szervezetek és egyhézak is
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részt véllalnak, és kiemelten fontos szerepitk van az oktatisi és egészségiigyi
intézményeknek. A gyermekvédelem célja, hogy a gyermek megfelelé fizikai,
szocialis és pszichol6giai kérnyezetben néjén fel, és ehhez a célhoz a
jogszabdlyok kiilénféle intézkedéseket, szolgéltatisokat, hatésdgokat rendelnek.
Mivel a gyermekek alapvet6en a sajat, vér szerinti csalddjukban nevelkedve
fejlédnek legjobban, lehetség szerint mindig  térekedni kell, a csalddban val6é
megtartasukra. Ha erre valami miatt nincs lehet6ség, vagy a gyermeket sajét
érdekei védelmében ki kell onnan emelni, akkor a mihamarabbi visszahelyezés
vagy egy masik csaladban valé elhelyezés az intézkedés célja.

a) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatdsok;

Csalddsegités, szocidlis munka, csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat célja a szocidlis és
mentélhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csaladok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezeté okok
megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elésegitése. A csaladsegitésben
nyujtott szolgaltatdsok személyes szocidlis szolgaltatasok, amelyek a szocidlis munka
eszkdzeire és mdodszereire épitenek.

b) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozziférés;

2003- éta minden évben megrendezésre keriil a Vérosi Egészségnap, Egészséghét, mely
kezdeményezést folyamatdban véltja fel a Kistérségi Egészségiigyi Kozpont altal az
egészségligyi prevencios rendezvények az Egészségfejlesztési Iroda szervezésében.

Az onkorményzat a Sportkoncepcié megalkotdsdval kiemelt figyelmet fordit a
sportszervezetek utdnpotlas-nevelésének tdmogatdsara, a didksporttal kapcsolatos feladatok
meghatdrozdsdra és tdmogatdsdra, a meglévé sportlétesitmények tébb funkcios
hasznalatanak biztositisdra. Az Onkorményzat az 4ltala fenntartott sportlétesitmények
hasznélatit biztositja, tovabbd az iskolai sporttevékenység végzéséhez, a mindennapos
testneveléshez mind a Hunyadi Iskola, mind a Szent Anna Katolikus Iskola sziméra.

¢) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkordnak megfelelé intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a
bolcsédében, 6vodaban, a nyéari napkozis otthonban, az Aaltaldnos és kozépiskolai
kollégiumban, az 4ltaldnos iskolai és a kozépfokt iskolai menzai ellatas keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanul6k nevelését, oktatisat ellaté intézményben és a fogyatékos
gyermekek szdmdra nappali ellatast nydjté fogyatékosok nappali intézményében. A
gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositisa eszkdzként szolgél
a gyermekszegénység cstkkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek
biztositdsidhoz. Emellett a bélcséde és az 6voda zarva tartdsa, valamint az iskoldban a nyéri
sziinet €s a tanitdsi sziinetek id6tartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdméra.

d) eltér6 kultardja, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzet(i gyermekcsoportok kzétti
programok;

Az alfejezet tartalma mér bemutatdsra keriilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Program masik
fejezetében.

e) hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmdd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
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A varosban héatranyos megkiilonbztetés, az egyenlé banasméd kévetkezményének
megsértése a szolgaltatasok nyijtasakor telepiilésiinkén nem tortént, jelzés nem érkezett a
civil érdekképvisel6ktol.

/) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgdltatdsok az elldtérendszerek
keretein beliil.

A hétrinykompenzalé juttatdsok, illetve a pozitiv diszkrimindcié egyéb eszkdzei mér
részletes bemutatéasra keriiltek a korabbi alfejezetekben.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanul6k, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kézoktatdsi lehetGségei és esélyegyenlOsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrnyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék
6vodai, iskolai ellatdsa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhato fejleszté
programokra valé eljutds modja, lehetéségei;

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotétdl fliggben — a
fogyatékossagot megéllapitd szakértdi bizottsdg szakvéleményében foglaltak szerint — a
korai fejlesztés és gondozis, a fejleszté felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és
oktatds keretében keriil megszervezésre. Az dvodapedagégusok felkésziiltek, folyamatosan
képzéseken vesznek részt.

Prevencids céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikdnek a kdznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segité szakemberek: intézményi pszichologus, védénd, gyégypedagbdgus,
fejleszté pedagdégus, gyermekvédelmi felelés. A gyermek- és ifjisdgvédelmi feleldsdk
fontos feladatot latnak el a kdznevelési intézményekben a veszélyeztetdé koriilmények
feltarasa, ezek megsziintetése, kialakulasuk megel6zése teriiletén éppigy, mint a
drogprevencidt, egészségnevelést illetden.

A gyermekek napkozbeni ellatds esetében is a sériilt gyermekek gondozasa, fejlesztése
integraltan térténik. A gyermekeket folyamatosan figyelik beilleszkedésiik, tanuldsuk,
gondolkodasuk, fejlédésiik alakuldsat. Gondok, problémadk esetén a Nevelési Tanacsado és a
Tanulasi Képességeket Vizsgalé Szakértéi és Rehabilitacios Bizottsagok, valamint a
Gyermekj6léti Szolgalat, a Gyermek és Ifjusagvédelmi felelds, védond nyujt segitséget. A
stlyos magatartési, beilleszkedési, zavarral kiiszk6dé tanulo, szakértéi vélemény alapjan a
sziil6 egyetértése esetén, magantanuloként folytathatja tanulményait.

A szakemberek gondoskodnak a fogyatékkal €16 gyermekek sziileinek hatékonyabb
tajékoztatasarol, a korai fejlesztés egyéb lehetdségeinek ismertetésérol.

Az 6vodai nevelést a gyermekek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig kell biztositani.

A telepiilési nkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrdl, ha legalabb nyolc
évodaskoru gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a demografiai adatok alapjén
feltételezhetd, hogy ez a létszdm legalabb hdrom évig fennmarad valamint, ha a sziilék ezt

igénylik.
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4.4. a) 1.szdmu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hétranyos helyzet( 6vodas
(gy6gypedagégiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egylitt) (gybgypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé6 Fé %
2016 474 51 18,61
2017 443 55 21,32
2018 453 71 26,01
2019 477 21 7,37
2020 445 25 9,29
2021 267 77 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzeti altaldnos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan hitrdnyos | Hatrdnyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet( hétranyos helyzet(
tanulék szama a altaldnos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gybgypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fé Fé %
2016 719 152 22,13
2017 274 147 22,17
2018 655 159 24,80
2019 610 50 8,38
2020 622 52 8,55
2021 612 129 21,90

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet a kézépszint( oktatasban
Hétranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hétranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetii
és halmozottan helyzet(i szakkozépiskolai Hatrényos és
halmozottan | hatranyos szak::i:iﬁ;kolal és ::;::;ik . halmozottan Hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzet( P hel at:n hétrényos hétranyos helyzet( tanulék
helyzetd tanulék bata et;o szakls‘{:nlal & helyzet(i ardnya a szakgimnaziumi
Ev | gimndziumi | ardnyaa szakgimndziumi tanulékon beliil
szakiskolai és | készségfejleszté 16k sz (75 101
tanulék | gimnaziumi | \4qsc4pfejleszts | iskolai tanuldk “‘“;‘TS 4 ;0)'"“ !
szdma (TS | tanulbkon | jskolai tanulék arénya a
096) beliil (TS | szdma a nappali tanulok
097) oktatdsban (TS szdmihoz
098) viszonyitva
(TS5 099)
] % Fé % Fé %
2016 1 5 38 15
2017 0 n.a 25 10
2018 0 n.a. 33 13 3 2
2019 0 n.a. 13 5 3 2
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH

4.4, a) 3. szam0 tiblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint( oktatasban

Hatranyos
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hétrdnyos és
és halmozottan Hét:‘il:vzs és h: I:noztc;jttan hétranyos helyzet(i Hétranyos és | halmozottan
halmozottan hétranyos kkﬂr : ‘If’: I:l?:wi ok szakkézépiskolai tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetd H: h a: ; e h 'a oAl és hatranyos helyzet( hatrdnyos helyzetii
helyzeti f.sk o » g g szakiskolal és helyzet tanulék
Ev gimnaziumi tam; :1 h\fiﬂ K ész;l:f‘e;asztﬂ iskolal készségfejlesztd iskolai | szakgimnaziumi ardnya a
tanuisl | PEMREERRLL Lo f opali | tenulk ardnyaatanulék | tanulék széma | szakgimnéziumi
s28ma (15 |  tanulékon “":t t:'b i (:S";;’s") széméhoz viszonyitva (T5100)  |tanulékon belll
096) beliil (TS 097) OIRALEAE (TS 099) (15 101)
Fé % Fé % Fé %
2016 1 5 38 15 9 5
2017 0 n.a. 25 10 5 3
2018 0 n.a. 33 13 3 2
2019 0 n.a. 13 5 3 2
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a

Forras: TelR, KSH
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4.4, a) 4, szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetd gyermekek és hétrényos helyzet( gyermekek és
¢ nagykoriva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szédma
¥ széma (TS 114) (Ts 113)
fé &
2016 151 139
2017 170 141
2018 87 267
2019 128 202
2020 118 258
2021 130 268

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitdé szolgéltatdsok (pl. iskolara/6vodéara jutd
gyogypedagbgusok, iskolapszicholdégusok szdma stb.)

Janoshalma vérosdban a 0-3 éves kisgyermekeket neveld csalddok szamdra nyujt a
gyermekjoléti alapellatas keretein beliil olyan szolgéltatdsokat, amivel segiti a csaladok
hatékony gyermeknevelését. Az intézmény bolcstdéiben biztositia a napkézbeni
alapellatast: feliigyeletet, nevelést, gondozast, étkeztetést, a napkdzbeni ellatds keretein
beliil felvéllalta sajatos nevelési igény(i kisgyermekek integralt nevelését, gondozésat,
hozzéjarul a hatranyos helyzetli és/vagy roma kisgyermekek korai szocializaciéjahoz.
Minden bélcséde biztosit diétas étkeztetést, amely a Kozétkeztetési Kft. konyhajabdl
kertil kiszallitasra. A bolcsédei ellatds modern felfogasaban, a szolgaltatas funkci6ja mar
nemcsak a sziilok munkavégzésének tdmogatdsa, hanem:

- a gyermekek egészséges fejlédésének segitése,

- jollétének biztositasa,

- a szocializacid, a kozdsségi létre valé felkészités,

- az esélykiegyenlités, és esetenként a kdrnyezeti kockazati tényezbk felismerése és
kezelése is.
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Ovodai dolgozék - betdltott dlldsok és hidnyzé létszdm

Kisegitd személyzet =
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Ebbé| diplomés
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W Hidgyzo lézdm 1@ Bafgltéttﬁlas 25
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2021

oz ===
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m Ovodai férdhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Az iskoldkhoz hasonléan az 6vodakban is tartanak nyari sziinetet — ezalatt az id6 alatt végzik el az
intézményekben a kisebb-nagyobb karbantartdsi és feljitasi munkakat, az éves nagytakaritast,
fert6tlenitést stb. Természetes, hogy ezalatt az id6szak alatt az 6vodak nem tudjdk a gyerekeket
fogadni. Fontos megjegyezni, hogy a janoshalmi évodék nem egy idében zdrnak be — a nydri
sziinet idején egy 6voda mindig fogadni tudja azokat a gyerekeket, akiknek az elhelyezésérél
sziileik nem tudnak gondoskodni. Az 6vodak a helyi sziikségletekre épiil6, Snélléan készitett,
vagy adaptalt pedagdgiai program alapjan dolgoznak, amelyekben megjelennek a nemzetiségi
6vodai nevelésnek és a sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelvei. Az
6vodai nevelésben érvényesiilnek kiilonb6z6 innovativ pedagdgiai torekvések, mint az évodai
IPR, a Kompetencia alapii évodai program. A hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyermekek szdménak novekedésével az oOvodak feladatdva valt az intézményen beliili
szegregAciomentesség megteremtése, a szolgaltatasokhoz valé egyenld hozzaférés lehetdségének
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biztositdsa, a csaladok segitése a szocidlis munka és a szocidlpedagégia eszkdzeivel. Kiemelt
szerepe van a prevenciénak, amellyel megakadalyozhatd a veszélyeztetett stétusz kialakulasa.

Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagégia
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35 —
30
25 4 =
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Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fiiggden a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a fejlesztd
felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében kell megszervezni. Az
pedagdgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. A pedagdgusok képzettsége,
és innovaci6és készsége kiemelked, a kompetenciafejlesztés, egyéni differencidlas terén.
Logopédiai ellatas, gyogytestnevelés elérhetd el a telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az oktatas, képzés teriiletén héatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacid nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatés
hatékonysdgaban mutatkozd eltérések;
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Az orszagos kompetencia-méréseken a varos iskoldi évek Ota, viszonylag
kiegyensulyozottan, az orszdgos atlag koriili értéket produkaljak. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek teljesitményére nem dallnak rendelkezésre minden
intézményben adatok, az intézményekben sziikség van az eredmények monitorozasara és
kiértékelésére alkalmas rendszeresitett eljardsrend életbe léptetésére, hogy a
tapasztalatok visszacsatoldsa az oktatési folyamatba megttrténhessen.

e) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatasok.

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

1200

1000
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200

o
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® Sziinidei étkeztetésben részesuls gyermekek szama (75 112)

m Csalad- és gyermekjoléti szolgiltatast igénybe vevs kiskoriak szama

B Tanoda szolgdltatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

& Birtos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A hétrinyos helyzet{i tanulok iskolai sikere vagy kudarca egyike azoknak a nagy tarsadalmi
folyamatoknak, amelyekre kiilonds figyelem irdnyul. A hatrdnyos — és kiilondsen — a
halmozottan hétranyos helyzetli tanulék koziil nagy szdmban keriilnek ki a korai
iskolaelhagyok. Magyarorszdgon kordbban az eurdpai uni6s atlagndl jobbak voltak a
lemorzsolédasi adatok, de a tobbi tagallam gyors titemben javitja iskoldzottsdgi mutatéit,
mig nalunk romlik a korai iskolaelhagyési mutato.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott probléméak

fejlesztési lehet6ségek

Hétranyos helyzet(i gyermekek tamogatasanak
Osztbnzése

Gyermekszegénység Program és az EFOP
palyazatok megvalositdsa keretein belill,
tovabbi palyazatok.

Humén szolgéltatasok teriileti egyenlétlensége | Gyermekfeliigyelet biztosi}ésa
kiiléndsen a hatranyos helyzetii csalddok (szolgéltatasfejlesztés) a sziilok munkaerd-piaci
részvételének elémozditisdhoz. A

(elsésorban a mélyszegénységben €16, €s roma
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szarmazasu csaladok) esetében megneheziti vesze€lyeztetett célcsoportba tartozé gyermeke
azoknak az alapvett fontossagu részére koz6sségi terek és programok (sziinidei
szolgéltatdsoknak az igénybevételét, melyek a | programok) létrehozésa és miikédtetése.
hatrdnyok kompenzalaséval cstkkentenék az

egyenl6tlenségeket.

A szegregatumokban, peremteriileten él6 Az intézményi étkezés (kiilontsen a napi

hatranyos helyzet( csalddok szdméra nehezen egyszeri meleg étel) biztositasa a hatranyos és

elérhet§ a (térvényben nevesitett) sziinidei halmozottan hétranyos helyzet(i csalddok
gyermekétkezés. gyermekeinek. A sziinidei étkezés

sziikségletekhez igazod6é megszervezése.
Az anyagi helyzetb6l fakad6 hatranyok
mérséklése, tompitasa.

| 5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban a nék esélye Gj kihivasok el6tt all. A magyar csalddok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az id6sekrél valé gondoskodas csupén a ndk kitelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csalddban a néi természet kdvetkeztében 4ltaldban jobban kotédik az anyihoz, aki a modern
korban mér, mint teljes értékli munkavallald is szerepet kap. A nék e kettés, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe, valamint az eurdpai, de killdnésen a magyar haztartdsok gazdasagi kihivasai
is sulyosbitjak a csaladanyak gazdaségi és szocialis helyzetét, akiknek e terheket ugy tlinik, hogy
viselniiik kell, és azt 6ssze kell egyeztetnilik munkavéllalasukkal. A tdrsadalomnak kételessége a
jogalkotés Gtjan is enyhitenie e terheken.?

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a
nok atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak, a 45 év feletti
nék a véltozd képzettségi kovetelmények, a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya, a gyesen
1év6, illetve a kisgyermekes anyukék a munk4bol valé kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatasa kiilénés figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaéveket.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

%5 MAKKOS Nandor: N8k esélyegyenléségérél JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.
pp 36-40 (2022).
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A n6k foglalkoztatdsi ratdja egy adott orszag szokdsainak, hagyomaényainak, a n6k munkaerépiaci
részvételével kapcsolatos attit(idjének, valamint dltaldnossagban a jellemz6 csaladi struktarainak
jo indikatora. A sziil6i és a csalddon beliili egyéb gondozasi feladatok, kotelezettségek, a mindsegi
gyermekgondozdshoz valé hozzaférés, a gyermekek napkdzbeni feliigyeletét biztosito
intézmények hidnya jelentds visszatarté tényezéként értékelhetéek a nék munkaerdpiaci
részvétele tekintetében, valamint hozzdjarulhatnak az ivegplafon és a nemek kozotti
bérszakadék kialakulasdhoz is. Annak ellenére, hogy tapasztalhaté némi pozitiv irdnyd
elmozdulds, a n6k és férfiak foglalkoztatasi ratdja még mindig jelentds kiilonbségeket mutat az
EU éatlagot tekintve és az egyes tagédllamok vonatkozasaban is.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az iskolézottsdg, a tanulds, a killonbdz6 képzésekben valé részvétel az egyik legalapvetébb
feltétele a munkavallaldsi esélyek novelésének, kiiléndsen, ha a nemek kozbtti esélyegyenldscg
elérésérél van szd, hiszen a megfelelé képzettség megszerzése alapvetd kivanalom egy jol fizetd,
magas statuszu allas betéltéséhez.

d)  hétranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A nemek szerinti és a tarsadalom értékitélete altal megerdsitett keresetkiilonbségek kettds
megnyilvanulédsi format vesznek fel. A nék egyrészt a kereseti piramis aljan helyezkednek el, az
alacsony fizetési szinvonalat biztosité szakmakban témdoriilnek, mésrészt pedig ugyanazon
foglalkozasban keresetiik altalaban a férfiak keresete alatt marad.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatiasok (pl.
bélesddei, csalddi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbarit munkahelyi megold4sok stb.)

5. 2. 1. szamu tabldzat - Véd&ndi élléshelyek szama
:I::::fltvte:‘:z:r:; 0-3 év kozbtti Atlagos gyermekszém

£  (1s109) gyermekek szdma védénénként

db 6 f6
2016 5 209 119
2017 5 217 122
2018 5 234 122
2019 5 226 123
2020 5 217 124
2021 5 216 122

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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A véddnéi szolgélat alapvetd célja az egészségiigyi alapellatas részeként a csaladok
egészségének megbrzésére, segitésére iranyulé preventiv tevékenység, valamint a betegség
kialakuldsdnak, az egészségromldsnak a megel6zése érdekében végzett egészségnevelés.
Hazénkban t6bb mint 100 éve miikédik a véd6néi ellatas rendszere, mely folyamatosan fejlédik az
egyetemes emberi értékek, a tudomény aktudlis ismeretei és a gondozottak mindenkori
sziikségletei szerint. A védénd és az éltala gondozottak kapcsolata a kélesdnds bizalmon és
elfogaddson alapul. A kezdetektol kialakitott csaladgondozasi alapelvekre épiilve a védén6 ma is a
csaladok otthonaban és a tanicsadékban, és par évtizede kbzdsségi programok részeként biztositja
a lakossdg alapelldtdsit a nemzet gyarapoddsa és a tudatlansig elleni kiizdelem érdekében, a
népegészségiigyi feladatokban valé aktiv kdzvetlen részvétellel. A védéné rendszeres személyes
kapcsolatot tart a csaladokkal, amelynek sordn az egyéni sziikségleteknek megfeleléen killénboz6
élethelyzeteikben, problémaikban egészségligyi, szocidlis, mentalhigiénés tandcsot ad, korszerd,
szakmailag megalapozott ismeretterjesztést, életmédvaltoztatist végez. A mér t6bb mint negyven
év bta foiskolai végzettségli védéndi hivatas gyakorléi olyan komplex, preventiv, csaladgondozasi
szolgéltatast biztositanak hazénkban, amely egyediildllé Eurépaban és a vildgon. Bér a védéndk
onélléan 1atjdk el szakmai tevékenységiiket, rendszeresen kapcsolatot tartanak az egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési és szocidlis ellatérendszer szakembereivel és a Kkaritativ
szervezetekkel, napi szinten kévetik és kozvetitik a csalddtdmogatési rendszer elemeit.

Bélcsddei helyek és beirt gyermekek szama
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Bdlcsédei féréhelyek kihasznaltsaga
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A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgéltatasi hidnyossagok alapveten rontjak. A
kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolesédei férShelyek szama.
A gyermekek napkdzbeni ellatdsat szolgdlé 6vodai és bolesddei féréhelyek ki tudjdk elégiteni a
jelentkez6 igényeket.

Altalanos Iskoldban az 1j kdznevelési torvény szerint 2013. szeptember 1-ét61 az altalénos
iskolakban 16 6raig kell megszervezni az egész napos iskola és tandran kiviili foglalkozédsokat. Ez
a lehetdség tovabbi segitséget nytjthat a dolgozé ndék szaméra a gyermekek feliigyeletének
megoldéséra.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénd feladata a n6védelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadds, az
anyasagra valé felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlrdvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségligyi célii méhnyak sziirés végzése, a varandos anyak gondozasa a
kiilén jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekéagyas id6szakban segitségnyujtds és
tandcsadds az egészségi Adllapottal, az életmdddal, a szoptatdssal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az (jsziilstt kortél a tanuléi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozésa.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erészak

Az elmult években, évtizedekben a n6k elleni erszak témaja kiemelt figyelmet kapott — tbbek
kozott a nemek kozotti esélyegyenléség elérésére irdnyuld irdnyelvek, politikdk hataséra, de
erbteljes civil kezdeményezések is érzékelhetéek a teriileten. Szamos valtozasnak k&szonhetden
lényegesen markansabb a probléma megjelenése a kézbeszédben, a médidban, ami jelentés elére
lépésként értékelhetd, hiszen néhany évtizede a kiilonb6zd néjogi szervezeteknek és aktivistaknak
azért kellett kiizdeniiik, hogy egyaltalan nyilvanossagot kaphasson a témakér, illetve nyilvanosan
lehessen beszélni a néket otthoni kérnyezetben ér6 erdszakrol.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

Az Szt. alapjdn a csalddsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémék, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd
okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.?

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben

A vérosban a nék szdmadra sajnos f6leg a kézintézmények irodai, takaritéi 4llashelyei biztositanak
csupin megfeleld munkalehetéséget. A képzettséggel nem rendelkez6k szdméra, csak az
idényjellegli mezégazdasdgi munka marad.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémdk és felszamolasukra
irdnyulé kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyék,
valamint a 45 év feletti nék kiillénésen, tobbszordsen is hatrdnyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos
csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a héz koriil, a csaldadban
van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovabb silyosbitjdk a nékkel kapesolatos negativ
sztereotipidk.

A munkanélkiiliség ardnya korilkben magasabb, ez &ssztarsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradé sziilé
magéanyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden héttérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,mas”- t6l. Az Onkorményzat a kézmiivelddés, a sport, a szabadidé
eltdltésének terén torekszik a csaladbarat kornyezetet teremtésére. A kozparkok és jatszoterek az
Imre Zoltdn Miivelddési Kozpontban, Gyermekldnc Ovodéban szervezett sport és szabadidd
foglalkozasok. Folyamatosan megujulé programkinalat mellett a helyi hagyomédnyos programokat
is szerveznek: kidllitdsok, koncertek, szinhdzi eléadéasok, jatszohdz, gyermek- és csaladi
programok, tanfolyamok, balok, {innepi és miivészeti események, nyugdijas programok egyarant
megtalalhatok.

5.8 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
A munka és a magénélet dsszehangoldsanak Csalddbarat munkahelyek, atipikus foglalkoztatasi
nehézsége a munkahellyel rendelkez& nék formak kialakitéasédnak dszténzése, visszafogadd
esetében, illetve a n6k munkaer&piaci munkahelyek példdjdnak propagaldsa. A
megjelenésének nehézsége munkaer&piacra térténd belépésnél meglévé gatak
lebontédsdnak elfsegitése. Gyermekiiket,
gyermekeiket egyediil nevelé nék tamogatasa.

261993, évi I11. térvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrél 64. § (1) bek.
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A nék (ezen belill is kiemelten a roma nék)
oktatdsban vald részvételének

Gsztinzése és elésegitése. Gyermekek napkézbeni
ellatasat biztositd intézmények miikodtetése.

A n6kkel szemben megnyilvanulé erészak, N8k biztonsaganak, testi-lelki j6llétének novelése, a
kiilénésen a csalddon beliili erdszak magas ardnya veszélyeztetett (és veszélyeztetd) csoportok
tajékoztatdsa, jogaik tudatositdsa Aldozatsegits- és
krizis esetén igénybe vehet6 szolgdltatdsok
miik6désének tAmogatdsa.

| 6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

Idés embereknél is az emberi méltdsdg, szocidlis biztonsag érdekében hossza tava, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettiek szdma 1,66 milliér6] 1,89 millidra, aranya 16,6%-161 19,3%-ra nétt 2010-
r6l 2019-re.” A demografiai helyzet véltozésa ,.erdteljes hatdssal van a szociédlis védelmi
rendszerekre, nyomas alé helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthat6sagat, és megnéveli az igényt a
tartés idéskori 4polés-gondozasra.”?® Az id6sédé tarsadalomban nd a jelentbsége a kor alapt
diszkriminaciénak (ageizmusnak). ,,Az id6s6dés nemcsak a gazdasédgilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz kiilénb6z6 gondokat, hanem kiilénbdz6 kezelést kbvetel egyazon allamon
beliil is konjunktira és vélsag idején. A gazdasagi krizisek befolyédsoljdk a munkaerd piacot, ahol
jelen vannak a munkaerépiacra belépni kivané fiatalok, és az azt elhagyni kivand, és elhagyni nem
kivané idésebb munkavéllalok.”??

Az idéstigynek vélaszt kell adnia szamos 1ényeges, és siirget6®® kérdésre:

Kiiléndsen a feminizaciéra. A demogréfiai trendek régéta a ndk hosszabb életkilatdsait mutatjak,
és a nok, akik jévedelme még mindig kisebb, mint a hasonlé képzettségii és munkakérii férfiaké,
idésen is kisebb nyugdijra szdmithatnak, elézvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik vagy a
koz tdAmogatéséra inkébb részorulnak, mint a csalddban €16 iddsek.

Vélaszt kell adnia az izolaciéra, az elmagéanyosodasra. A gyermekek szaméanak csokkenése és a
nukledris csaldd terjedése miatt az id6s emberek egy része elszigetel6dik.

Vélaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal él6k dregkora nehezebb, mint a
tarsadalmi tobbségé, sot a fogyatékossag sok esetben éppen id6skorban bontakozik ki, a fehér és a
mas szin(i botok, a hallokésziilékek, a szemilvegek, a ,,toldszékek” az idésebb generaciok kérében
gyakoribbak.

Vélaszt kivetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regiondlis értelemben, mint inkabb ,.leépiild
telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az idGsek altal lakott hézak, teriiletek a kevésbé trendi,
kevésbé ellatott vidékekre helyez6dnek, avagy az eldregedd kornyéket az 10j tipusu szolgaltatdsok
— még akdr az iskola is — elkeriilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis t6keszegénység. A jaradékok és juttatasok értékének
cstkkenése jobban érinti az id@seket, és a szolgéltatisokhoz valé hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgaltatasok példaul a mozgasban akadélyozottak esetében létfontossaguak lehetnek az 6nallo

¥ MNTFS 2030. p.70.
# MNTFS, 2030. p.19.
2 MAKKOS Néndor : Kor alapt diszkriminécié a kdzszolgalatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): 21
5 pp 24-30 (2019). p.24.
30 Forrds: BORZA Bedta (szerk.): ,Méltéképpen Idéskorban™ Az dllampolgdri jogok orszdggylilési biztosdnak
idésiigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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élet lehetdségét példaul az 6nalld élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsé baratok,
rokonok meglatogataséat veszélyeztethetik. Amit nem hasznélsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kozis cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturdlisan, mentalisan és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvildga
mulhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az id6seket példaul az
infokommunikécids technol6gidk elsajatitasdban akkor 6k az elmaganyosodnak.

Viélaszt kell adnunk a legélis migraci6 kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott, migréns
munkaerd a tarsadalombiztositas, és teljes kapcsolatrendszere révén a befogadd orszdgban marad
id6skordban, ahol még sincsen igy otthon, mint a kibocsaté orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstlyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek vélaszt adni a demografiai tendencidkra.

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandé | 0-14 éves kord dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok széma (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1716 1251 137,17%
2017 1705 1213 140,56%
2018 1710 1215 140,74%
2019 1753 1201 145,96%
2020 1758 1193 147,36%
2021 1732 1215 142,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szdma

Nyugdijban, elldtasban, Nyugdllban, ell&tishan‘,
: jaradékban és egyéb | jdradékban és egyéb s Lt
i jérandéséagban részesiils | jarandésagban részesiilé i
férfiak szdma (TS063) | nék szdma (TS 064)
2016 932 1550 2482
2017 901 1527 2428
2018 872 1491 2363
2019 889 1459 2348
2020 865 1413 2278
2021 n.a. n.a. ] =

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Az id6skortak csaladi éllapotéra jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan cstkken a
hézasok, és ndvekszik az 6zvegyek ardnya. Telepiilésiinkén az egyediil €16 iddsek aranya 25%.

A demogréafiai folyamat jellemz6i, ndvekszik az atlagéletkor, magasabb a kozépkoruiak,
halandésdga, n6k hosszabb élettartama. A 60 éven felliliek ardanya és az Gregedési index igen
magas. Az idésddés tarsadalmi és gazdasagi probléma, fontos feladat harul a szocidlis
ellatérendszerre. A telepiilésen id6sek otthona, idések napkézije mlkddik magas szinvonalu és
idéskdzponti ellatassal.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

A véros id6sddéssel kapcsolatos demogréfiai folyamataibél egyértelmiien lathatdé, hogy az
id6skor, az idéskori életmindség folyamatos és hangsilyos kihivast jelent ma és a jovoben még
inkabb, kiilonos tekintettel az id6sebb korosztalyok munkanélkiiliségnek valé kitettségét tekintve.
2019 és 2020 februar kézott minden korosztilyban nétt a nyilvantartott 4llaskeres6k szdma,
azonban a gyarapodas lényegesen jelent6sebb az &tven év felettiek esetében, mint az alsé
korosztilyban. A nyilvantartottak Atlagéletkora szintén meérsékelt emelkedést mutat, melynek
eredményeként az §sszes nyilvantartott alldskeresd egyharmada Gtven év feletti.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szdmu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

 Nyilvéntartott v 2006 | 2017 | 2018 | 2009 | 2020 | 2021
allaskeresdk szama
sszesen
F& i | | o .
S || 3 460 395 208 385 220
F6 43 58 45 35 40 20
i e % 12,25% | 12,61% | 11,39% | 11,74% | 1039% | 9,09%
46-50 év (TS 043) Fé 42 55 51 30 37 23
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% 11,97% 11,96% 12,91% 10,07% 9,61% 10,45%
Fé 30 52 48 35 39 22
51-55 év (TS 044 = = o = 3
diiboa % | Bss% | 1130% | 1341% | 1L74% | 1013% | 10,00%
F& 34 43 38 33 36 23
56-60 —— s b8
W (15 09%) % 9,69% 9,35% 9,62% 11,07% 9,35% 10,45%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 21 28 45 a8 58 57
046) % 5,98% 6,09% 11,39% 16,11% | 15,06% | 2591%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsénak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a

telepiilésen:

A telepiilésen kozis érdeklédés alapjan és két nem bejegyzett nyugdijas szervezet
tomoriti a tevékenykednivagyo idéseket, Pavakor, Diszitémiivész Szakkor.

¢) hétranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatés teriiletén.

A diszkriminaci6 felmérése rendkivill nehéz, ezért csak kovetkeztethetni lehet annak
meglétére. Az kéztudott, hogy az idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-
piaci diszkriminéciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb

érik el 8ket. Hatranyos megkiilénboztetésrél nem érkezett panasz, jelzés Onkormanyzatunkhoz.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kozisségi élet
gyakorlisdhoz valé hozzaférés

a) azidések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;
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A hézi segitségnyiijtis és a falu/tanyagondnoki szolgaltatds, olyan feladata a
csaladsegitésnek, mely nappali meleged6tél tavolmaradd id6sek esetében is biztositja az
idések szocidlis, és kbzszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A hézi segitségnyujtds keretében a szolgédltatist igénybe vevé személy szdmdra a sajat
lakékdrnyezetében kell biztositani az 8nélld életvitel fenntartisa érdekében sziikséges
ellatist. A szolgéltatds igénybevétele Gnkéntes. Az ellatds az igényl6, illetve annak
torvényes képviselbje kérelmére, inditvanyéra torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld
egészségi, szellemi és fizikai allapotat, megéllapitjdk a gondozési sziikséglet mértékét, és
ennek megfeleléen a szitkségletekhez igazodéan Aallapitjdk meg a részére nydjtott
szolgéltatdsokat.

A falu/tanya gondnoki szolgaltatds olyan szocidlis alapellatasi forma, amelyet féallasban,
teljes munkaidében (heti 40 6ra), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya
gondnok alkalmazasdval és a szolgéltatas jellegéhez igazodé gépjarmii lizemeltetésével
biztositanak, csékkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgdltatds- és
intézményhianybdl eredé hatranyait.

b) kulturlis, k6zmiivel6dési szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés;

A feladat magaban foglalja a kozmiivelédési alapszolgaltatisok megszervezését,
meghatdrozott pénziigyi tdmogatds biztositdsat, valamint a helyi lakossdg képviseletének
biztositdsat a kdzmiivelddési feladatokkal kapcsolatos dontések el6készitésében. Magéban
foglalja tovabba a miivel6d6 kozdsségek létrejottének elsegitését, mitkodésiik tAmogatasat,
fejlodésiik segitését, a kézmiivel6dési tevékenységek és a miivelddé kozosségek szamara
helyszin biztositasat (a kbzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd
tanulas feltételeinek biztositdsat. E feladat tartalmazza tovabba a hagyoményos kozdsségi
kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositdsat, az amatér alkotd- és elbado-
miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a tehetséggondozds és tehetségfejlesztés
feltételeinek biztositasat, valamint a kulturélis alapt gazdasagfejlesztést).

b) idbsek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerépiacon valé elhelyezkedési esélyeik nének, de 4ltaldnossdgban véve is tobb
informécidhoz juthatnak révid id6n beliil és hatékony médon. Ezért sziikséges, hogy a lehetd
legszélesebb korli palyazatokat és képzéseket irjanak ki az érintett korcsoport szdméra. Az
elmult évek tapasztalata alapjan az id6sek idegenkedése az informatikatdl cstkkent, egyre
tébben napi szinten hasznaljak az okoskésziilékeket a mindennapi tevékenységiik segitésére,
informécidszerzésre, kapcsolattartdsra, szérakozdsra. Emellett az is elengedhetetlen, hogy a
szamitogép vasarlasban, ill. hozzaférésben segitséget kapjon ez a korosztily és hogy az
internet-hozzaférés biztositva legyen a nyugdijas klubokban és a kozosségi hdzakban, hogy
rokonaikkal, ismer8seikkel kapcsolatot tarthassanak minden mas lehetéségnél kedvezdbb
ron.
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¢) generaciok kdzotti programok.

Adott varos id6seinek esélyegyenléségét segiteni hivatott intézkedései tekintetében lényeges
elemet jelent a generaciok kozotti szolidaritds és kapcsolat javitdsa, melynek egyik
legfontosabb eszkdzét az egyes generaciok kozos részvételével megval6sulé programok
jelentik. Az ilyen jellegli programok, események, rendezvények els6dleges célja a lakossag
korcsoportjai kdzotti kapcsolatépités lehetévé tétele és az egyiittmiikddés javitdsa, amely
egyben hozzdjdrul az idbések tArsadalmi részvételének erdsitéséhez is. Az idosek
életmindségének javitisa, az egyes korcsoportok tarsadalmon beliili nyugodt egyiittélésének
elésegitése és a tarsadalom korcsoportspecifikus problémdakkal szembeni érzékenyitése
érdekében kiemelt fontossdgi, hogy a fiatal, az id6s6d6 és az idés korosztily tagjai
bepillantidst nyerjenek egymds életébe, készségeibe, a killonbdzd programokon lathatova
véljanak egymds szdméra a kiilonbdz6 generacidk erdsségei és értékei, valamint az egyes

célesoportok érdeklddési kore és képességei egymésra felhajté er6ként hassanak.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a

telepiilésen

A virosban igen aktiv nyugdijas élet zajlik, melyet az 6nkorményzat intézményei és a civil
szervezetek maguk is szerveznek. Idések karacsonya, Janoshalmi Napok, Balak, érdeklédésiiknek
megfeleld foglalkozdst biztosité programok, himzékdr, népdalkdér. Az intézmények sajat
nyugdijasaik szdméra szervezett talalkozot tartanak.

6.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6ések helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6s6dd és idos  korosztaly
munkaerdpiaci helyzete nehezitett: a veliik
szemben lévd elditéletek, az életkorral
Osszefliggd burkolt foglalkoztatasi jelent6s
akadalyt képez a foglalkoztatasuk el6tt.

Az id6s6d6 korosztaly munkaerdpiaci
helyzetének javitasat segiti az 55 év felettiek
foglalkoztatdsdnak tdmogatésa és a nyugdijas
foglalkoztatés lehetéségeinek bovitése.

A szemléletformalés sziikséges a korosztaly
foglalkoztathatdsaganak javitisa érdekében.

Az id6sek szdménak névekedésével és az
egészségiigyi dllapot altaldnos romldsdval
egyilitt folyamatosan né az ellatasra
szorul6 iddsek szama, mikézben az ellatasi
kapacitdsok nem javulnak, bizonyos
szegmensek mentén egyre szlikiilnek is.

Fontos feladat a hozzatartozok tamogatésa,
t4jékoztatasa, a gondozasi folyamatokban valé
egyiittmiikddés.
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlﬁgé_ge

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltosagl, egyenrangti tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentés nehézségek ardn vagy egyéltalan nem képesek
élni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenl6ségiik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmodjdnak alakitdsa érdekében a jogalkotd alkotott térvényt. A Fot. 2. § (1)-
(5) bekezdése alapjan az 4allam kételes gondoskodni a fogyatékos személyeket megilleté jogok
érvényesitésérfl, a fogyatékos személyek hétranyait kompenzadlé intézményrendszer
miikddtetésér6l a nemzetgazdasdg mindenkori lehetségeivel Osszhangban. , Az ésszerti
alkalmazkodas a fogyatékkal él6 személyek igényeihez torténé alkalmazkodést jelenti. Magdban
foglalja kiilondsen meglévd létesitmények 4talakitdsat, és olyan 1ij épliletek 1étrehozasat, melyeket
fogyatékkal é16k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetétalakitas, részmunkaid6s
vagy modositott munkarendek, 4thelyezés egy tires é4llasba, berendezések vagy eszkozok
beszerzését és mobdositasat, valamint vizsgdk, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfelel6
kiigazitasat vagy modositdsat, illetve mindsitett olvasék vagy tolmécsok biztositdsit és egyéb
hasonlé alkalmazkodést a fogyatékkal él6k igényeihez. Az AB szerint az ,,€sszerii alkalmazkodas™
az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat és valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek
ardnytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsdk a
fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsdgainak a mindenkit megilletd,
egyenlé mértékli élvezetét és gyakorldsit, pl. az egyetemes tervezés dltal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kérnyezet, a programok és szolgaltatdsok oly méddon t6rténd tervezéset
értjiik, hogy azok minden ember szdmdra a lehetdé legnagyobb mértékben hozzaférhetbek
legyenek: adaptélas vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
zarhatja ki a ,fogyatékossaggal él6 személyek csoportjai szdmdéra sziikséges tamogatd-segitd
eszk6z6k és technolégidk indokolt esetben térténd hasznalatét.!

A ,.Semmit réluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent kényvének cime, melyet
az MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,.a kozosségi részvétel és tdmogatds elve az egyenld jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmiikddésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasdba és ellenérzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma koézosség, a helyi
OnszervezOdések és a kozigazgatds képvisel6it.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre személyekre is.*?

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élékre vonatkozoan nem Allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjdan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatési, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérél. A fogyatékkal €él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatis és koézlekedési eszkozok
haszndlata, a szociélis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetségek, a kulturélis
és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozés teriiletén is.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadéllyal kell megkiizdeni. A munkaltaté
elbitélete mellett a kézlekedés eszkdzok hasznélata is neheziti helyzetiiket.

31 MAKKOS Néndor : Egészségen alapulé diszkrimindci6 és ésszerii alkalmazkodas a kdzszférdban JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szdm majus-junius pp 16.-20. (2020).

32 MNTFS 203. p. 23.
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A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kérnyezetilktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentésebb.

A mozgassériiltek esetében tdmogatéd szolgéltatdsat, a Mozgéssériiltek Janoshalmi Egyesiiletén
keresztiill biztositja. Kordbban az értelmi fogyatékosoknak &nkorményzati intézmény
szervezésében a Magyar Maltai Szeretetszolgélat Egyesiilet Gondviselés Héza éltal nyert palydzati
tAmogatds keretében az Alternativ + keretei kozott varta a fogyatékos fiatalokat, azonban azéta
péalyazati lehetdség nem volt, az Onkorményzatnak nincs forrdsa (ij program inditdsara, pedig nagy
szilkség lenne ra.

Megvaltozott munkaképességii személyek jard elldtdsaiban
részesiil6k szama nemenként
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a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsdanak lehetdségei, foglalkoztatottséga,

b)

¢)

védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds;

A feln6tt cstkkent munkaképességli személyek foglalkoztatdsdval a telepiilésen 2011.
év Ota jelen 1évé MOVE ZRT., akit az Onkorményzat ingyenes hely és berendezés
biztositdsdval tdmogat a mai napig. Kifejezetten a fogyatékosokat foglalkoztatd
szervezet, vagy munkéltat6 nincs jelen a telepiilésen.

munkavallalast segitd lehetdségek;

A fogyatékossaggal él6 személyek nyilt munkaerépiaci foglalkoztatdsdnak bovitése
érdekében fontos lenne felkésziteni a gyakran informaciohidnnyal kiizd6, az
adminisztracids terhektdl elrettent és kevésbé felkésziilt potencidlis munkaltatékat,
annak érdekében, hogy megteremtddjon egy olyan, a célcsoport adottsigaira és
sziltkségleteire nyitott kornyezet, amelyben megvalésulhat egy lehetd legteljesebb
értelemben vett munkaerépiaci integracio. Az elmilt évek jogszabalyi valtozasai
jelentés mértékben befolyasoljdk a megvaltozott munkaképességli személyek
foglalkoztatdsanak lehetOségét és feltételrendszerét, melynek hatdsiara a potencialis
foglalkoztatok gyakran visszariadnak az akkreditalt foglalkoztatasi forma kialakitasatol.

hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Jelentds problémaként van jelen a mai magyar tdrsadalomban a foglalkoztatds gatjaként
a munkaerépiaci diszkriminaci6, amely a célcsoportot is érinti, valamint azon
foglalkoztatasi lehetéségek hianya, melyek megteremthetnék azon speciélis kérnyezetet,
melyben adott esetben egy fogyatékossaggal €16 személy remekiil foglalkoztathaté. A
megvaltozott munkaképességli munkavallalé nem minden tipusii munka élvégzéséré
alkalmas, illetve néhdny esetben a fogyatékossdganak tipusdhoz valamilyen mértékben
igazodo koriilmények kozott tud a leginkabb produktiv lenni. A fogyatékossaggal €16 és

megvaltozott munkaképességli munkavallal alkalmazésa esetén is sziikséges, hogy be
tudjon illeszkedni az adott szervezet szdveteibe, a munkahelyi csoportba, valamint, hogy
egyiitt tudjon miikddni a munkatdrsaival, melyet azonban gyakran akadalyozhat
elbitélet, negativ attitlid, stigmatizacio vagy egyszeriien csupén a nyitottsag hidnya.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Az elmilt évtizedben elért eredmények ellenére a fogyatékossaggal él6 személyek még mindig
jelentds akadalyokkal szembesiilnek az élet szdmos teriiletén, illetve jobban ki vannak téve a
szegénység és a tarsadalmi kirekesztddés kockazatinak, mint a t8bbségi tdrsadalom tagjai,
kiiléndsen fontosak tehét a célcsoport szdmara biztositott ellatdsok, legyen sz6 akar pénzbeli, akéar
természetbeni segitségnytjtasi formakrol. Jovedelmi helyzetiik lényegesen torékenyebb, mint a
nem fogyatékossaggal €16 tarsaiké, egyrészt a plusz kiadasok (pl. gybgyszerek, gybgyaszati
segédeszkozok, specidlis fejleszté foglalkozasok koltségei, utazédsi koltségek stb.), mdsrészt a
jovedelemszerzd tevékenység nehezitettsége vagy lehetetlenné valasa rendkiviil nehéz helyzetbe
hoznak szdmos fogyatékossdggal €16 felnéttet, illetve ilyen gyermeket nevel6 csaladot.

A szocidlis ellatdsokat igénybevevok koz6tt nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban nem rendelkeziink. A telepiilésen fogyatékkal €16
személyek részére természetbeni ellatdsairdl, kedvezményeirdl teljes korli felvilagositast és
segitséget nyudjtanak az tnkormdnyzat szocidlis tigyekkel foglalkozé munkatarsai. A szocidlis
alapszolgaltatas keretein belill az 6nkormanyzat étkeztetést, hazi segitségnyujtast biztosit.

7.3 A kbzszolgdltatiasokhoz, kizosségi kiozlekedéshez, informaciéhoz és a kizbsségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

A kozszolgaltatdst nyajté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi,
szocidlis szolgéltatdsok, a kulturélis programokhoz térténd fizikai akaddlymentesitett helyszinen
érhetdek el.

A hatélyos jogszabélyoknak megfeleléen 0j beruhédzas, felujitds akadalymentesitett kornyezet
biztositdsaval torténik. Az akaddlymentes intézmények szdma, minden teriileten a jogszabalyi
eléirasnak megfelel. Az Onkorméanyzat tulajdondban 1évd jardak, zdldteriiletek, jatszoterek
felujitasa sordn gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

A Polgarmesteri Hivatal teljes kor(i akadalymentesitése megvaldsult 2010. évben.

Ma mar koételezben, jogszabdlyban el6irt az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitéstigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢&s mas
telepiilésfejlesztési dokumentacidkban 4altaldnos elvardsként jelenik meg az egyenld esély(i
hozzéaférés szempontrendszere.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikddése;
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A célcsoport szdméra biztosithaté ellatdsok elérhetésége a fejezet egyéb részeiben mar
bemutatésra keriilt, a rehabilitdcios ellatasok igénybevételének lehetdségeirdl pedig a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények moédositasarél sz6lé 2011. évi CXCIL
térvény rendelkezik. A jogszabély szerint megviltozott munkaképességli személynek mindsiil az,
akinek az egészségi 4llapota a rehabilitdcids hatésdg komplex mindsitése alapjan 60 %-os, vagy
kisebb mértékii. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatésaira jogosult az a kérelem
benyujtasakor 15. életévét betdltott személy, akinek az egészségi dllapota a rehabiliticids hatosig
komplex minésitése alapjan 60 szézalékos, vagy kisebb mértékii, és aki a kérelem benyujtasat
megel6z6 idészakban a jogszabdlyban meghatérozott jogosultsagi ideje igazolhaté. Emellett az
ellatasra vonatkozé jogosultsig tekintetében fontos kitétel, hogy az igényld keresbtevékenységet
nem végez és rendszeres pénzelldtisban nem részesiil, tovdbba rehabilitilhaté és
foglalkoztathatésdga rehabilitacioval helyredllithatd, és egészségi allapota 51-60 % kozotti (Bl
kategéria), vagy tarts foglalkozasi rehabilitaciot igényel és egészségi dllapota 31-50 % kozotti
(C1 kategéria) (2011. évi CXCI. térvény a megvéltozott munkaképességli személyek ellatasairol
és egyes torvények mddositaséardl).

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépliletek akadalymentesitettsége;

A telepiilési Onkormanyzat tulajdondban 1évé ingatlanok akadalymentesek, igy az
6voda és bilcsbde, Polgarmesteri Hivatal, Egészségligyi Kézpont, Miivel6dési Kézpont,
Kozétkeztetés, Héziorvosi Ugyelet, Sportcsarnok, Miivésztelep, Helytorténeti
Gylijtemény. A palyazatok soran mindig kiemelten szerepet kap az épiiletek
akadalymentesitése, mely a fogyatékkal él6k akadalymentes kozlekedését segiti.

¢) kozszolgéltatdsokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
val6  hozzaférés  lehetOségei, fizikai, informaciés ¢és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgéltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitésérél nincs adat az Onkormanyzatnal, sajnos nem is
jellemzé a teleptilésen a munkahelyeken a fogyatékosok foglalkoztatdsa.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a jarddk jelentds része akadalymentes. A parkok, jatszéterek szintén
hozzaférhetéek a fogyatékossiaggal élok szdméra. Illetleg folyamatosan keriilnek
megvalositasra az akadalymentesitések, a felijitdsok soran.

/) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Onkormanyzat keretei kozott a szocialis alapszolgaltatas keretein beliil az étkeztetést,
hazi segitségnyjtast és nappali ellatast biztosit.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A fejezet kifejtése soran a fentiekben olyan szolgaltatas és tdmogatds keriilt attekintésre
és elemzésre, melynek célja a fogyatékossaggal €10k életminéségének javitdsa,
hétranyaik kezelése az élet minden teriiletén.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a teleptilésen
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7.5 A fogyatékossiggal éldket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékkal él6kre vonatkozban nem éllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjdn pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetér6l. A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoportot alkotjdk. Feladatunk olyan krnyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kdzlekedési eszk6zdk
haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi elldtas, az iskoldztatdsi és munkalehetdségek, a kulturélis
és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

Kozszolgaltatasokhoz, kulturélis s
sportprogramokhoz val6 hozziférés lehetbségei,
az akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %.

Fizikai  kornyezetben taldlhaté akadalyok
megsziintetése, informéaciés és kommunikécios
akaddlyok megsziintetését szolgalé programok.

Az egészségligyi prevencids szolgéltatasokat, a
szlirdvizsgélatokat a mozgasukban erbsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tdmogatdsuk a szlir6programokra
torténd eljutdsuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal élok is minél
nagyobb szdmban részt vegyenek az
egészségligyi szlirbvizsgalatokon.

Tébb célesoportot érintd, telepiilésszintili megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehettségek

Az akadalymentes kérnyezet aranya nem 100 %

Az 6nkorményzati intézmények, szervezetek
akadalymentesitettségének feliilvizsgélata
tapasztalati szakérték bevonasaval, illetve
rendszeres feliilvizsgalati terv készitése,
akadalymentesitési protokoll kialakitdsa.

Kevés vagy nincs aktiv munkaerdpiaci eszkoz,
mely rendszer szinten, kiszdmithaté6 médon
tamogatja a munkaerd-piaci integraciot (nyilt és
masodlagos esetében is), vagy a munkahely
megtartasat.

A munkaer6piaci integracio felé torténd
elmozdulas tekintetében lényeges elem a
foglalkoztatok érdekeltté tétele abban, hogy
fogyatékossaggal €16 személyeket is
foglalkoztassanak, illetve sziikséges olyan jo
gyakorlatok kidolgozésa és miikddtetése,
amelyek hozzéjarulnak a foglalkoztatéssal jar6
nehézségek, feladatok facilitdlasahoz
(mentorprogramok, specidlis, timogatott
munkakorék, munkaszerzédések).
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelosségvillalisa

a)

b)

d

a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgéltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezbdések feltérképezése (kézfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megéllapodasok
szama);

helyi énkorményzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhazi, civil szektor és gazdasdgi
szereplOk kdztti partnerség bemutatasa;

Janoshalmén igen Kkiterjedt partnerség alakult ki a civil szervezetekkel, egyhézakkal
azonban az egyedi minbségi szakmai milkddésen til, a szervezetek, haldzatosodasa,
komplex tarsadalmi szerepvéllaldsa (akdr onkorményzati feladatok szerzédéses alapon
torténd 4tvétele) még nem kozeliti meg a szervezetek szaméabol és tevékenységiik
sokszinliségébdl kovetkezb szintet. Jellemzd, hogy a bejegyzett szervezetek egy része nem
rendelkezik mindennapos aktivitassal, helyi szinten kevésbé akad partnerre, esetenként
,,csak” orszagos hal6zatok része.

A civil szervezetek tevékenysége véltozatos és annak kore természetesen messze tilmutat
a kulturalis és programszervez tevékenységen. A varosban nem miikddik civil hdz, ahol a
szervezetek allandé klubhelységeket tartanak fenn — ennek finanszirozaséra sziikos
koltségvetésiik nem is biztositana lehet$séget. Jelenleg a minimélis eszkdzigénnyel biré
egyesiiletek az Imre Zoltan Miivelédési KSzpont és Konyvtér épiiletében az Onkorméanyzat
tamogatasa mellett tartjdk meg foglalkozésaikat. Jelent6s feladatitvallalast egyediil a
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyestilet részér6l tapasztalhatd 2020. januarjatol.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Kunfehértoval a Biztos Kezdet Nyitnyikék gyerekhéaz ellatasi teriiletét illetéen 4ll fenn
partnerségi kapcsolat.

a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A Jinoshalmi Roma Nemzetiségi Onkorményzat esélyegyenldségi célcsoportokkal
kapcsolatos tevékenysége kizarolag a ciganyokra irdnyul abbdl is csak egy bizonyos
érdekkorre.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

For-profit szervezetek a telepiilésen kozéleti tevékenységet folytatnak, az
egészségiigyben dolgozdk (haziorvosok, gyermekorvos, fogorvos) tevékenységiik az
esélyegyenl6ségi feladatellatasara irdnyul. Figyelik és jelzik a fokozott odafigyelést
igénylo elhagyott idések, elhanyagolt gyermekek észlelését.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszktze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittm(ikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvéatan valaszolo intézkedések megfogalmazaséban,
Osszehangoldsédban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkénnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga 7]

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozé szociélis, egészségligyi,
gyermekjoléti, kéznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Online kapcsolattartisi médszerrel
az az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémék feltdrdsara, majd a
program tervezet véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkorméanyzat honlapjén
a kozzétételre keriil, igy 4llampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon
www.janoshalma.hu oldalon és a jogszabdlyban eléirt kotelezé kozzétételi feliileten
https://hep.szgyf.gov.hu/Public/PublishedProgramSearch.aspx?searchtext ~az  elfogadott
dokumentum hozzaférhet6, amely alapjan az esélyegyenlGség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitds folyamatos ellendrzése.

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenléségi problémédk kapcsdn  érintett
nemzetiségi &nkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkormdnyzati intézmények,
egyhézak, civil szervezetek, stb.) bevonésénak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A program elkészitése soran a civil szervezeteket, valamint az intézményeket is bevontuk. A
civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége lefedi a
hatranyos helyzetli gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitdcidjanak
tAmogatasatol kezdve az idékortiak kulturilédésdig, a hagyomdnybrzésen 4t a lakossag
egészségi 4llapotdnak fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatdsok (oktatds, egészségiigy,
szociélis szolgaltatasok, kultira, miivel6dés, kzrend, kozbiztonsdg) dgazataiban lehetséges
esélyegyenldséget tamogato6 szolgaltatasok korét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdlé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikadtet-e
HEP Férumot.

A szervezetek és a lakossdg az internetes forum, a Polgarmesteri Hivatal tigyfélszolgalatan,
illet8leg elektronikus levélben jelezhetik észrevételeiket.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 6nkormdanyzat a helyben szokésos médon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései Snkormanyzatok HEP-jeit
kézzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megéllapitasainak sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben é16k

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartés munkanélkiiliség, szamuk nem
cstkken. A roma népesség hatranyos
helyzete t6bb, egymassal szorosan
Usszefliggd  tdrsadalmi, gazdaséagi
probléma ereddje. Csak a t&bb
problémateriiletre az oktatds,
foglalkoztatés, szocidlis és
egészségligyi teriiletre egyszerre
koncentrald, atfog6 problémakezelési
megoldasok, komplex programok
vezethetnek eredményre.  Altaldnos
probléménak mondhaté a hatranyos
helyzetti, tobbnyire szegregétumban €16
csaladok esetében, hogy nehézséget
okoz a mindennapi életvezetés,
haztartas vezetése, otthonaik rendben
tartdsa, pénzzel valé bdnds, annak
beosztasa.

Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatadsa.
Egyéb helyi foglalkoztatéasi lehetéségek
felkutatdsa.  Komplex  programok
bevezetése. Szocidlis, gyermekjoléti,
képzési szolgaltatasok erdsitése.

Gyermekek

Az oktatés teriiletén jelenlévo
esélyegyenl6tlenségbol fakado
hosszitavi hatranyok megléte.
Mér az 6vodavalasztas és dvodai
beiratkozas folyamatdval megindulé
tarsadalmi kirekeszt6dés, évodai,
iskolai szelekci6.

A szegregdlt varosrészekben és
iskolakban kevésbé érvényesiil a
kozosség hizéhatésa, csékken a
tanuldsi motivacid, er6stdik a
lemorzsolédas.

Az intézményi étkezés, a sziinidei
étkezés szikségletekhez igazodd
megszervezeése.

Az anyagi helyzetbdl fakado
héatranyok mérséklése.

Idések

Az egyedil él6, dpolast is igényld
idések ellatasa az esti, illetve a hétvégi
és az linnepi id6szakokban megoldatlan

A hézi segitségnynijtas ellatasi forma
kiszélesitése a lehetdségek
fiilggvényében. Szocilis,




[ marad. A hazi segitségnyjtdsra nagy

igény mutatkozik, &m komoly gondot
okoz a szakemberek hidnya. Az
id6skortiak kérében egyre nagyobb a

demens betegek szama. Gyakran
vilnak dldozattd. A nyugdijazast
kovetben az id6s6dék tarsadalmi

aktivitasa csdkken, a lakossagon beliili
ardnyuk nd. Szilkség van olyan, az
id6ések szamdra késziilé preventiv
programokra, melyek célja a testi-,
lelki  egészség  meglrzése, az
egészséges id6skor megélése. A
nyugdijas klubok, id6seket célzé vagy
idések 4ltal miikodtetett szervezetek

kozotti kapcsolattartds, idések szamara

tsszedllitott programok, prevenciés
eléadasok, informacidaramlas
fejlesztésre szorul, ennek egyik oka az
id6sebb korosztaly csekélyebb
informatikai jartassdga. Az internet
nyujtotta  lehetéségek segitenék
kapcsolattartdsukat rokonaikkal,
ismerdseikkel.

kozmiivel6dési szolgaltatasok bovitése.
Generacids programok szervezése.
Idésekkel szembeni visszaélés
megel6zése és az aldozatok
védelmében megtett intézkedések
hatékonysaganak novelése, az
egyiittmiik6dések révén.

Csaladon belilli er6szak kérdésének
megoldasa. GYAS, GYES-rél valé
visszatérés a munkaerdpiacra, résziikre
rugalmasabb munkaidé biztositdsa. 55

Szabadid6s programok szervezése.
A kettds (karrier/csalad)

Nok f);,ztosfi‘:}é.zgi ngftflésefo%ﬁl&a];ouﬁtjsgai cRtElal g HimDRgtass, i,l tkves
maganélet , t:rsszehangolésé,nak hagyomény o e AR
nehézsége a munkahellyel rendelkez6 :ﬁﬁtkggfﬂamtﬁd-véltozésnk
nék  esetében, illetve a nék g '
munkaerdpiaci megjelenésének
nehézsége.

A fogyatékossaggal €16k szocidlis
ellatasaban és az adott célcsoport ' i .

Fogyatékkal | oktatdsidban szerepl6k tevékenységének }cﬁi&njncillfzciééss fiegheazicsi le;gg;?ggi

ek gfig:fﬁ:fﬂ:;ﬁﬁiig:'fgnlggiitsgoZék megszlintetését szolgaloé program.
fogyatékossaggal €16k lehetéségeivel.

2250 i Az ellatasok, szolgéltatasok A hélozati egyiittmiikddés javitdsa a

P 6’p dsszehangoltsaganak alacsony foka, a | helyi esélyegyenlétlenségek

o scorimyg | S70lgAltatsOKat nyGjtd szereplék mérséklése céljabol, stratégiai

s ;il;lapz' ks egyiittmiikddésének hidnyossagai. menedzsmenti tevékenységekkel.
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2. Jov8képiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék nincsenek hétranyosan megkiilonboztetve.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k tdmogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tdmogatésat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a nemen alapul6 esélyek elémozditasat.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szolgaltatiasokhoz valé egyenld esélyli
hozzaférésére.
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3. Megval6sitas

3.1 A megvaldsitds elfkészitése

Az Onkorményzat az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miik6dé nem dnkorméanyzati fenntartdst intézmények vezetbit pedig partneri viszony
sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tdmogassak.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitél és partnereit6l, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogadésat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk miikddését érintd, és az esélyegyenloség
szempontjabdél fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kételezettségek, melyek az énkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban
részletes leirasra keriiltek.

Az Onkorményzat a HEP kidolgozéaséra és megvaldsitdsara, tovabbé értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informéacidk visszacsatoldsara, valamint a programba tértén6 beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikddtet.

3.2 A megvaldsitds folyamata

A térsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet. HEP
Forumok segitségével a helyi 4llami, énkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazédsaban,
tsszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémdinak a beazonositisa, a problémdkra adekvétan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitdsédban, a HEP IT megvalésulasidnak figyelemmel kisérése, a
HEP [IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatdrozésa

- a HEP IT aktualizéldsa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa
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A HEP Férum miik&dése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 4j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. A Férum miikddését megfeleléen dokumentilja, tiléseirdl jegyzokonyv
késziil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsarol készitett beszamolé elfogadéséra,
vagy 4tdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti moédositisira. A HEP Forum egy-egy
beavatkozasi tertilet végrehajtasara felelost jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt §sszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzbje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezet6i,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgéltatd intézmények képviseldi,
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e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f& lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képvisel6i,

e helyi jelzérendszeri felelos,

e a telepiilésen miikddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képvisel6i,

o A HEP intézkedési tervében szerepl$ intézkedések végrehajtisaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenléségi mentor,

e tankeriileti kbzpont képviseléje,

e kdrnyezd telepiilések 6nkorményzati szerepléi,

e  jarasi jelzérendszeri tandcsado,

o egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtisit a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvdnossdg

A program elfogaddsat megelézben, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk &ssze.

A véleményformalas lehetségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanosségra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé iilésének

mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalésitidsdban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittm{ik§d6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Férum Aaltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Snkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az

97



tnkorményzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsédnak fontossagat igyeksziink megértetni
a lakossdggal, a tdimogaté szakmai és tdrsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelbsség

Az esélyegyenléséggel Gsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A IIely1 Esélyegyenléségi Program végrehajtaséért az onkorményzat részérdl a polgarmester felel.
Az 6 feladata és feleléssége a HEP Foérum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalti tAmogatdsa, az 6nkorméanyzat és a HEP Foérum k&zétti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittm{ikdik a HEP Férum vezettjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és térsadalmi
partnerek szdmaéra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsméd elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az 6nkorményzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezet6i
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogad6 és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvalositasaban.
- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyit6inak.
- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben to6rténd maradéktalan
érvényesiilésérol.
Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly 4ltal el6irt feladat-megosztés, egytittmiikddési kitelezettség
alapjan a telepiilési &nkorményzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-et, annak
megvalOsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
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Férum megvitatja a beavatkozdsi tevékenységek korrekciGjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas kévetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendd moédon jarulnak hozzd a kitlizott célok
megvalositasahoz.

Az egyenld banasmoéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

| 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Janoshalma Véros Helyi Esélyegyenldségi Programjinak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtértént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Janoshalma véaros képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
megvitatta és 134/2023.(VI1.29.) Kt.sz. szdmu hatdrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatérozatanak kivonata

Janoshalma, 2023.06.30.

A Janoshalma Vérosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl@ségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.
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